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บทสรุปผูบริหาร 

ปการศึกษา 2564 คณะกรรมการบริหารหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิชาศิลปะการแสดง ได

ประเมินตนเอง ตามแบบรายงานผลการดําเนินงานของหลักสูตร ระดับปริญญาตรี (มคอ.7) ของสํานักงาน

คณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) และมหาวิทยาลัย เห็นชอบรายงานผลการดําเนินงานของหลักสูตรจัดทําเปน 

7 หมวด มีผลการประเมินคุณภาพหลักสูตรตามเกณฑการประกันคุณภาพภายใน ระดับหลักสูตร 6 องคประกอบ 

11 ตัวบงช้ี เปนตัวบงช้ีบังคับท่ีประเมินการบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร พ.ศ. 2558 ท่ี

กําหนดโดย สกอ. ไดแก องคประกอบท่ี 1 มี 1 ตัวบงช้ีหลัก และ 3 ขอยอย ผลการประเมินผาน หลักสูตรได

มาตรฐาน และองคประกอบท่ี 2 - 6 มี 10 ตัวบงช้ี ดวยหลักสูตรศิลปะการแสดง (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562) 

ไดเริ่มรับนักศึกษาในป 2562 เปนปแรก จึงไมสามารถประเมินคุณภาพการศึกษาไดครบทุกองคประกอบ ดังนั้น 

หลักสูตรจึงของดเวนการประเมินในบางองคประกอบ ดังนี้  

องคประกอบท่ี 2 (หมวดบัณฑิต)   ตัวบงช้ีท่ี 2.1  2.2 

องคประกอบท่ี 5 (หมวดหลักสูตรการเรียน และการประเมินผูเรียน) ตัวบงช้ีท่ี 5.4  

และผลการดําเนินงานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิขอท่ี 4, 8, 10, 11, 12 และ 13  

โดยจากการประเมินตนเองของหลักสูตรไดผลคะแนนเปนคาเฉล่ีย 3.39 คะแนน อยูในเกณฑคุณภาพ

ระดับดี  มีขอมูลสรุปผลการประเมินตนเองของอาจารยประจําหลักสูตรและคณะกรรมการประเมินคุณภาพ

การศึกษาภาย ในระดับหลักสูตร พรอมขอเสนอแนะของคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับ

หลักสูตร ประกอบตามตารางขางลางนี ้
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สรุปผลการประเมินตนเองและผลการประเมิน 

ของคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร 

องคประกอบที ่ ตัวบงช้ี 
คา

เปาหมาย 

ผลการประเมิน 

ประเมินตนเอง 

คะแนน 

คณะกรรม 

การประเมิน 

1. การกํากับ 

มาตรฐาน   

1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑ 

มาตรฐานหลักสูตร พ.ศ. 2558 ท่ีกําหนดโดย 

สกอ. 

ผาน ผานท้ัง 3 ขอ 

หลักสูตรไดมาตรฐาน 

 

2. บัณฑิต 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐาน คุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษาแหงชาติ  
ขอยกเวนการประเมิน 

2.2 รอยละของบัณฑิตปริญญาตรีท่ีไดงาน ทํา

หรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ป 
ขอยกเวนการประเมิน 

3. นักศึกษา 3.1 การรับนักศึกษา 3 ระดับปานกลาง  

3.2 การสงเสริมและพัฒนานักศึกษา 3 ระดับปานกลาง  

3.3 ผลท่ีเกิดกับนักศึกษา 3 ระดับปานกลาง  

4. อาจารย 4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย 4 ระดับดี  

4.2 คุณภาพอาจารย 3.33 ระดับปานกลาง  

4.3 ผลท่ีเกิดกับอาจารย 4 ระดับดี  

5. หลักสูตรการ

เรียนการสอน 

การประเมินผู 

เรียน 

5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 3 ระดับปานกลาง  

5.2 การวางระบบผูสอนและกระบวนการ จัดการ

เรียนการสอน  

3 ระดับปานกลาง  

5.3 การประเมินผูเรียน 3 ระดับปานกลาง  

5.4 ผลการดําเนินงานหลักสูตรตามกรอบ 

มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ  
5 ระดับดีมาก  

6. สิ่งสนับสนุน 

การเรียนรู 

6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู 

 

3 ระดับปานกลาง  

ผลคาเปาหมายรวม 11 ตัวบงช้ี 3.39 ระดับปานกลาง  
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รายงานผลการดําเนินงานผลการประเมนิตนเองและแนวทางการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร 

เพ่ือนําเสนอตอคณะกรรมการประเมินระดับหลักสูตร 

 

คํารับรองขอมูลการรายงานผลการดําเนินการของหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศิลปะการแสดง 

 คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ปการศึกษา 2564 

 

1. คํารับรองขอมูลการรายงานการดําเนินงานของหลักสูตรถูกตอง ครบถวนโดนอาจารยประจําหลักสูตร 

ท่ี ช่ือ-นามสกุล ตําแหนง ลายเซ็น วันท่ีรับรอง 

1. อาจารย ดร.ศริยา หงษยี่สิบเอ็ด ประธานหลักสูตร   

2. อาจารยภัทรศิลป สุกัณศีล อาจารยประจําหลักสูตร   

3. อาจารยตรีธวัฒน มีสมศักด์ิ อาจารยประจําหลักสูตร   

4. อาจารยภิตินันท อะภัย อาจารยประจําหลักสูตร   

5. อาจารย ดร.ไกรลาส จิตรกุล อาจารยประจําหลักสูตร   

 

2. การรับรองรายงานผลการดําเนินการของหลักสูตร โดยผูบังคับบัญชา 

 

 

       ผูบังคับบัญชารับรอง 

 

 

 

 

 …………………………………………………………. 

   (รองศาสตราจารย ดร.สัญญา สะสอง) 

คณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 
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ผลการดําเนินงานตามขอเสนอแนะของคณะกรรมการประเมินในปการศึกษาท่ีผานมา 

 

ขอเสนอแนะจากการประเมินหลักสูตร 

ในปการศึกษา 2563 

ผลการดําเนินการตามขอเสนอแนะ 

เม่ือสิ้นปการศึกษา 2564 

1. หลักสูตรควรผลักดันใหอาจารยอัตราจางราย

ป เปนอาจารยประจํา 

 

1. หลักสูตรไดดําเนินการขออัตราอาจารยประจํา

เสนอมหาวิทยาลัย 3 อัตรา ซึ่งในปนี้อาจารยอัตรา

จางรายปสามารถสอบบรรจุเปนอาจารยประจําได

ท้ัง  3 อัตรา ทําให ในปการ ศึกษานี้ห ลัก สูตร

ศิลปะการแสดงมีอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรซึ่ง

เปนอาจารยประจําครบท้ัง 5 ทาน  

2. หลักสูตรควรมีเครือขายกับโรงเรียนมัธยมเพื่อ

จัดกิจกรรมและบริการวชิาการ 

2. หลักสูตรไดมีวางแผนและสร างเครือข าย

โรงเรียนมัธยมในจังหวัดเชียงใหม โดยการจัด

อาจารยประ จําหลักสูตรไปบริการวิชาการ

ทางดานศิลปะการแสดง ประกอบดวย โรงเรียน 

ปริ้ น รอแยล และมี การ จัดกิ จกรรม  CMRU 

Education Expo 2022 ซึ่ ง ดํ า เ นิ น ก า รคณะ

มนุษยศาสตรและสังคมศาสตรในการสราง

เครือขายและประชาสัมพันธหลักสูตร 

3. หลักสูตรควรพัฒนาทักษะความรูดาน

ภาษาอังกฤษผานกิจกรรมโครงการ และรายวิชา  

ในหลักสูตร 

3. หลักสูตรไดมีการวางแผนและจัดกิจกรรม

เสริมสรางความรูดานภาษาอังกฤษโดยการ

สอดแทรกเขาในกิจกรรมโครงการตาง ๆ รวมท้ังมี

การใหแตละรายวิชาสอดแทรกความรูดาน

ภาษาอังกฤษดานศิลปะการแสดงเขาไปเพื่อ

พัฒนาทักษะภาษาอั งกฤษให กั บนั ก ศึกษา

สาขาวิชาศิลปะการแสดง  

4. หลักสูตรควรเรงรัดในการกํากับติดตามให

อาจารยมีผลงานทางวิชาการ มีคุณวุฒิในระดับ 

ปริญญาเอก และตําแหนงทางวิชาการ 

4. หลักสูตรมีวางแผนและจัดใหอาจารยประจํา

หลักสูตรไดมีผลงานทางวิชาการในทุกภาค

การศึกษา ไดแก งานวิจัย บทความทางวิชาการ 

และงานสรางสรรค อีกท้ังยังมีการผลักดันให

อาจารยท่ีมีวุฒิปริญญาโทไดศึกษาตอในระดับ

ปริญญาเอก ซึ่งในปการศึกษา 2564 มีอาจารย

กําลังศึกษาปริญญาเอกในหลักสูตรนอกเวลา
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ราชการ 2 ทาน คือ อาจารยตรีธวัฒน มีสมศักด์ิ

และอาจารยภัทรศิลป สุกัณศีล รวมท้ังอาจารย 

ดร.ไกรลาส จิตรกุล และอาจารย ดร.ศริยา หงษ

ยี่สิบเอ็ด จะดําเนินการยื่นขอตําแหนงทางวิชาการ

ในปการศึกษา 2565  

5. อาจารยในหลักสูตรควรพัฒนาตนเองใหตรง

กับศาสตรเพื่อใหเกิดความเช่ียวชาญในดานนั้น ๆ 

 

5. หลักสูตรมีวางแผนและจัดใหอาจารยประจํา

หลักสูตรไดไปเขารวมการอบรม สัมมนา และเขา

รวมกิจกรรม เพื่อเปนการพัฒนาความรูและทักษะ

ทางดานศิลปะการแสดงใหมีความเช่ียวชาญและ

กาวทันยุคสมัยยิ่งข้ึน  

6. หลักสูตรควรเตรียมความพรอมและพัฒนา

ศักยภาพของอาจารยและนักศึกษาในการจัดการ

เรียนการสอนแบบออนไลน เพื่อใหสอดคลองกับ

ชีวิตวิถีใหม 

6. เนื่องในปการศึกษา 2564 ไดเกิดวิกฤตโรค

ระบาดโควิด 19 ทําใหทางหลักสูตรไดมีการ

วางแผนใหอาจารยประจําหลักสูตรแตละคนไดมี

การจัดการเรียนการสอนในรูปแบบออนไลนเพื่อ

รองรับกับสถานการณแวดลอมเพื่ออํานวยความ

สะดวกและปลอดภัยใหกับนักศึกษาและอาจารย

ทุกคน  

7. หลักสูตรควรจัดหาแหลงสนับสนุนการเรียนรู

หรือส่ือการเรียนรูในรูปแบบออนไลนเพื่อให 

สอดคลองกับการจัดการเรียนการสอน 

7.1 ทางหลักสูตรไดหาบัตรเขาชมการแสดง 

“Swan Lake” งานมหกรรมศิลปะการแสดงและ

ดนตรีนานาชาติกรุงเทพ ครั้งท่ี 23 ใหกับนักศึกษา

ไดรับชม 

7.2 ทางหลักสูตรไดใหนักศึกษาเขารวมสัมมนา

ออนไลนหัวขอ Behind the Costume “กวาจะ

มา เปน เครื่ อ งแต งกาย สู เ ว ทีการแสดงและ

เบ้ืองหลังนักออกแบบเครื่องแตงกาย 

7.3 ทางหลักสูตรไดใหนักศึกษาเขารวมละคร

นิพนธออนไลน  

7.4 ทางหลักสูตรไดใหนักศึกษาเขารวมอบรมแตง

กายผาไทยอยางไรใหทันสมัยครั้งท่ี 10 รูปแบบ

ออนไลน 

8. อาจารยควรพัฒนาศักยภาพทางดานวิชาการ

และศึกษาในระดับท่ีสูงข้ึน 

8. ในปการศึกษา 2564 ทางหลักสูตรไดมีอาจารย

วุฒิปริญญาเอก 2 ทาน กําลัง ศึกษาในระดับ
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ปริญญาเอก 2 ทาน และอีก 1 ทานมีแผนท่ีจะ

ศึกษาในระดับปริญญาเอกในป 2567 

9. หลักสูตรควรพัฒนาหลักสูตรทางดาน

ศิลปะการแสดงแบบออนไลน 

9. หลักสูตรไดสงอาจารยเขารวมโครงการพัฒนา

บทเรียนออนไลน CMRU MOOCs เพื่อพัฒนา

รายวิชาในหลักสูตรใหอยูในรูปแบบออนไลน 

10. หลักสูตรควรจัดกิจกรรมบริการวิชาการเพื่อ

หารายไดมาสนับสนุนการดําเนินงานของ

หลักสูตร 

10.1 หลักสูตรรวมกับบริษัท Synesthesia ในการ

ผลิตละครออนไลน โดยจัดทีมนักศึกษาช้ันปท่ี 3 

เขาไปรวมกับทีมงานของบริษัทในการทําละคร

ออนไลนเผยแพรทางเผยแพร Facebook ซึ่งเปน

การสรางรายไดใหกับนักศึกษา 

10.2 หลักสูตรไดมีการวางแผนเพื่อจัดกิจกรรม

โครงการเทศกาลละครเชียงใหม “Chiangmai 

Perfomimg Arts Festival”  ร วมกับหลักสูตร

ศิ ล ป ะ ก า ร แ ส ด ง  ค ณ ะ วิ จิ ต ร ศิ ล ป  

มหาวิทยาลัยเ ชียง ใหม  กาดเธียร เตอรและ

ศูนยการคากาดสวนแกว รวมท้ังคณะละครเอกชน

ท่ัวจังหวัดเชียงใหม เพื่อจัดกิจกรรมการแสดงและ

กิจกรรมวิชาการในการประชาสัมพันธใหจังหวัด

เชียงใหมเปนศูนยทางดานศิลปะการแสดงของ

ภาคเหนือ ตลอดจนเปนหารายไดเขาหลักสูตร แต

เนื่องดวยในปการศึกษา 2564 ไดเกิดวิกฤตโรค

ระบาดโควิด 19 ทําใหทางหลักสูตรตองเล่ือน

กําหนดการจัดกิจกรรมไปในปการศึกษา 2565 

11. หลักสูตรควรสรางเอกลักษณของนักศึกษา

หลักสูตรศิลปะการแสดง 

11. หลักสูตรมีการสรางเอกลักษณทางดาน 

Mutiskill คือ นักศึกษามีความสามารถทางดาน

การปฏิบัติงานทางดานศิลปะการแสดงท่ีนําไปใช

ไดจริงและบูรณาการศิลปะการแสดงกับ Media 
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หมวดท่ี 1  ขอมูลท่ัวไป  

 

1. รหัสหลักสูตร : 25481441103941 

2. อาจารยประจําหลักสูตร 

มคอ.2 ปจจุบัน หมายเหตุ 

1. อาจารยภิตินันท อะภัย 

 กศ.ม. ศษ.บ. (ศิลปะการแสดงศึกษา) 

 กศ.บ. กศ.บ. (ศิลปะการแสดงศึกษา) 

1. อาจารยภิตินันท อะภัย 

     ศษ.บ. (ศิลปะการแสดงศึกษา) 

 กศ.บ. (ศิลปะการแสดงศึกษา) 

มคอ.2 ท่ีใชในการจัดการเรียน 

การสอนเปน มคอ .2 ป 2562 

ใ น ป ก า ร ศึ ก ษ า  2564 ไ ด มี

อาจารยประจําหลักสูตร คือ 

อาจารยอาทิตยา ผิวขํา ยายไป

ป ร ะ จํ า ห ลั ก สู ต ร อื่ น  ท า ง

หลักสูตรจึงไดเปล่ียนแปลงให

อาจารย ดร.ไกรลาส จิตรกุล 

เขามาทดแทน  

 

2. อาจารยอาทิตยา ผิวขํา 

 ศศ.ม. (วิทยาการดนตรีและนาฏศิลป) 

 ศษ.บ. (นาฏศิลปไทยศึกษา) 

2. อาจารย ดร.ไกรลาส จิตรกุล 

Ph.D. Drama (Theory and 

Performance) 

 ศศ.ม. (นาฏยศิลป) 

ป.บัณฑิตวิชาชีพครู     

 ศศ.บ. (ศิลปะการแสดง)  

2. อาจารยตรีธวัฒน มีสมศักด์ิ 

 กศ.ม. (ศิลปะการแสดงศึกษา) 

 บธ.บ. (บริหารธุรกิจ) 

3. อาจารยตรีธวัฒน มีสมศักด์ิ 

 กศ.ม. (ศิลปะการแสดงศึกษา) 

     บธ.บ. (บริหารธุรกิจ) 

4. อาจารยนิศารัตน สิงหบุราณ 

 ศป.ม. (วิจัยศิลปะและวัฒนธรรม) 

 ศป.บ. (นาฏศิลป) 

3.  อาจารย ดร.ศริยา หงษยี่สิบเอ็ด 

 ศป.ด. (ศิลปกรรมศาสตร) 

 ศศ.ม. (นาฏยศิลป) 

 ป.บัณฑิตวิชาชีพครู     

 ศป.บ. (นาฏยศิลปไทย)  
5. อาจารยภัทรศิลป สุกัณศีล 

 ศศ.ม . (เทคโนโลยีและการส่ือสาร)  

ศศ.บ. (การส่ือ สารมวลชน-โทรทัศน) 

4. อาจารยภัทรศิลป สุกัณศีล 

 ศศ.ม. (เทคโนโลยีและการส่ือสาร)  

 ศศ.บ. (การส่ือ สารมวลชน-โทรทัศน) 
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การคงอยูของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

ปการศึกษา ปการศึกษา 2563 ปการศึกษา ปการศึกษา 2564 ปการศึกษา ปการศึกษา 2565 

1. อาจารยภิตินันท อะภัย 1. อาจารยภิตินันท อะภัย 1. อาจารยภิตินันท อะภัย 

2. อาจารยอาทิตยา ผิวขํา 2. อาจารย ดร.ไกรลาส จิตรกุล 2. อาจารย ดร.ไกรลาส จิตรกุล 

3. อาจารยตรีธวัฒน มีสมศักด์ิ 3. อาจารยตรีธวัฒน มีสมศักด์ิ 3. อาจารยตรีธวัฒน มีสมศักด์ิ 

4. อาจารยภัทรศิลป สุกัณศีล 5. อาจารยภัทรศิลป สุกัณศีล 5. อาจารยภัทรศิลป สุกัณศีล 

5. อาจารยนิศารัตน สิงหบุราณ 4. อาจารย ดร.ศริยา หงษยี่สิบเอ็ด 4. อาจารย ดร.ศริยา หงษยี่สิบเอ็ด1 
1 ประธานหลักสูตร อาจารย ดร.ศริยา หงษยี่สิบเอ็ด 

3. อาจารยผูสอนหลักสูตรประจําปการศึกษา 2564 
อาจารยผูสอนนักศึกษาหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศิลปะการแสดง คณะสังคมศาสตรและ

มนุษยศาสตร มีดังนี้ 

อาจารยผูสอน 

1. อาจารยภัทรศิลป สุกัณศีล 

2. อาจารย ดร.ศริยา หงสยี่สิบเอ็ด 

3. อาจารย ดร.ไกรลาส จิตรกุล 

4. อาจารยภิตินันท อะภัย  

5. อาจารยตรีธวัฒน มีสมศักด์ิ 

6. อาจารย ดร.วิรสันต วิรุฬหสกุลภิบาล 

7. อาจารยอาทิตยา ผิวขํา 

 

4. สถานท่ีจัดการเรียนการสอน 

  คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 

          202 ตําบลชางเผือก อําเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม 

          โทรศัพท 053-885774 โทรสาร 053-885709  

 

5. การกํากับใหเปนไปตามมาตรฐาน (รายงานตามองคประกอบท่ี 1 ตัวบงช้ีท่ี 1.1) 

   รายงานผลการประเมินคุณภาพภายในระดับหลักสูตร พรอมเอกสารอางอิงตามเกณฑการประกันคุณภาพ 

ระดับหลักสูตร (ระดับปริญญาตรี 3 ขอ ประกอบดวยขอ 1 ขอ 2 และขอ 11) 

เกณฑการประเมิน 

ขอ 1  จํานวนอาจารยประจําหลักสูตร 

ขอ 2  คุณสมบัติอาจารยประจําหลักสูตร 

ขอ 11 การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาท่ีกําหนด 
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องคประกอบท่ี  1 การกํากับใหเปนไปตามมาตรฐาน 

ตัวบงช้ีท่ี 1.1 การกํากับใหเปนไปตามมาตรฐาน 

เกณฑการประเมิน 

ดําเนินการครบถวน 

(✔) 

ดําเนินการ 

ไมครบถวน 

(🗶🗶) 

ผลการดําเนินงาน 

1. จํานวนอาจารยประจํา

หลักสูตร 

 

✔ หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศิลปะการแสดง  

มีอาจารยประจําหลักสูตรครบจํานวน 5 คน ซึ่งอาจารย

ประจําหลักสูตรทุกคน มีคุณสมบัติเปนไปตามเกณฑ 

มาตรฐานหลักสูตรตาม มคอ.2 ท่ี สกอ. รับทราบแลว  

โดยในปการศึกษา 2564 มีการเปล่ียนแปลงรายช่ือ

อาจารยในหลักสูตรจํานวน 1 คน คือ อาจารยอาทิตยา 

ผิวขํา เปล่ียนเปนอาจารย ดร.ไกรลาส จิตรกุล และมี

อัตราการคงอยู รอยละ 100 

2. คุณสมบัติอาจารย

ประจําหลักสูตร 

 

✔ อาจารยประจําหลักสูตรท้ัง 5 คน มีคุณสมบัติเปนไปตาม

เกณฑมาตรฐานท่ี สกอ.กําหนด โดยมีอาจารยประจํา

หลักสูตรระดับปริญญาเอกจํานวน 2 คน คือ อาจารย 

ดร.ศริยา หงษยี่สิบเอ็ด และอาจารย ดร.ไกรลาส จิตรกุล 

มีอาจารยระดับปริญญาโทจํานวน 3 คน ไดแก อาจารย

ภัทรศิลป สุกัณศีล อาจารยตรีธวัฒน มีสมศักด์ิ และ

อาจารยภิตินันต อะภัย คุณวุฒิตรงสาขา จํานวน 4 คน 

และสัมพันธกับสาขา จํานวน 1 คน อีกท้ังอาจารยประจํา

หลักสูตรทุกคนมีผลงานวิชาการและงานวิจัยเผยแพร

ภายในรอบ 5 ปยอนหลัง 

3. การปรับปรุงหลักสูตร

ตามรอบระยะเวลาท่ี

กําหนด 

✔ หลักสูตรจะครบวงรอบการปรับปรุงในปการศึกษา 2566  

ผลการดําเนินการ 3 ขอ 

ผลคะแนนการประเมินตนเอง 🗹🗹 ผาน         ◻  ไมผาน 
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การบรรลุเปาหมายและการประเมินตนเอง 

เปาหมาย ผลการดําเนินงาน การบรรลุเปาหมาย คะแนน เปาหมายปถัดไป 

3 ขอ ผาน 3 ขอ 

ไมผาน - ขอ 
🗹🗹 บรรลุเปาหมาย 

◻ ไมบรรลุเปาหมาย 

🗹🗹 หลักสูตรไดมาตรฐาน 

◻ หลักสูตรไมไดมาตรฐาน 

3 ขอ 

 

รายการเอกสารหลักฐาน  

หมวดท่ี/องคประกอบท่ี/ตัวบงช้ีท่ี รายการเอกสารหลักฐาน 

 องคประกอบท่ี 1 ตัวบงช้ีท่ี 1.1 

     จํานวนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร - มคอ.2 หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา

ศิลปะการแสดง (หลักสูตรปรับปรุง 2562) 

- สมอ.08 การเปล่ียนแปลงอาจารยประจําหลักสูตร 

     คุณสมบัติของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

     การปรับปรุงหลักสูตรตามกรอบระยะเวลาท่ีกําหนด - มคอ.2 หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา

ศิลปะการแสดง (หลักสูตรปรับปรุง 2562) 
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หมวดท่ี 2 อาจารย 

 

อธิบายผลการดําเนนิงานตามเกณฑการประกันคุณภาพภายในระดับหลักสูตร ในองคประกอบท่ี 4     

( ตัวบงช้ีท่ี 4.1, 4.2 และ 4.3 ) 

 

ตัวบงช้ีท่ี 4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย  ประเด็นท่ีตองรายงาน 

4.1.1 ระบบการรับและแตงต้ังอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร  

4.1.2 ระบบการบริหารอาจารย  

4.1.3 ระบบการสงเสริมและพัฒนาอาจารย 

 

เกณฑการประเมิน ตัวบงช้ีท่ี 4.1 

1. มีระบบกลไก 

     2. มีการนําระบบกลไกไปสูการปฏิบัติ/ดําเนินการ และมีการประเมินการะบวนการ 

     3. มีการปรับปรุง/พัฒนากระบวนการจากผลการประเมิน 

     4. มีผลจากการปรับปรุงเห็นชัดเจนเปนรูปธรรม 

 

ผลการดําเนินงาน 

4.1.1 ระบบการรับและแตงต้ังอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร  

 ในการรับและแตงต้ังอาจารยประจําหลักสูตรนั้นมีปจจัยนําเขาคือ กรอบมาตรฐานคุณวุฒิอุดมศึกษาแหง 

ชาติ การเปล่ียนแปลงอาจารยประจําหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ (TQF) 

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิชาศิลปะการแสดง ไดนําแนวปฏิบัติระบบการรบัและแตงต้ังอาจารยประจํา

หลักสูตรของมหาวิทยาลัย/คณะ มาเปนหลักในการดําเนินการ ดังนี้  

 หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศิลปะการแสดงไดมีการวางแผน ทบทวน ประชุมตรวจสอบขอมูล 

การคงอยูและแผนอัตรากําลังของอาจารยประจําหลักสูตรในทุกปการศึกษา เพื่อใหอาจารยประจําหลักสูตรมี

จํานวนและคุณสมบัติเปนไปตามเกณฑมาตรฐานท่ีกําหนด พบวา ในปการศึกษา 2564 มีการเสนอแตงต้ังอาจารย

ประจําหลักสูตรใหม เนื่องจากอาจารยอาทิตยา ผิวขํา ไดยายไปประจําหลักสูตรครุศาสาสตรบัณฑิต สาขา

นาฏศิลป ฉะนั้นทางหลักสูตรฯ จึงไดทําบันทึกขอความถึงคณะและมหาวิทยาลัยเพื่อขอสับเปล่ียนอัตรากําลัง โดย

อาจารย ดร.ไกรลาส จิตรกุล ซึ่งเปนอาจารยประจําเขามาทดแทน ทําใหอัตราคงท่ีของอาจารยผูรับผิดชอบ

หลักสูตรครบ 5 คน และมีคุณสมบัติตามท่ีเกณฑท่ี สกอ. โดยมีแนวทางในการสรรหาอาจารยประจําหลักสูตร ดังนี ้



  12 

 
 

 

ภาพท่ี 1 ระบบการรับและแตงต้ังอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

 

เปาหมายเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ :  

 1. อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรมีคุณสมบัติตรงตามท่ีทางสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษากําหนด   

 2. อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรมีอัตราการคงอยูตามกําหนดในหลักสูตร  

 ในปการศึกษาท่ีผานมาไดมีการทบทวนระบบและกลไกและปรับปรุงระบบกลไก เพื่อจะใชในปการศึกษา

ปจจุบัน ดังตอไปนี้  

ระบบและกลไก : อธิบายตามภาพ  

       หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศิลปะการแสดง มีระบบกลไกการรับอาจารยประจําหลักสูตร               

โดยการขออัตรากําลังผานมหาวิทยาลัย โดยกรรมการหลักสูตรฯ กําหนดคุณสมบัติของอาจารย มีการพิจารณาจาก 

คุณวุฒิการศึกษาตรงสาขาวิชาชีพ ประสบการณ การสอน การเปนท่ีปรึกษา ความต้ังใจในการทํางาน เมื่อไดรับ

การจัดสรรอัตรากําลังดังกลาว จึงดําเนินการสรรหาบุคลากร โดยมีกระบวน การรับเขา 2 แนวทาง ไดแก  

แนวทางการรับและแตงต้ังอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร  

กรรมการบริหารหลักสูตรฯกําหนด

คุณสมบตัิของอาจารย โดยพิจารณา

จาก 

- คุณวุฒิการศึกษาตรงสาขา  
  วิชาชีพ 

- ประสบการณการสอน  

  การเปนที่ปรึกษา  

- ความตั้งใจในการทํางาน  

 

กระบวนการรับเขามี 2 วิธีการ ไดแก 

- การรับโอนยายจากภายนอกและ

ภายใน 

- การรับเขาใหม 

   

 

 

ผานขั้นตอนการคัดเลือกและนําเสนอ

แตงตั้งอาจารยประจําหลักสูตร 

   

 

มติเห็นชอบและ 
ประกาศแตงตั้ง 

 

ประชุมวางแผนการบริหารหลักสูตร 

 

 

ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินแกไข

เปนระยะ ๆ 

 

ผานขั้นตอนการคัดเลือกและนําเสนอ

แตงตั้งอาจารยประจําหลักสูตร 
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1) การรับโอนยายจากภายนอกและภายใน เชน บุคลากร/ขาราชการจากมหาวิทยาลัยราชภัฏอื่น ๆ ท่ีมีวุฒิ

การศึกษาท่ีเกี่ยวของ  

2) การรับเขาใหมโดยการใหมหาวิทยาลัยเปดรับสมัครจากบุคคลท่ัวไปท่ีมีคุณสมบัติตรง ตามท่ีหลักสูตร

กําหนด ซึ่งในปการศึกษา 2564 ท่ีผานมา ทางหลักสูตรฯ มีการกําหนดคุณสมบัติ ดังนี้ 

 ตําแหนง : พนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการ คุณวุฒิปริญญาโท หรือปริญญาเอก จํานวน 1 อัตรา 

ลักษณะงานท่ีปฏิบัติของตําแหนงสายวิชาการซึ่งทําหนาท่ีสอนในระดับอุดมศึกษาและวิจัย การสอนวิชาการ หรือ

วิชาชีพในสาขาวิชาตาง ๆ ตามท่ีไดรับมอบหมาย คนควาวิจัยทางวิชาการข้ันสูง เปนท่ีปรึกษาของนักศึกษาทางดาน

วิชาการและกิจกรรมนักศึกษา ใหบริการทางวิชาการแกสังคม ทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม และปฏิบัติหนาท่ีอื่น

ท่ีเกี่ยวของ โดยหลักคุณธรรม จริยธรรม และ จรรยาบรรณวิชาชีพ  

 คุณสมบัติของผูสมัคร ตองมีคุณสมบัติและไมมีลักษณะตองหามตามขอบังคับสภามหาวิทยาลัยราชภัฏ 

เชียงใหม วาดวยการบริหารงานบุคคลพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2560  

 คุณสมบัติเฉพาะสาขา ตําแหนง อาจารยประจําสาขาวิชาศิลปะการแสดง คณะมนุษยศาสตรและ

สังคมศาสตร คุณวุฒิการศึกษาตองไดรับปริญญาเอกหรือปริญญาโท สาขาวิชานาฏศิลป การแสดงการจัดการ

วัฒนธรรม หรือสาขาวิชาท่ีเกี่ยวของ  

 แนวทางการเตรียมการสําหรับอาจารยใหม (ตามเกณฑท่ีระบุในหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2562 – มคอ.2) 

1) มีการปฐมนิเทศแนะแนวสําหรับอาจารยใหม ใหมีความรูและเขาใจนโยบายของมหาวิทยาลัย / คณะ

ตลอดจนหลักสูตรท่ีสอน 

2) จัดระบบแนะนําหรือระบบพี่เล้ียง (Mentoring System) แกอาจารยใหม 

3) สงเสริมอาจารยใหมใหมีการเพิ่มพูนความรู สรางเสริมประสบการณเพื่อสงเสริมการสอนและการวิจัย

อยางตอเนื่อง โดยผานการทําวิจัยท่ีเกี่ยวของในสาขาวิชา การสนับสนุนดานการศึกษาตอ ฝกอบรม ดูงาน

ทางวิชาการและวิชาชีพในองคกรตาง ๆ การประชุมทางวิชาการท้ังในประเทศ และตางประเทศ หรือการ

ลาเพื่อเพิ่มพูนประสบการณ  

 เมื่อผานกระบวนการคัดเลือกและการแตงต้ังแลว อาจารยประจําหลักสูตรจะมีหนาท่ีสอนและคนควาวิจัย

ในสาขาวิชาดังกลาว และอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรมีภาระหนาท่ีในการบริหารและพัฒนาหลักสูตรและการ

เรียนการสอน ต้ังแตการวางแผน การควบคุมคุณภาพ การติดตามประเมินผล และการพัฒนาหลักสูตร รวมท้ังตอง

อยูประจําหลักสูตรนั้นตลอดระยะเวลาท่ีจัดการศึกษา และจะตองมีการ ประชุมระหวางอาจารยผูรับผิดชอบ

หลักสูตร และอาจารยประจําหลักสูตร เพื่อทําการติดตามการ บริหารงานของหลักสูตรฯ ตรวจสอบ และ

ประเมินผลการดําเนินงานเปนระยะ เพื่อนําผลท่ีไดนํามา ปรับปรุงแกไขการบริหารงานของหลักสูตรฯ ตอไป  
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ผลการดําเนินงานตามระบบและกลไกของปการศึกษาปจจุบัน :  

 สําหรับระบบการรับและแตงต้ังอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรในปการศึกษา 2564 นั้น ทางหลักสูตรฯไดมี

อาจารย ดร.ไกรลาส จิตรกุล อาจารยประจําสาขาศิลปะการแสดง ซึ่งยายจากอาจารยประจําหลักสูตรครุศาสตร

บัณฑิต สาขาวิชานาฏศิลป เขามาบรรจุเปนอาจารยประจําหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาศิลปะการแสดง แทน

อาจารยอาทิตยา ผิวขํา ท้ังนี้ทางหลักสูตรฯ ยังมีการแตงต้ังอาจารย ดร.ไกรลาส จิตรกุล ใหเปนหนึ่งในกรรมการ

รับผิดชอบหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 รวมกับคณาจารยอีก 4 ทาน เพื่อรับผิดชอบดําเนินการพัฒนาหลักสูตร 

ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2567 ตอไป 

การประเมินหรือทบทวนระบบและกลไก :  

 ปการศึกษา 2564 ทางอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2562 และอาจารยประจํา 

หลักสูตร ไดมีการทบทวนระบบและกลไกทางดานระบบการรับและแตงต้ังอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร พบวา 

ระบบและกลไกเกี่ยวกับการรับและแตงต้ังอาจารยประจําหลักสูตรไวนั้นไดสําเร็จตามวัตถุประสงคท่ีต้ังไว ทาง

หลักสูตรไดผลักดันใหอาจารยจางรายปเขาสูระบบอาจารยประจํา จํานวน 2 ทาน ไดแก อาจารยตรีธวัฒน มี

สมศักด์ิและอาจารยภิตินันท อะภัย ซึ่งในปการศึกษา 2564 นี้อาจารยท้ัง 2 ทานไดรบัการบรรจุแตงต้ังเปนอาจารย

ประจําเปนท่ีเรียบรอยแลว ซึ่งจะสงผลดีในการพัฒนาตําแหนงทางวิชาการของอาจารยประจําหลักสูตรทุกทานเพื่อ

เพิ่มศักยภาพทางการบริหารหลักสูตรตอไป  

ปรับปรุงระบบและกลไกตามผลการประเมินหรือทบทวน :  

 ในปการศึกษา 2564 ทางหลักสูตรไดมีการจัดปฐมนิเทศอาจารยประจําหลักสูตรทุกคนกอนเปดภาค

การศึกษาท้ังสองภาคการศึกษา และการประชุมทาง Zoom Meetting เพื่อเนนย้ํากํากับติดตามใหอาจารยประจํา

หลักสูตร ทุกคนไดเขาใจถึงบทบาทและหนาท่ีความรับผิดชอบของอาจารยประจําหลักสูตรใหชัดเจน ทําใหอาจารย

ประจําหลักสูตรปฏิบัติหนาท่ีไดครบถวน ตามท่ีกําหนดใน มคอ.2 นอกจากนั้นการปฐมนิเทศอาจารยประจํา

หลักสูตรทุกคนใหมีประเด็นการพัฒนา คุณภาพอาจารยประจําหลักสูตร ตามมาตรฐานหลักสูตรท่ีกําหนด สราง

ความรูความเขาใจในบทบาทหนาท่ี ความรับผิดชอบ ในการบริหารจัดการหลักสูตรอีกดวย ในปการศึกษา 2564 

ทางหลักสูตรไดมีการจัดระบบอาจารย พี่เล้ียงในดานตาง ๆ ตามพันธกิจ และแผนบริหารความเส่ียงในเรื่องการคง

อยูของอาจารยประจําหลักสูตร โดยการจัดเสวนาแลกเปล่ียนเรียนรู (KM) ในการประชุมเรื่องการปฏิบัติการสอน 

และการทําหนาท่ีเปนอาจารยประจําหลักสูตร 
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4.1.2 ระบบการบริหารอาจารย  

เปาหมายเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ :    

 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจําหลักสูตรมีระบบและกลไกการบริหารอาจารยประจํา

หลัก สูตรตามแนวทางของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ดังนี้ 

1. กําหนดระบบการบริหารอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร โดยมีประธานหลักสูตรทําหนาท่ีควบคุม

การดําเนินการพัฒนาอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรใหเปนไปตามแผน  

2. คณะกรรมการหลักสูตรควบคุมคุณภาพของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

3. การบริหารอาจารยในหลักสูตรเปนไปดวยความโปรงใสและตรวจสอบได  

4. อาจารยประจําหลักสูตรตองมีภาระงานสอนเปนไปตามเกณฑของมหาวิทยาลัยท่ีกําหนด 

 

ภาพท่ี 2 ระบบและกลไกการบริหารอาจารย 

ระบบและกลไก : 

 การจัดระบบการบริหารอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร อยูภายใตระบบการบริหารอาจารย และบุคลากร

ของคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม มีกลไกใหหลักสูตรจัดต้ังคณะกรรมบริหาร

ภายในเพื่อควบคุม กํากับ ดูแลและรายงานผลกลับมายังคณะและ มหาวิทยาลัย โดยมีข้ันตอนดังนี้ 

สาขาศิลปะการแสดง 

การจัดทํา

แผนการ

ดําเนินงานท้ัง

ระยะส้ันและ

 

การเตรียม

ตารางสอนและ

ภาระงานของ

อาจารยประจํา

 

การกํากับดูแล

นักศึกษา เชน การ

ฝกประสบการณ

วิชาชีพ กจิกรรม

ติดตามทบทวนกระบวนการและผลของการ

 

ประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตรเพื่อสรุปผล 

ดําเนินการปรับปรุงและแกไขใหมีความเหมาะสม 
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 1. ประชุมอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรโดยแบงหนาท่ีความรับผิดชอบ  

 2. ทําบันทึกขอความถึงคณะเพื่อจัดทําคําส่ังแตงต้ังกรรมการบริหารหลักสูตร  

 3. แบงภาระหนาท่ีอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร  

 

ผลการดําเนินงานตามระบบและกลไกของปการศึกษาปจจุบัน : 

 มหาวิทยาลัยไดแตงต้ัง อาจารย ดร.ศริยา หงษยี่สิบเอ็ด เปนประธานหลักสูตร โดยมีหนาท่ีในการควบคุม 

ดูแลและบริหารหลักสูตร เพื่อใหสอดคลองกับแผนพัฒนาตนเองท่ีอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรไดวางแผนไว จึงได

มีการประชุมและกําหนดโครงสรางและหนาท่ีของคณะกรรมการบริหารหลักสูตร โดยทําบันทึก ถึงคณะเพื่อออก

คําส่ังแตงต้ังคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ดังนี้         

ช่ือ - สกุลอาจารย ภาระหนาท่ี 

1. อาจารย ดร.ศริยา หงษยี่สิบเอ็ด ประธานหลักสูตร กํากับดูแล บริหารหลักสูตร 

2. อาจารยภิตินันท อะภัย ฝายวิจัยและบริการวิชาการ 

3. อาจารย ดร.ไกรลาส จิตรกุล ฝายประกันคุณภาพ 

4. อาจารยตรีธวัฒน มีสมศักด์ิ ฝายวิเทศสัมพันธและทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 

5. อาจารยภัทรศิลป สุกัณศีล ฝายกิจกรรมและพัฒนานักศึกษา 

 

 ในปการศึกษา 2564 หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศิลปะการแสดง ภายใตระบบการบริหาร 

อาจารยและบุคลากรของคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหมไดมีระบบการบริหาร

อาจารย ดังนี้ 

 1) หลักสูตรดําเนินการกํากับ ติดตาม และทบทวนแผนบริหารอาจารยประจําหลักสูตรอยางตอเนื่องใน

การประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตรเพื่อพิจารณา โดยมีการวิเคราะหอัตรากําลัง และความสามารถในการ

พัฒนาตนเองในสายงานท่ีสอดคลองกับแผนพัฒนาอัตรากําลังอาจารยใหเปนไปตาม เกณฑมาตรฐานหลักสูตร คือ

มีการทบทวน กํากับ ติดตามภาระหนาท่ีของอาจารยประจําหลักสูตร โดยคณะกรรมการบริหารหลักสูตรเห็นชอบ

ใหอาจารยประจําหลักสูตรทุกคนปฏิบัติหนาท่ีตามท่ีไดรับมอบหมาย  

 2) หลักสูตรประชุมช้ีแจง บทบาทหนาท่ี ภาระงานของอาจารยตามพันธกิจของหลักสูตรในการสอนการ

วิจัย การบริการวิชาการ และการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม โดยมอบหมายตามภาระงาน โดยจัดทําคํารับรอง

การปฏิบัติงานของอาจารยกับประธานหลักสูตรและหัวหนาภาควิชา พรอมท้ังติดตาม ประเมินผลการปฏิบัติงาน
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ของอาจารยประจําหลักสูตร โดยไดมีการมอบหมายหนาท่ีใหแก อาจารยประจําหลักสูตรทุกคน และใหอาจารย

ผูรับผิดชอบหลักสูตรวางแผนพัฒนาตนเอง โดย มอบหมายใหประธานหลักสูตรติดตามประเมินผลการปฏิบัติงาน

ใหสําเร็จตามแผนแกคณะและมหาวิทยาลัย เพื่อท่ีจะทําการประเมินอาจารยปละ 2 ครั้ง โดยหลักสูตรฯ มีการ

ประชุมคณะกรรมการ บริหารหลักสูตรเพื่อกํากับติดตามและประเมินผลงานการปฏิบัติงานของอาจารย

ผูรับผิดชอบหลักสูตร ตามกรอบภาระงานและดานการบริหารงานอื่น ๆ ใหเปนไปตามแผนพัฒนาตนเองตามท่ี

กําหนดไว โดยมีการประชุมท้ังหมด 3 ครั้ง 

 ปการศึกษา 2564 ทางมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหมไดมีมติเห็นชอบใหคณะมนุษยศาสตรและ

สังคมศาสตรจัดระบบการบริหารคณะใหเปนการบริหารแบบไมมีภาควิชา ในการบริหารหลักสูตรศิลปะการแสดง

นั้นจึงกํากับดูแลโดยประธานหลักสูตร ซึ่งปการศึกษา 2564 นี้ทางหลักสูตรศิลปะการแสดงไดเปดการเรียนการ

สอนเปนปท่ี ภาระงานสอนของอาจารยประจําหลักสูตรจึงยังไมครบตามหลักเกณฑของมหาวิทยาลัย ในป

การศึกษา 1/2564 อาจารยประจําหลักสูตรทุกคนจะตองมีภาระงานสอนอยางนอยคนละไมตํ่ากวา 12 ช.ม/

สัปดาห และ 2/2564 ประธานหลักสูตรจะตองมีภาระงานสอนอยางนอยคนละไมตํ่ากวา 12 ช.ม/สัปดาหและ

อาจารยประจําหลักสูตรท่ีไมมีภาระงานอาจารยท่ีปรึกษา จะตองมีภาระงานสอนอยางนอยคนละไมตํ่ากวา 15 

ช.ม/สัปดาห ทางประธานหลักสูตรไดทําบันทึกขอความถึงสํานักงานจัดการศึกษาท่ัวไปและศิลปวิทยาศาสตร เพื่อ

ขอช่ัวโมงสอนใหกับอาจารยประจําหลักสูตร และใหสอนในรายวิชาของหลักสูตรรวมครุศาสตรบัณฑิต สาขา

นาฏศิลป โดยอาจารยประจําหลักสูตรสามารถมีภาระงานสอนตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด สําหรับการจัดภาระงาน

สอนแกอาจารยประจําในแตละรายวิชานั้น มีเกณฑในพิจารณาดังนี้  

 1. ความเช่ียวชาญในรายวิชาสอน 

 2. ประสบการณท่ีเอื้อตอการสอนในรายวิชานั้น ๆ  

 3. ประวัติการสอนวาเคยสอนวิชานั้นมากอนหรือไม หรือเคยผานการอบรมในหัวขอท่ีจะสอนหรือไม  

ช่ือ - สกุลอาจารย 
วิชาที่สอน 

ภาระงานอื่น ๆ 
1 / 2564 2 / 2564 

1. อาจารย ดร.ศริยา 

หงษย่ีสิบเอ็ด 

- DMA 3502 การสรางสรรค

งานศลิปะการแสดงไทยและ

สากล 

- PFA 1102 พ้ืนฐานนาฏศิลป

ไทย 

- PFA 1301 วรรณกรรมการ

ละครไทย 

- PFA 2204-62 

นาฏศิลปลานนา 

- PFA 2301-62วรรณกรรม

การละครตะวันตก 

- DMA 4901-60สัมมนาทาง

ศิลปะการแสดง 

- DMA 4902-60  

- อาจารยท่ีปรึกษาหลักสูตร

ครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา

นาฎศิลป จํานวน 2 หมูเรียน  

- ท่ีปรึกษานาฏยนิพนธ

หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชานาฎศิลป 

- คณะกรรมการศูนยลานนา 
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ช่ือ - สกุลอาจารย 
วิชาที่สอน 

ภาระงานอื่น ๆ 
1 / 2564 2 / 2564 

- DMA 2201 นาฏศิลปไทย 2 

- DMA 4103 การวิจารณ

ศิลปะการแสดง 

นาฏยนิพนธ - กรรมการวารสารคณะ

มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  

- อาจารยนิเทศนักศึกษาฝก

ประสบการณวิชาชีพครู 

สาขาวิชานาฏศิลป 

2. อาจารยภิตินันท 

อะภัย 

- PFA 1103-62 

องคประกอบศิลปะการแสดง 

- PFA 2203-62 

นาฏศิลปไทยพ้ืนบาน 

- PFA 3405-62

ศิลปะการแสดงบําบัด 

- GEN 1202-62 

การพัฒนาบุคลิกภาพและ

มารยาททางสังคม 

- PFA 1401-62 

การแตงหนาและแตงผมเพ่ือ

การแสดง 

- PFA 3402-62  

การจัดการอีเวนททาง

ศิลปะการแสดง 

- PFA 3201-62นาฏศิลป

รวมสมัย 

- GEN 1202-62 

การพัฒนาบุคลิกภาพและ

มารยาททางสังคม 

- อาจารยท่ีปรึกษาหลักสูตร

ศิลปศาสตรบัณฑิต สาขา

ศิลปะการแสดง จํานวน 1 หมู

เรียน  

- คณะกรรมการบริหาร

หลักสูตรศลิปศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาศิลปะการแสดง 

 

3. อาจารย  

ดร.ไกรลาส จิตรกุล 

- PFA 1101 ศิลปะการแสดง

ปริทัศน 

- PFA 3301  

การเขียนบท 

- PFA 3901 ระเบียบวิธีวิจัย

ดานศิลปะการแสดง 

- DMA 2602 นาฏยประดิษฐ 

- งานบริหาร ผูชวยอธิการบดี 

- คณะกรรมการบริหาร

หลักสูตรศลิปศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาศิลปะการแสดง 

- บรรณาธิการวารสารคณะ

มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

ปท่ี 3 ฉบับท่ี 6  

4. อาจารยตรีธวัฒน 

มีสมศักด์ิ 

-DMA 2502-60 

การใชคอมพิวเตอรในงาน

ศิลปะการแสดง   

- PFA 2101-62ธุรกิจการแสดง 

- PFA 3304-62  

การออกแบบเครื่องแตงกาย

เพ่ือศิลปะการแสดง 

- PFA 3401-62  

การจัดการดานศิลปะการแสดง  

- DMA 2101-62 การออกแบบ

เทคโนโลยีสําหรบันาฏศิลป 

- GEN 1202-62 

-PFA 1106-62 พ้ืนฐาน

นาฏศิลปตะวันตก  

-PFA 2401-62  

สื่อดิจิทอลในงาน

ศิลปะการแสดง  

-DMA 3404-62นาฏศิลป

รวมสมัย 

GEN 1202-62 

การพัฒนาบุคลิกภาพและ

มารยาททางสังคม 

- อาจารยท่ีปรึกษาหลักสูตร

ศิลปศาสตรบัณฑิต 

สาขาศิลปะการแสดง  

จํานวน 1 หมูเรียน  

- คณะกรรมการบริหาร

หลักสูตรศลิปศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาศิลปะการแสดง 
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ช่ือ - สกุลอาจารย 
วิชาที่สอน 

ภาระงานอื่น ๆ 
1 / 2564 2 / 2564 

การพัฒนาบุคลิกภาพและ

มารยาททางสังคม  

 อาจารยประจําหลักสูตรจะตองจัดทํา มคอ.3 ลวงหนาเพื่อรวมปรึกษาและวางแผน การเรียนการสอนดวย

การทํางานเปน Teamwork หลังจาก 1 อาทิตย ของการสอบในแตละภาค อาจารยประจําหลักสูตรตองจัดทํา 

มคอ.5 เพื่อเตรียมแผนเกี่ยวกับรายวิชาท่ีจะเปดสอนในภาคการศึกษาตอไป นอกจากนั้นมีการมอบหมายภาระงาน

ใหแกอาจารยผูสอน เพื่อควบคุม กํากับ ดูแล ใหมีการดําเนิน การใหเปนไปตามตัวช้ีวัดท่ีกําหนดไวใน มคอ.2 โดย

แผนดังกลาวมีการติดตามผล ทบทวนและประชุม เพื่อสรุปและปรับปรุงแกไขนําไปใชในปการศึกษาตอไป  

การประเมินหรือทบทวนระบบและกลไก : 

 ดวยระบบและกลไกท่ีจัดทําแผนบริหารอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร โดยกําหนดบทบาท หนาท่ีและ

ภาระงานของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรทุกคน ทําใหการดําเนินงานบริหารหลักสูตร เปนไปอยางตอเนื่องมี

ข้ันตอนท่ีชัดเจนและตรวจสอบได เพราะหลักสูตรไดมีการดําเนินการกํากับ ติดตาม และทบทวนแผนบริหาร

อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร จากท้ังตัวอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรเอง และจากคณะกรรมการบริหารหลักสูตร 

ทําใหเกิดการทํางานเปนทีม การทํางานกับอาจารยตางคณะ การทํางานกับภายนอกท้ังชุมชน ภาครัฐ และเอกชน 

ทําใหเกิดการสงเสริมใหเกิดความรักและสามัคคีในสาขา คณะ และมหาวิทยาลัย และการทํางานอยางมืออาชีพ

มากยิ่งข้ึน 

ปรับปรุงระบบและกลไกตามผลการประเมินหรือทบทวน : 

 การทํางานดวยระบบ Teamwork ท่ีตองระดมสมองหรือแสดงความคิดเห็น ทําให อาจารยใหมยังไมคอย

กลาแสดงความคิดเห็นหรือตัดสินใจเด็ดขาดดวยตัวเอง จึงตองใชเวลาใหแตละฝายปรับตัวในวิธีการทํางาน และใน

สถานการณโควิด 19 ทําใหการเรียนการสอนเปล่ียนรูปแบบไป อาจารยประจําหลักสูตรก็ตองการทํางานปรับตัวให

ทันเพื่อท่ีจะสามารถวางกลไกใหเหมาะสมและมีประสิทธิภาพสูงสุดได  

4.1.3 ระบบการสงเสริมและพัฒนาอาจารย 

เปาหมายเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ :  

1) สงเสริมอาจารยใหมีการเพิ่มพูนความรู สรางเสริมประสบการณเพื่อสงเสริม การสอนและการวิจัยอยาง

ตอเนื่องโดยผานการทําวิจัยท่ีเกี่ยวของในสาขาวิชา การสนับสนุนดานการศึกษาตอ ฝกอบรม ดูงาน 
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วิชาการและวิชาชีพในองคกรตาง ๆ การประชุมทางวชิาการท้ังในและตางประเทศ หรือการลาเพื่อเพิ่มพูน 

ประสบการณ  

2) การเพิ่มพูนทักษะการจัดการเรียนการสอนและการประเมินผลใหทันสมัย การบูรณาการและพัฒนา

วิชาการวิชาชีพดานอื่น ๆ ไดแก  

 2.1) การมีสวนรวมในกิจกรรมบริการวิชาการแกชุมชนท่ีเกี่ยวของกับการพัฒนาความรูและคุณธรรม 

 2.2) การกระตุนอาจารยทําผลงานทางวิชาการสายตรงในสาขาวิชาศิลปะการแสดง 

 2.3) การสงเสริมการทําวิจัยสรางองคความรูใหมเปนหลัก และเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนและมีความ 

เช่ียวชาญในสาขาวิชาชีพ 

 2.4) การจัดสรรงบประมาณสําหรับการทําวิจัย  

 2.5) การเสนอใหอาจารยทุกคนเขารวมกลุมวิจัยตาง ๆ ของหนวยงานภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย  

 2.6) การมอบหมายงานใหอาจารยไดมีสวนเขารวมกิจกรรมบริการวิชาการตาง ๆ ของคณะ                       

ในปการศึกษา 2564 ท่ีผานมา ไดมีการทบทวนระบบและกลไกและปรับปรุงระบบกลไก เพื่อจะใชในการป 

การศึกษาปจจุบัน โดยอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรทุกคนไดรับการอบรมเพื่อพัฒนา 2 ลักษณะ คือ วิชาการ และ 

วิชาชีพ ท่ีตรงกับสาขาวิชา  

- อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรทุกคนมีทักษะความสามารถและความถนัดในเชิงลึกดานวิชาการ

และดานวิชาชีพ และสามารถถายทอดองคความรูแบบบูรณาการ 

- อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรทุกคนเตรียมแผนพัฒนาตนเอง และเตรียมความพรอม เพื่อขอตําแหนง

วิชาการ และ/หรือศึกษาตอในระดับปริญญาเอก หลังจากเขาสูระบบอาจารยประจํา (แผนพัฒนา

ตนเอง 5 ป) 

           ในปการศึกษาท่ีผานมา ไดมีการทบทวนระบบและกลไกและปรับปรุงระบบกลไก เพื่อจะใชใน ป

การศึกษาปจจุบัน ดังตอไปนี้  

ระบบและกลไกการสงเสริมอาจารย 

             ในดานระบบการสงเสริมและพัฒนาอาจารย ทางหลักสูตรฯ ไดมีระบบการสงเสริมและพัฒนาอาจารย 

โดยทางหลักสูตรฯ ไดมีการจัดทําแผนสนับสนุนอาจารยประจํา 6 ดาน ดังนี้  
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             1. การฝกอบรม/ดูงาน/การศึกษา 

             2. การนิเทศงานนักศึกษาฝกประสบการณวิชาชีพ 

             3. การพัฒนาอาจารยภายใตโครงการความรวมมือตาง ๆ ท้ังในระดับคณะและมหาวิทยาลัย  

             4. การวิจัย/โครงการพิเศษ 

             5. การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 

             6. การบริการวิชาการ 

 
ภาพท่ี 3 แผนภูมิแสดงระบบและกลไกการสงเสริมและพัฒนาอาจารย 

 

 

 

 



  22 

 
ผลการดําเนินงานตามระบบและกลไกของปการศึกษาปจจุบัน :  

 ในปการศึกษา 2564 ทางหลักสูตรฯ มีการประชุมรวมกันเพื่อวางแผนการดําเนินการท้ังแผนระยะส้ันและ

ระยะยาว ในประเด็นสําคัญเพื่อสนับสนุนระบบการสงเสริมและพัฒนาอาจารย พบวา การมอบหมายภาระงาน

สอนแกอาจารยประจําหลักสูตรใหรับผิดชอบ อาจารยประจําหลักสูตรใหความสําคัญในการพัฒนาตน โดยการเขา

อบรมเพื่อเพิ่มเติมความรูความสามารถ  

 

 

การประเมินหรือทบทวนระบบและกลไก :  

 ในปการศึกษา 2564 ทางหลักสูตรฯ ไดนําระบบการสงเสริมและพัฒนาอาจารยมาใชครบทุกขอแต

เนื่องจากภาระงานของอาจารยแตละทานแตกตางกัน จึงยังไมสามารถนําระบบการสงเสริม และพัฒนาอาจารยมา

ใชครบทุกคนและทุกขอได 

1) ผลงานวิชาการของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร  

ช่ืออาจารย ผลงานวิชาการ/งานสรางสรรค ป พ.ศ. 2564 ประเภทผลงาน 

1. อาจารย ดร.ศริยา  

หงษย่ีสิบเอ็ด 

ศริยา หงษย่ีสิบเอ็ด. (2564). การเปรียบเทียบรูปแบบการแสดง

หุนกระบอกไทยและหุนกระบอกพมา. พิฆเนศวรสาร. 17(1), น.

37-50. (มกราคม-มิถุนายน). 

บทความวิจัย 

 

ศริยา หงษย่ีสิบเอ็ด และ นิศารัตน สิงหบุราณ. (2564). การ

ยกระดับศิลปะการแสดงพ้ืนบานสูการพัฒนาหลักสูตรการศึกษา

ทองถ่ิน: กรณีศึกษาประเพณีการแหชางผา อําเภอแมเมาะ 

จังหวัดลําปาง. วารสารศลิปปริทัศน. 9(1), น.32-41. (มกราคม-

มิถุนายน). 

บทความวิจัย 

 

2. อาจารยตรีธวัฒน 

มีสมศักด์ิ 

ตรีธวัฒน มีสมศักด์ิและภิตินันท อะภัย. (2564). ศึกษาความพึง

พอใจของนักศึกษาตอการจัดการเรียนสอนดวยรูปแบบออนไลน

ในชวงการแพรระบาดของโรคโควิด-19 กรณีศึกษา: รายวิชา

พ้ืนฐานนาฏศิลปตะวันตก หลักสูตรศิลปะการแสดง 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม. Asian Journal of Arts and 

Culture, 21(1), 42-49. 

บทความวิจัย 

ตรีธวัฒน  มีสมศักด์ิ และ สุนิษา สุกิน. (2564). คะฉ่ิน. วารสาร

วิพิธพัฒนศิลป, 1(1), น.1-12. 

บทความวิจัย 

ภิตินันท อะภัย และตรีธวัฒน  มีสมศักด์ิ. (2564). แนวทางการ

ออกแบบรูปแบบการสอนออนไลนดานศิลปะการแสดง 

บทความวิชาการ 
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ช่ืออาจารย ผลงานวิชาการ/งานสรางสรรค ป พ.ศ. 2564 ประเภทผลงาน 

กรณีศึกษา: วิชานาฏศิลปไทยพ้ืนบาน หลักสูตรศิลปะการแสดง

มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ในสถานการณ โควิค19, วารสาร

ศิลปกรรมศาสตร, 25(2), 123-136. 

ธิดารัตน ภูมิวัฒนะและตรีธวัฒน  มีสมศักด์ิ.(2564). แนวทาง

สงเสริมการทองเท่ียวจากสถานการณโรคระบาดไวรัสโคโรนา

ดวยรูปแบบทางศิลปะการแสดง กรณีศึกษา: เทศกาลโขนกรุงศรี

จังหวัดพระนครศรีอยุธยา, มนุษยสังคมสาร, 19 (1), น.37-52. 

บทความวิชาการ 

3. อาจารยภิตินันท 

อะภัย 

ตรีธวัฒน มีสมศักด์ิและภิตินันท อะภัย. (2564). ศึกษาความพึง

พอใจของนักศึกษาตอการจัดการเรียนสอนดวยรูปแบบออนไลน

ในชวงการแพรระบาดของโรคโควิด-19 กรณีศึกษา:รายวิชา

พ้ืนฐานนาฏศิลปตะวันตก หลักสูตรศิลปะการแสดง 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม. Asian Journal of Arts and 

Culture, 21(1), 42-49. 

บทความวิจัย 

 

ภิตินันท อะภัย และตรีธวัฒน  มีสมศักด์ิ. (2564). แนวทางการ

ออกแบบรูปแบบการสอนออนไลนดานศิลปะการแสดง 

กรณีศึกษา: วิชานาฏศิลปไทยพ้ืนบาน หลักสูตรศิลปะการแสดง

มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ในสถานการณ โควิค19, วารสาร

ศิลปกรรมศาสตร, 25(2), 123-136.   

บทความวิชาการ 
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2) การเขาสูตําแหนงทางวิชาการ  

 ในปการศึกษา 2564 ทางอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร และอาจารยประจําหลักสูตร ไดทําการประเมิน

และทบทวนระบบและกลไกการสงเสริมและพัฒนาอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร มีการเพิ่มในดานการสงเสริมและ

ติดตามการเขาสูตําแหนงทางวิชาการของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจํา หลักสูตร รวมท้ังการ

สนับสนุนใหอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจําหลักสูตรมีคุณวุฒิท่ีสูงข้ึน 

แผนพัฒนาอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร ป 2564 – 2568 

ช่ืออาจารย 
ระดับการศึกษา

ปจจุบัน 

การเขาสูตําแหนงวิชาการ 

64 65 66 67 68 

1. อาจารย ดร.ศริยา หงษยี่สิบเอ็ด ปริญญาเอก - - ผ.ศ. - - 

2. อาจารยภัทรศิลป สุกัณศีล ปริญญาโท - - ผ.ศ. - - 

3. อาจารยภิตินันท อะภัย ปริญญาโท - - - - ศึกษาตอ

ระดับ ป.เอก, 

ผ.ศ. 

4. อาจารยตรีธวัฒน มีสมศักด์ิ 
ปริญญาโท - - 

คาดวาจะจบ

ปริญญาเอก 
- ผ.ศ. 

5. อาจารย ดร.ไกรลาส จิตรกุล ปริญญาโท - ผ.ศ. - - - 

        หลักสูตรไดประชุมติดตาม ประเมินกระบวนการพัฒนาการสงเสริมและพัฒนาอาจารย พบวาแผนพัฒนา 

อาจารยเขาสูตําแหนงทางวิชาการและการศึกษาตอของอาจารยประจําหลักสูตรดังนี ้  

        อาจารย ดร.ไกรลาส จิตรกุล คาดวาจะดําเนินการสงผลงานทางวิชาการ เพื่อขอดํารงตําแหนงผูชวย

ศาสตราจารย ในปการศึกษา 2565 อาจารยภัทรศิลป สุกัณศิลป และอาจารย ดร.ศริยา หงษยี่สิบเอ็ด ซึ่งคาดวาจะ

ดําเนินการสงผลงานทางวิชาการ เพื่อขอดํารงตําแหนงผูชวยศาสตราจารย ในปการศึกษา 2566 สวนอาจารยท่ี

เหลืออีก 2 ทาน คืออาจารยภิตินันท อะภัย และอาจารยตรีธวัฒน มีสมศักด์ิ กําลังไดรับการบรรจุแตงต้ังเปน

อาจารยประจํา จะดําเนินการศึกษาตอในระดับปริญญาเอกและขอดํารงตําแหนงผูชวยศาสตราจารย ภายใน 5 ป 

ตามขอบังคับของมหาวิทยาลัย 
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3) การฝกอบรม/ดูงาน ของอาจารยประจําหลักสูตร  

ช่ือ - สกุล  

อาจารยประจําหลักสูตร 
หัวขอการอบรม/สัมมนาพัฒนาวิชาการ 

1. อาจารยภิตินันท อะภัย 1. อบรม VR-AR โลกใบท่ีสองเพ่ือนการเรียนรู ณ วันท่ี 7 พฤษภาคม 

2564 รูปแบบออนไลน จัดโดยวิทยาลัยตลอดชีวิต 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม  

2. อบรม วิทยาศาสตรการเคลื่อนไหวในนาฏศิลปและโขน ณ วันท่ี 12  

มิถุนายน 2564 รูปแบบออนไลน จัดโดย มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระ

จอมเกลาธนบุรี 

3. อบรม แนวคิดการสรางสรรคงานนาฏศิลปรวมสมัย ณ วันท่ี 26 

มิถุนายน 2564 รูปแบบออนไลนจัดโดย คณะศิลปกรรมศาสตร 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

4. อบรมประวัติศาสตรนาฏศิลปไทย ณ วันท่ี 13 กรกฎาคม 2564 

รูปแบบออนไลน จัดโดย คณะศิลปศึกษา สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป 

5. อบรมจารีตในการแสดงนาฏศิลปไทย ณ วันท่ี 13 กรกฎาคม 2564 

รูปแบบออนไลน จัดโดย คณะศิลปศึกษา สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป 

6. อบรม Effective Online Teaching ณ วันท่ี 8 กรกฎาคม 2564 

รูปแบบออนไลน จัดโดย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

7. อบรม แตงกายผาไทยอยางไรใหทันสมัยคร้ังท่ี 10 ณ วันท่ี 9-13 

สิงหาคม 2564 รูปแบบออนไลน จัดโดย สถานบันวัฒนธรรมและศิลปะ 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

8. เขารวมการประชุมวิชาการ ดานมนุษยศาสตรและสังคมศาสตรคร้ัง ท่ี 

1 ณ วันท่ี 9 กันยายน 2564รูปแบบออนไลน จัดโดย คณะ

มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 

9. อบรม DANCE/MOVEMENT Therapy : ศาสตรแหงการบําบัดดวย

ศิลปะการเคลื่อนไหวรางกาย  ณ วันท่ี 18 พฤศจิกายน 2564 รูปแบบ

ออนไลน จัดโดย คณะศิลปกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

2. อาจารย ดร.ไกรลาส  

จิตรกุล 

1. สัมมนาวิทยาศาสตรการเคลื่อนไหวในนาฏศิลปและโขน (ออนไลน) 12 

มิถุนายน 2564 

2. สัมมนาวิชาการงานสรางสรรคศิลปกรรมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

(ออนไลน) 19 สิงหาคม 2564 
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ช่ือ - สกุล  

อาจารยประจําหลักสูตร 
หัวขอการอบรม/สัมมนาพัฒนาวิชาการ 

3. อบรม “การประเมินผลกระทบจากการวิจัยดานเศรษฐกิจและสังคม

ของโครงการวิจัย” Social Return on Investment (SROI) 

(ออนไลน) 27 สิงหาคม 2564 

4. สัมมนา “สื่อสารนาฏศิลปไทย ผานการแสดง สาธิต หมายเลข 60 – 

เทพพนม โดย พิเชษฐ กลั่นช่ืน” รวมกับ สถาบันการศึกษาท่ัวประเทศ 

(ออนไลน) 30 สิงหาคม 2564 

5. อบรมหลักสูตรคณาจารยนิเทศสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการ

กับการทํางาน (CWIE Advisor) (ออนไลน) 20-22 กันยายน 2564 

6. สัมมนาทางวิชาการ เร่ือง การเรียนรูตลอดชีวิตเพ่ือการพัฒนาอยาง

ย่ังยืน (Lifelong Learning for Sustainable Development) 

(ออนไลน) 28 กุมภาพันธ 2565 

3. อาจารยตรีธวัฒน มีสมศักด์ิ 1. อบรมโครงการจริยธรรมวิจัยในมนุษย เร่ือง “หลักจริยธรรม 

การวิจัยในมนุษย” ณ วันท่ี 12 กุมภาพันธ 2564 รูปแบบออนไลน จัด

สถาบันยุทศาสตรทางปญญา มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

2. อบรมพัฒนาดานภาษาอังกฤษจํานวน 30 ช่ัวโมง ณ วันท่ี 30 มีนาคม 

2564 รูปแบบออนไลน จัดโดย คณะศิลปกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยศรี

นครินทรวิโรฒ 

3. อบรมชีวิตวิถีใหมและความฉลาดทางดิจิทัล ณ วันท่ี 30 เมษายน 2564 

รูปแบบออนไลน จัดโดยมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

4. อบรมการสรางสรรคงานนาฏศิลปเพ่ือสางความรักและสามัคคีในชาติ 

ณ วันท่ี 5-6  มิถุนายน 2564 รูปแบบออนไลน จัดโดย คณะ

มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 

5. อบรมวิทยาศาสตรการเคลื่อนไหวในนาฏศิลปและโขน ณ วันท่ี 12  

มิถุนายน 2564 รูปแบบออนไลน จัดโดย มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระ

จอมเกลาธนบุรี 

6. อบรมแนวคิดการสรางสรรคงานนาฏศิลปรวมสมัย ณ วันท่ี 26 

มิถุนายน 2564 รูปแบบออนไลน จัดโดย คณะศิลปกรรมศาสตร 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

7. อบรมมรดกภูมิปญญาทางวัฒนธรรมทองถ่ินสูการสรางสรรคงาน

นาฏศิลป  ณ วันท่ี 11 กรกฎาคม 2564 รูปแบบออนไลน จัดโดย คณะ

มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
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ช่ือ - สกุล  

อาจารยประจําหลักสูตร 
หัวขอการอบรม/สัมมนาพัฒนาวิชาการ 

8. อบรมประวัติศาสตรนาฏศิลปไทย ณ วันท่ี 13 กรกฎาคม 2564 

รูปแบบออนไลน จัดโดย คณะศิลปศึกษา สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป 

9. อบรมจารีตในการแสดงนาฏศิลปไทย ณ วันท่ี 13 กรกฎาคม 2564 

รูปแบบออนไลน จัดโดย คณะศิลปศึกษา สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป 

10. อบรมโครงการสงเสริมวิชาการดานนาฏศิลปและดุริยางคศิลป ณ วันท่ี 

29-30 กรกฎาคม 2564 รูปแบบออนไลน จัดโดย คณะศิลปะนาฏ

ดุริยางค สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป 

11. อบรม Effective Online Teaching ณ วันท่ี 3 กรกฎาคม 2564 

รูปแบบออนไลน จัดโดย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

12. อบรมการเสวนาวิชาการ เร่ือง การสืบสานพิธีไหวคครูนาฏศิลปไทย ณ 

วันท่ี 10-11 สิงหาคม 2564 รูปแบบออนไลน จัดโดย คณะ

มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร 

13. เขารวมในการประชุมวิชาการระดับชาติ ดานงานศิลปะการแสดงรวม

สมัยคร้ังท่ี 1  ณ วันท่ี 14 สิงหาคม 2564 รูปแบบออนไลน จัดโดย 

สถาบันวัฒนธรรมและศิลปะ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

14. อบรมแตงกายผาไทยอยางไรใหทันสมัยคร้ังท่ี 10 ณ วันท่ี 9-13 

สิงหาคม 2564 รูปแบบออนไลน จัดโดย สถานบันวัฒนธรรมและศิลปะ 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

15. เขารวมในการประชุมวิชาการ เร่ือง ศิลปกรรมและการออแบบใน

ชวงเวลาแหงความผลิกผัน ณ วันท่ี 19-20 สิงหาคม 2564 รูปแบบ

ออนไลน จัดโดยมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

16. อบรมการพัฒนานวัตกรรมงานวิจัยทางการบริหารการศึกษายุคดิจิทัล 

ณ วันท่ี 22 สิงหาคม 2564 รูปแบบออนไลน จัดโดย บัณฑิตวิทยาลัย 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 

17. อบรม Effective Online Teaching ณ วันท่ี 3 กรกฎาคม 2564 

รูปแบบออนไลน จัดโดย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ. 

18. อบรมบทบาทของบุคลากรกับการพัฒนามหาวิทยาลัย ในยุคการ

เปลี่ยนแปลงอยางฉับพลัน ดานเทคโนโลยีไทยแลนด 4.0 ณ วันท่ี 25 

สิงหาคม 2564 รูปแบบออนไลนจัดโดยมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 

19. อบรมระบํานาฏนารีศรีอโยธยาเทคนิคการจัดการเรียนการสอนผาน

ระบบออนไลนแบบ Active Learning ณ วันท่ี 27 สิงหาคม  2564

รูปแบบออนไลน จัดโดย วิทยาลัยนาฏศิลปอางทอง 
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ช่ือ - สกุล  

อาจารยประจําหลักสูตร 
หัวขอการอบรม/สัมมนาพัฒนาวิชาการ 

20. อบรมการแตงหนาการแสดงละครสําหรับเด็ก ณ วันท่ี 28 สิงหาคม 

2564 รูปแบบออนไลน จัดโดย วิทยาลัยนาฏศิลปอางทอง 

21. อบรมระบํานาฏนารีศรีอโยธยา ณ วันท่ี 29 สิงหาคม  2564รูปแบบ

ออนไลน จัดโดย วิทยาลัยนาฏศิลปอางทอง 

22. อบรม จากวรรณกรรมสูนาฏกรรม ณ วันท่ี 30 สิงหาคม  2564รูปแบบ

ออนไลน จัดโดย วิทยาลัยนาฏศิลปอางทอง 

23. อบรม “โขน” วัฒนธรรมท่ีจับตองไมไดจริงหรือ ณ วันท่ี 31 สิงหาคม  

2564รูปแบบออนไลน จัดโดย วิทยาลัยนาฏศิลปอางทอง 

24. อบรม ระบําโพยมานสราญรมย  ณ วันท่ี 1 กันยายน 2564รูปแบบ

ออนไลน จัดโดย วิทยาลัยนาฏศิลปอางทอง 

25. อบรม เทคนิคการสอนวิชานาฏศิลป-ดนตรี ผานระบบ ONLINE  ณ 

วันท่ี 2 กันยายน 2564รูปแบบออนไลน จัดโดย วิทยาลัยนาฏศิลป

อางทอง 

26. อบรมการศึกษามารยาทไทยผานการแสดงพ้ืนบานรําโทน ณ วันท่ี 3 

กันยายน 2564รูปแบบออนไลน จัดโดย วิทยาลัยนาฏศิลปอางทอง 

27. อบรมการทําวิจัยในชันเรียนสําหรับวิชานาฏศิลป ณ วันท่ี 4 กันยายน 

2564รูปแบบออนไลน จัดโดย วิทยาลัยนาฏศิลปอางทอง 

28. เขารวมการประชุมวิชาการ ดานมนุษยศาสตรและสังคมศาสตรคร้ัง ท่ี 

1 ณ วันท่ี 9 กันยายน 2564รูปแบบออนไลน จัดโดย คณะ

มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 

29. อบรมสรางสรรคมุมมองทางวัฒนธรรมผานสมารทโฟน ณ วันท่ี 2 

ตุลาคม 2564รูปแบบออนไลน จัดโดยมหาวิทยาลัยศิลปากร 

30. อบรม ศิลปวัฒนธรรมชีวิต กับจิตวิทยา ณ วันท่ี 2 ตุลาคม 2564

รูปแบบออนไลน จัดโดยมหาวิทยาลัยศิลปากร 

31. อบรมนวัตกรรมศิลปวัฒนธรรมชุมชน ณ วันท่ี 9 ตุลาคม 2564รูปแบบ

ออนไลน จัดโดยมหาวิทยาลัยศิลปากร 

32. อบรม ศิลปวัฒนธรรมกับการสงเสริมสุขภาพ ณ วันท่ี 10 ตุลาคม 2564

รูปแบบออนไลน จัดโดยมหาวิทยาลัยศิลปากร 

33. อบรมนาฏยศาสตรสืบสารงานประณีตศิลป  ณ วันท่ี 16 ตุลาคม 2564

รูปแบบออนไลน จัดโดยมหาวิทยาลัยศิลปากร 

34. อบรมสืบสารศิลปสรรคสราง ดวยพลังคุรุศิลปน ณ วันท่ี 24 ตุลาคม 

2564 รูปแบบออนไลน จัดโดยมหาวิทยาลัยศิลปากร 
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ช่ือ - สกุล  

อาจารยประจําหลักสูตร 
หัวขอการอบรม/สัมมนาพัฒนาวิชาการ 

35. อบรม DANCE/MOVEMENT Therapy : ศาสตรแหงการบําบัดดวย

ศิลปะการเคลื่อนไหวรางกาย  ณ วันท่ี 18 พฤศจิกายน 2564 รูปแบบ

ออนไลน จัดโดย คณะศิลปกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

36. อบรมการออกแบบงานวิจัยเชิงคุณภาพศิลป ณ วันท่ี 21 กรกฎาคม 

2564 รูปแบบออนไลน จัดโดยมหาวิทยาลัยแมโจ 

4. อาจารย ดร.ศริยา หงษย่ีสิบเอ็ด 1. เขารวมการประชุมวิชาการ ดานมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร คร้ังท่ี 

1 ณ วันท่ี 9 กันยายน 2564รูปแบบออนไลน จัดโดยคณะ   

2. มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 

3. เขารวมอบรมโครงการหองเรียนวิชาการคณะมนุษยศาสตรและ

สังคมศาสตร ผานแอปพลิเคชัน ZOOM MEETING 

4. อบรมโครงการพัฒนาอาจารยตนแบบเพ่ือเพ่ิมทักษะการเปน

ผูประกอบการกิจกรรมท่ี 3 จัดอบรมเชิงปฏิบัติการใหความรูดานธุรกิจ

และเตรียมเขาสถานประกอบการในวันท่ี 8-9 มกราคม 2565 เวลา 

8.30-16.00 น. ผานแอปพลิเคชัน ZOOM MEETING 

5. การอบรมประเด็นสําคัญการปรับปรุงเคร่ืองมือใน Microsoft Teams 

ในวันพุธท่ี 26 มกราคม 2565 เวลา 13.00-16.00 น. ผานแอปพลิเค

ชัน ZOOM MEETING 

6. อบรม เร่ือง เทคนิคการเขียนขอทุนอุดหนุนการวิจัยทางวัฒนธรรม วันท่ี 

9 สิงหาคม 2564 ผานแอปพลิเคชัน ZOOM MEETING 

7. การอบรมเชิงปฏิบัติการ “หลกัจริยธรรมการวิจัยในมนุษยทาง

สังคมศาสตรและพฤติกรรมศาสตร” วันจันทรท่ี 1 มีนาคม 2564 เวลา 

08.30 – 16.30 น. ณ หองประชุมเอ้ืองคํา ช้ัน 3 อาคารราชภัฏเฉลิม

พระเกียรติ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม และแบบออนไลน 

8. การอบรมการประชุมวิชาการงานสรางสรรคดานศิลปกรรมระดับชาติ

คร้ังท่ี 2 “ศิลปกรรมและการออกแบบในชวงเวลาแหงความพลิกผัน” 

วันท่ี 19-20 สิงหาคม 2564 ผานแอปพลิเคชัน ZOOM MEETING 

9. การฝกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร “การเขียนขอเสนอโครงการวิจัยท่ี

สอดคลองกับการวิจัยและนวัตกรรมในมิติใหม รุนท่ี 2 คร้ังท่ี 1 

ประจําปงบประมาณ 2564” วันท่ี 19 – 21 กุมภาพันธ 2564 

10. การอบรม “การเขียนโครงการวิจัยอยางไรใหไดทุน” โดย ผศ.ดร.

ประทีป พืชทองหลาง (ดร.ขุน) ในวันท่ี 1 – 2 มิถุนายน 2564 ประชุม

ออนไลนผานโปรแกรม Zoom Meeting 
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ช่ือ - สกุล  

อาจารยประจําหลักสูตร 
หัวขอการอบรม/สัมมนาพัฒนาวิชาการ 

11. การอบรมการกรอกขอมูลฯ CHE QA Online ในวันท่ี 7 มิถุนายน 

2564 ณ หองปฏิบัติการคอมพิวเตอรสุธาสินี นิติสาครินทร อาคาร 4 

ช้ัน 1 มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 

12. การฝกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร “การเขียนขอเสนอโครงการวิจัยท่ี

สอดคลองกับการวิจัยและนวัตกรรมในมิติใหม รุนท่ี 2 คร้ังท่ี 2 

ประจําปงบประมาณ 2564” วันท่ี 20 – 23 กรกฎาคม 2564 ผานการ

ประชุมทางไกลผานจอภาพ (Video Conference) 

5. อาจารยภัทรศิลป สุกัณศีล 1. อบรมการพัฒนานวัตกรรมงานวิจัยทางการบริหารการศึกษายุคดิจิทัล 

ณ วันท่ี 22 สิงหาคม 2564 รูปแบบออนไลน จัดโดย บัณฑิตวิทยาลัย 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 

2. สัมมนา “สื่อสารนาฏศิลปไทย ผานการแสดง สาธิต หมายเลข ๖๐ – 

เทพพนม โดย พิเชษฐ กลั่นช่ืน” รวมกับ สถาบันการศึกษาท่ัวประเทศ

วันท่ี 30 สิงหาคม 2564 (ออนไลน) 

3. อบรมบทบาทของบุคลากรกับการพัฒนามหาวิทยาลัย ในยุคการ

เปลี่ยนแปลงอยางฉับพลัน ดานเทคโนโลยีไทยแลนด 4.0 ณ วันท่ี 25 

สิงหาคม 2564 รูปแบบออนไลนจัดโดยมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 

4. อบรมบทบาทของบุคลากรกับการพัฒนามหาวิทยาลัย ในยุคการ

เปลี่ยนแปลงอยางฉับพลัน ดานเทคโนโลยีไทยแลนด 4.0 ณ วันท่ี 25 

สิงหาคม 2564 รูปแบบออนไลนจัดโดยมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 

5. เขารวมการประชุมวิชาการ ดานมนุษยศาสตรและสังคมศาสตรคร้ัง ท่ี 

1 ณ วันท่ี 9 กันยายน 2564รูปแบบออนไลน จัดโดยคณะมนุษยศาสตร

และสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 

6. สัมมนาทางวิชาการ เร่ือง การเรียนรูตลอดชีวิตเพ่ือการพัฒนาอยาง

ย่ังยืน (Lifelong Learning for Sustainable Development) วันท่ี 

28 กุมภาพันธ 2565 (ออนไลน) 

 

 

 

 

 

 



  31 

 
4) การพัฒนาอาจารยภายใตโครงการความรวมมือตาง ๆ ท้ังในระดับคณะและมหาวิทยาลัย  

 ภายใตการกํากับ ควบคุม ดูแล และประเมินผล จากประธานหลักสูตร  

 1) อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจําหลักสูตรไดนํานักศึกษาออกไปทัศนศึกษายังสถาน 

ประกอบการหรือสถาบันเครือขายทางศิลปะการแสดงภายนอกท้ังในรูปแบบออนไซตแลละออนไลนเพื่อ

แลกเปล่ียนประสบการณและเปนประโยชนในการบูรณาการการเรียนการสอนและเปนการพัฒนาอาจารยใหมีการ

จัดการเรียนการสอนท่ีเปนปจจุบันและตรงกับความตองการบุคลากรในสถานประกอบการอยูเสมอ เชน อุทยาน

การคากาดสวนแกว เครือขายละครเชียงใหม กลุมละครพระจันทรพเนจร และบริษัทออรแกนไนเซอรในเชียงใหม/

ลําปาง เปนตน 

 2) อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจําหลักสูตรไดรวมกับสาขาอื่น ๆ ในคณะ คณะตาง ๆ ใน

มหาวิทยาลัย และชุมชน ในการใหบริการวิชาการ สัมมนา และรวมงานวิจัย 

5) การวิจัย/ โครงการพิเศษ  

 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจําหลักสูตรจัดทําโครงการวิจัยโดยไดรับงบประมาณ 

สนับสนุนจากมหาวิทยาลัยและหนวยงานภายนอกอยางตอเนื่องและมีการนําผลการวิจัยไปเขียนบทความเพื่อ 

นําเสนอในวารสารวิชาการและการประชุมนานาชาติเพื่อเปนสวนหนึ่งในการพัฒนาตนเองพัฒนาการเรียนการสอน

ในหลักสูตร โดยหลักสูตรฯ มีมติในท่ีประชุมใหอาจารยประจําหลักสูตรมีการเขารวมอบรมเพื่อพัฒนาตนเองไมนอย

กวา 2 ครั้ง ตลอดปการศึกษา และมีการดําเนินการทําผลงานวิชาการอยางนอย 1 เรื่องตอป 

1. อาจารยภิตินันท อะภัย 

           - บทความวิชาการ ระดับ TCI2  

ตรีธวัฒน  มีสมศักด์ิและภิตินันท อะภัย. (2564). แนวทางการออกแบบรูปแบบการสอนออนไลน

ดานศิลปะการแสดง กรณีศึกษา: วิชานาฏศิลปไทยพื้นบาน หลักสูตรศิลปะการแสดง

มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ในสถานการณ โควิค19, วารสารศิลปกรรมศาสตร, 25(2), 

123-136.   

         - บทความวิจัย ระดับ TCI2  

ตรีธวัฒน มีสมศักด์ิ และ ภิตินันท อะภัย. (2564). ศึกษาความพึงพอใจของนักศึกษาตอการจัดการ

เรียนสอนดวยรูปแบบออนไลนในชวงการแพรระบาดของโรคโควิด-19 กรณีศึกษา: 

รายวิชาพื้นฐานนาฏศิลปตะวันตก หลักสูตรศิลปะการแสดง มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม. 

Asian Journal of Arts and Culture, 21(1), 42-49. 
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2. อาจารย ดร.ไกรลาส จิตรกุล 

    - งานวิจัย (อยูระหวางดําเนินการ) 

    การสงเสริมภูมิปญญาเพื่อยกระดับการพัฒนาเชิงพื้นท่ี ดวยการบริหารจัดการกิจกรรมการทองเท่ียว

เชิงสรางสรรค จากการมีสวนรวมของชุมชน พื้นท่ีชุมชนศรีนวรัตน บานทุงเส้ียว ต.บานกลาง อ.สัน

ปาตอง จังหวัดเชียงใหม (ทุนวิจัยเครือขายนักวิจัยภาคเหนือ อว.) 2564  

  

3. อาจารยตรีธวัฒน มีสมศักด์ิ 

           - บทความวิชาการ ระดับ TCI2  

ตรีธวัฒน  มีสมศักด์ิและภิตินันท อะภัย. (2564). แนวทางการออกแบบรูปแบบการสอนออนไลน

ดานศิลปะการแสดง กรณีศึกษา: วิชานาฏศิลปไทยพื้นบาน หลักสูตรศิลปะการแสดง

มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ในสถานการณ โควิค19, วารสารศิลปกรรมศาสตร, 25(2), 

123-136.   

ธิดารตัน ภูมิวัฒนะและตรีธวฒัน  มีสมศักด์ิ.(2564). แนวทางสงเสริมการทองเท่ียวจากสถานการณ

โรคระบาดไวรัสโคโรนาดวยรูปแบบทางศิลปะการแสดง กรณีศึกษา: เทศกาลโขนกรุงศรี

จังหวัดพระนครศรีอยุธยา, มนุษยสังคมสาร, 19 (1), น.37-52.  

           - บทความวิจัย ระดับ TCI2  

 ตรีธวัฒน มีสมศักด์ิ และ ภิตินันท อะภัย. (2564). ศึกษาความพึงพอใจของนักศึกษาตอการจัดการ

เรียนสอนดวยรูปแบบออนไลนในชวงการแพรระบาดของโรคโควิด-19 กรณีศึกษา: 

รายวิชาพื้นฐานนาฏศิลปตะวันตก หลักสูตรศิลปะการแสดง มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม. 

Asian Journal of Arts and Culture, 21(1), 42-49. 

- บทความวิจัยอยูในขอมูลของ TCI (ไมมีฐาน) 

ตรีธวัฒน  มีสมศักด์ิ และ สุนิษา สุกิน. (2564). คะฉ่ิน. วารสารวิพธิพัฒนศิลป, 1(1), น.1-12.   

 

4. อาจารย ดร.ศริยา หงษยี่สิบเอ็ด 

    - งานวิจัย (กําลังดําเนินการ) 

งานวิจัย เรื่อง การพัฒนาส่ือการเรียนรูพื้นฐานนาฏศิลปไมยสําหรับผูพิการทางสายตา ไดรับทุน

สนับสนุนจากหนวยงานบริหารและจัดการทุนดานการพัฒนากําลังคน และทุนดาน 

การพัฒนาสถาบันอุดมศึกษา การวิจัยและนวัตกรรม (PMU) ปงบประมาณ 2564 

          - บทความวิจัย ระดับ TCI2  

ศริยา หงษยี่สิบเอ็ด. (2564). การเปรียบเทียบรูปแบบการแสดงหุนกระบอกไทยและหุนกระบอก

พมา. พิฆเนศวรสาร. 17(1), น.37-50. (มกราคม-มิถุนายน). 
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ศริยา หงษยี่สิบเอ็ด และ นิศารัตน สิงหบุราณ. (2564). การยกระดับศิลปะการแสดงพื้นบานสูการ

พัฒนาหลักสูตรการศึกษาทองถ่ิน: กรณีศึกษาประเพณีการแหชางผา อําเภอแมเมาะ 

จังหวัดลําปาง. วารสารศิลปปริทัศน. 9(1), น.32-41. (มกราคม-มิถุนายน). 

 

5. การทํานุบํารุงศิลปะวัฒนธรรม  

 หลักสูตรไดมีการสงเสริมใหอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจาหลักสูตรรวมกิจกรรมเพื่อ

ทํานุบํารุงศิลปะวัฒนธรรมอยางสม่ําเสมอ นอกจากนั้นในแตละรายวิชายังมีการนํานักศึกษาออกชุมชนเพื่อเรียนรู

กิจกรรมการทํานุบํารุงศิลปะวัฒนธรรมรวมกันเปนการสงเสริมใหนักศึกษาและอาจารยมีสัมพันธภาพท่ีดีกับชุมชน

และรับรูถึงขอมูลชุมชน เพื่อนําไปตอยอดในการบูรณาการการสอนตลอดจนการหาโจทยวิจัยเพื่อทํานุบํารุง

ศิลปะวัฒนธรรมหรือการบริการวิชาการตอไป  

1) อาจารยภิตินันท อะภัย 

- คณะกรรมการดําเนินงานสงทายปเกาตอนรับปใหม ป พ.ศ.2565 วันท่ี 5 มกราคม 2565  

- ผานโปรแกรม Zoom Cloud Meeting คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏ

เชียงใหม 

- คณะกรรมการและเลขานุการ ดําเนินงานโครงการสรางความรูพื้นฐานสารสนเทศในงานคอมพิวเตอรเพื่อ

ศิลปะการแสดง วันท่ี 18 มีนาคม 2565 สํานักดิจิทัลเพื่อการศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 

- คณะกรรมการและเลขานุการ ดําเนินงานโครงการรับการถายทอดความรูและอบรมเชิงปฏิบัติการดาน

นาฏศิลปรวมสมัย วันท่ี 22-23 มีนาคม 2565 ศาลารมโพธิ์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 

2) อาจารยตรีธวัฒน มีสมศักด์ิ 

- คณะกรรมการดําเนินงานสงทายปเกาตอนรับปใหม ป พ.ศ.2565 วันท่ี 5 มกราคม 2565 ผานโปรแกรม 

Zoom Cloud Meeting คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 

- คณะกรรมการและเลขานุการ ดําเนินงานโครงการสรางความรูพื้นฐานสารสนเทศในงานคอมพิวเตอรเพื่อ

ศิลปะการแสดง วันท่ี 18 มีนาคม 2565 สํานักดิจิทัลเพื่อการศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 

- คณะกรรมการและเลขานุการ ดําเนินงานโครงการรับการถายทอดความรูและอบรมเชิงปฏิบัติการดาน

นาฏศิลปรวมสมัย วันท่ี 22-23 มีนาคม 2565 ศาลารมโพธิ์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 

3) อาจารย ดร.ศริยา หงษยี่สิบเอ็ด 

- คณะกรรมการดําเนินงานสงทายปเกาตอนรับปใหม ป พ.ศ.2565 วันท่ี 5 มกราคม 2565  

- ผานโปรแกรม Zoom Cloud Meeting คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏ

เชียงใหม 

- คณะกรรมการและเลขานุการ ดําเนินงานโครงการสรางความรูพื้นฐานสารสนเทศในงานคอมพิวเตอรเพื่อ

ศิลปะการแสดง วันท่ี 18 มีนาคม 2565 สํานักดิจิทัลเพื่อการศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 

- คณะกรรมการและเลขานุการ ดําเนินงานโครงการรับการถายทอดความรูและอบรมเชิงปฏิบัติ 
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- การดานนาฏศิลปรวมสมัย วันท่ี 22-23 มีนาคม 2565 ศาลารมโพธิ์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 

4) อาจารยภัทรศิลป สุกัณศีล 

- คณะกรรมการดําเนินงานสงทายปเกาตอนรับปใหม ป พ.ศ.2565 วันท่ี 5 มกราคม 2565 ผานโปรแกรม 

Zoom Cloud Meeting คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 

- คณะกรรมการ ดําเนินงานโครงการสรางความรูพืน้ฐานสารสนเทศในงานคอมพิวเตอรเพื่อศิลปะการแสดง 

วันท่ี 18 มีนาคม 2565 สํานักดิจิทัลเพื่อการศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 

- คณะกรรมการ ดําเนินงานโครงการรับการถายทอดความรูและอบรมเชิงปฏิบัติการดานนาฏศิลปรวมสมัย 

วันท่ี 22-23 มีนาคม 2565 ศาลารมโพธิ์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 

5) อาจารย ดร.ไกรลาส จิตรกุล 

- คณะกรรมการดําเนินงานสงทายปเกาตอนรับปใหม ป พ.ศ.2565 วันท่ี 5 มกราคม 2565 ผานโปรแกรม 

Zoom Cloud Meeting คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 

- คณะกรรมการและเลขานุการ ดําเนินงานโครงการสรางความรูพื้นฐานสารสนเทศในงานคอมพิวเตอรเพื่อ

ศิลปะการแสดง วันท่ี 18 มีนาคม 2565 สํานักดิจิทัลเพื่อการศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 

- คณะกรรมการและเลขานกุาร ดําเนินงานโครงการรับการถายทอดความรูและอบรมเชิงปฏิบัติ 

การดานนาฏศิลปรวมสมัย วันท่ี 22-23 มีนาคม 2565 ศาลารมโพธิ์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 

 

6. การบริการวิชาการ  

 อาจารยประจําหลักสูตรและอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรมีการใหบริการวิชาการแกชุมชน และหนวยงาน

ภาครัฐรวมท้ังสถานศึกษาท้ังภาครัฐและเอกชนอยางตอเนื่อง เปนการสรางความรวมมือและเครือขายเพื่อพัฒนา

ประเทศ และพัฒนาดานการศึกษา ผลการบริการวิชาการของอาจารยประจําหลักสูตรแตละทาน มีดังนี้ 

 1) อาจารยภิตินันท อะภัย 

- คณะกรรมการดําเนินโครงการประชุมวิชาการมนษุยศาสตรและสังคมศาสตรระดับชาติ หัวขอ “การ

ขับเคล่ือนพหุวิทยาการดานมนุษยศาสตรและสังคมศาสตรเพื่อการพัฒนาอยางยั่งยืน” วนัท่ี 9-10 

กันยายน 2564 ผานระบบออนไลน 

- คณะกรรมการดําเนินงาน CMRU Education Expo 2022 ครั้งท่ี 1 วันท่ี 9 ตุลาคม 2564 ผานระบบ

ออนไลน ของคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 

- คณะกรรมการดําเนินงานโครงการประชุมวิชาการมนุษยศาสตรและสังคมศาสตรระดับนานาชาติ หัวขอ 

“การพัฒนาการทองเท่ียวในบริบทของการระบาดใหญของเช้ือไวรัสโคโรนา 2019” วันท่ี 2 ธันวาคม 

2564 ผานระบบออนไลน 

- คณะกรรมการดําเนินงาน “ดนตรี อว เทิดพระเกยีรติ 5 ธันวาคม 2564” ณ ศาลารมโพธิ์ มหาวิทยาลัย

ราชภัฏเชียงใหม 
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 2) อาจารย ดร.ไกรลาส จิตรกุล 

- ผูทรงคุณวุฒิในการพิจารณาบทความ ในวารสารวิชาการคณะศิลปกรรมศาสตร มหาวิทยาลัย 

ราชภัฏสงขลา ( 6 พฤษภาคม 2564) 

- กรรมการผูทรงคุณวุฒิพิจารณาผลงานทางวิชาการ โครงการนําเสนอผลงานวิจัย ระดับชาติ สถาบัน

บัณฑิตพัฒนศิลป ครั้งท่ี 5 และการนําเสนอผลงานวิจัยระดับนานาชาติ สถาบันบัณฑิตพัฒน ศิลปครั้งท่ี 4 

ภายใตช่ืองาน “พหุศาสตร ภูมิศิลป ณ ถ่ินดามขวาน” BPI CONFERENCE2021 วิทยาลัยนาฏศิลปพัทลุง 

ในนระหวางวันท่ี 13 – 15 สิงหาคม 2564 ณ วิทยาลัยนาฏศิลปพัทลุง อําเภอเมือง จังหวัดพัทลุง (ใน

รูปแบบออนไลน) 

- ผูทรงคุณวุฒิในการพิจารณาบทความ งานประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ ศิลปกรรมวิจัย 

ประจําป 2564 (FAR7) “ศิลปขามศาสตร” Art Integration ระหวางวันท่ี 20-21 สิงหาคม 2564 

(ออนไลน) 

- คณะกรรมการดําเนินโครงการประชุมวิชาการมนษุยศาสตรและสังคมศาสตรระดับชาติ หัวขอ “การ

ขับเคล่ือนพหุวิทยาการดานมนุษยศาสตรและสังคมศาสตรเพื่อการพัฒนาอยางยั่งยืน” วนัท่ี 9-10 

กันยายน 2564 ผานระบบออนไลน 

- ผูทรงคุณวุฒิในการพิจารณาบทความ เพื่อตีพิมพในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการเสนอ

ผลงานวิจัยระดับบัณฑิตศึกษาแหงชาติ ครั้งท่ี 53 (ออนไลน) 

- ผูทรงคุณวุฒิในการพิจารณาบทความ วารสารนิเทศศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย (ThaiJo) 4 

เมษายน 2565 

- กรรมการผูทรงคุณวุฒิในการพิจารณาผลงานทางวิชาการ งานประชุมวิชาการระดับนานาชาติ ม.อ.ตรัง

วิจัย ครั้งท่ี 1 ประจําป 2565 “ขับเคล่ือนการพัฒนาชุมชนเช่ือมโยงสูสากล” ในวันศุกรท่ี 22 เมษายน 

2565 ณ คณะพานิชยศาสตรและการจัดการ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตตรัง (ในรูปแบบ

ออนไลน) 

 

 3. อาจารยตรีธวัฒน มีสมศักด์ิ 

- คณะกรรมการดําเนินโครงการประชุมวิชาการมนษุยศาสตรและสังคมศาสตรระดับชาติ หัวขอ  

“การขับเคล่ือนพหุวิทยาการดานมนุษยศาสตรและสังคมศาสตรเพื่อการพัฒนาอยางยั่งยืน”  

วันท่ี 9-10 กันยายน 2564 ผานระบบออนไลน 

- คณะกรรมการดําเนินงาน CMRU Education Expo 2022 ครัง้ท่ี 1 วันท่ี 9 ตุลาคม 2564 ผานระบบ

ออนไลน ของคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
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- วิทยากร บรรยายเรื่อง นาฏมวยไทย : นาฏมวยไทยสูความเปนสากล  ใหกับ คณะศิลปกรรมศาสตร 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ วันท่ี 19 พฤศจิกายน พ.ศ.2564 

- คณะกรรมการดําเนินงานโครงการประชุมวิชาการมนุษยศาสตรและสังคมศาสตรระดับนานาชาติ หัวขอ 

“การพัฒนาการทองเท่ียวในบริบทของการระบาดใหญของเช้ือไวรัสโคโรนา 2019” วันท่ี 2 ธันวาคม 

2564 ผานระบบออนไลน 

- วิทยากร บรรยายเรื่อง ส่ือและเทคโนโลยีเพื่อใชในงานศิลปะการแสดง ใหกับ มหาวทิยาลัยราชภัฏ

พระนครศรีอยุธยา วันท่ี 3 ธันวาคม พ.ศ.2564 

- คณะกรรมการดําเนินงาน “ดนตร ีอว เทิดพระเกยีรติ 5 ธันวาคม 2564” ณ ศาลารมโพธิ์ มหาวิทยาลัย

ราชภัฏเชียงใหม 

- วิทยากร บรรยายเรื่อง นาฏมวยไทย : นาฏมวยไทยสูความเปนสากล  ใหกับ คณะศิลปกรรมศาสตร 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ วันท่ี 19 พฤศจิกายน พ.ศ.2564 

- วิทยากร การทําการตลาดออนไลนดวยศาสตรศิปการแสดง  ใหกับ คณะศิลปกรรมศาสตร มหาวิทยาลัย

ศรีนครินทรวิโรฒ วันท่ี 14 กุมภาพันธ  พ.ศ.2565 

- วิทยากร บรรยายเรื่อง นาฏมวยกับกิจกรรมพัฒนาผูเรียน  ใหกับคณะศิลปกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยศรี

นครินทรวิโรฒ วนัท่ี 30 มีนาคม พ.ศ.2565 

 4) อาจารย ดร.ศริยา หงษยี่สิบเอ็ด 

- คณะกรรมการวารสารคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 

- คณะกรรมการดําเนินโครงการประชุมวิชาการมนษุยศาสตรและสังคมศาสตรระดับชาติ หัวขอ “การ

ขับเคล่ือนพหุวิทยาการดานมนุษยศาสตรและสังคมศาสตรเพื่อการพัฒนาอยางยั่งยืน” วนัท่ี 9-10 

กันยายน 2564 ผานระบบออนไลน 

- คณะกรรมการดําเนินงาน CMRU Education Expo 2022 ครั้งท่ี 1 วันท่ี 9 ตุลาคม 2564 ผานระบบ

ออนไลน ของคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 

- คณะกรรมการดําเนินงาน “ดนตรี อว เทิดพระเกยีรติ 5 ธันวาคม 2564” ณ ศาลารมโพธิ์ มหาวิทยาลัย

ราชภัฏเชียงใหม 

 

 5) อาจารยภัทรศิลป สุกัณศีล 

- คณะกรรมการดําเนินโครงการประชุมวิชาการมนษุยศาสตรและสังคมศาสตรระดับชาติ หัวขอ “การ

ขับเคล่ือนพหุวิทยาการดานมนุษยศาสตรและสังคมศาสตรเพื่อการพัฒนาอยางยั่งยืน” วนัท่ี 9-10 

กันยายน 2564 ผานระบบออนไลน 

- คณะกรรมการดําเนินงาน CMRU Education Expo 2022 ครั้งท่ี 1 วันท่ี 9 ตุลาคม 2564 ผานระบบ

ออนไลน ของคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
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- คณะกรรมการดําเนินงานโครงการประชุมวิชาการมนุษยศาสตรและสังคมศาสตรระดับนานาชาติ หัวขอ 

“การพัฒนาการทองเท่ียวในบริบทของการระบาดใหญของเช้ือไวรัสโคโรนา 2019” วันท่ี 2 ธันวาคม 

2564 ผานระบบออนไลน 

- คณะกรรมการดําเนินงาน “ดนตรี อว เทิดพระเกยีรติ 5 ธันวาคม 2564” ณ ศาลารมโพธิ์ มหาวิทยาลัย

ราชภัฏเชียงใหม 

- วิทยากรอบรม หัวขอ Costume Design & Stylist ปรับลุค แตงสวย รวย สุข วันท่ี 11 กุมภาพันธ 2565 

ผานระบบออนไลน จัดโดยภาควิชาเทคโนโลยีและส่ือสารการศึกษา คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัย

นเรศวร 

- วิทยากรอบรม หัวขอ ศิลปะการแสดง ตลอดภาคเรียนการศึกษา 1/2564 และ 2/2564 ช้ันมัธยม 4-6 

โรงเรียนปรนิสรอเยลวิทยาลัย ผานระบบออนไลน 

- วิทยากรอบรม หัวขอ DIY Costume Design สรางรายไดแบบ WFH วันท่ี 24 สิงหคม 2564 ผานระบบ

ออนไลน จัดโดยภาควิชาเทคโนโลยีและส่ือสารการศึกษา คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยนเรศวร 

 

รายการเอกสารหลักฐาน 

1. แผนการพัฒนาอาจารยเกี่ยวกับการรับอาจารยและการแตงต้ังอาจารยประจําหลักสูตร การบริหาร 

อาจารย การสงเสริมและพัฒนาอาจารย  

 

การบรรลุเปาหมายและการประเมินตนเอง ตัวบงช้ีท่ี 4.1 

เปาหมาย ผลการดําเนินงาน การบรรลุเปาหมาย คะแนน 
เปาหมายป

ถัดไป 

4 4 √ 4 4 
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ตัวบงช้ีท่ี 4.2  คุณภาพอาจารย   

ประเด็นท่ีตองรายงาน 

 4.2.1 รอยละของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอก 

4.2.2 รอยละของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรท่ีดํารงตําแหนงทางวิชาการ 

4.2.3 ผลงานวิชาการของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

-  
ผลการดําเนินงาน ตัวบงช้ีท่ี 4.2 

4.2.1 รอยละของอาจารยประจําหลักสูตรท่ีมีวุฒิปริญญาเอก 

 

 

 

 

 

 

 

 

4.2.2 รอยละของอาจารยประจําหลักสูตรท่ีมีตําแหนงทางวิชาการ 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

รายการ จํานวน 

จํานวนอาจารยประจําหลักสูตรท่ีมีวุฒิปริญญาเอก 

*หมายเหตุ กําลังศึกษาตอ จํานวน 1 คน 

2 คน 

จํานวนอาจารยประจําหลักสูตรท้ังหมด 5 คน 

คิดเปนรอยละ 40 

คาคะแนนของอาจารยท่ีมีวุฒิปริญญาเอก 5 

รายการ จํานวน 

จํานวนอาจารยประจําหลักสูตรท่ีมีตําแหนงทางวิชาการ 

*หมายเหตุ กําลังดําเนินการ จํานวน 1 คน 

0 คน 

จํานวนอาจารยประจําหลักสูตรท้ังหมด 5 คน 

คิดเปนรอยละ 0 

คาคะแนนของอาจารยท่ีมีตําแหนงทางวิชาการ 0 
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4.2.3 ผลงานวิชาการของอาจารยในหลักสูตร 

ที ่ อาจารยประจําหลักสูตร ผลงานวิชาการ 
คา

นํ้าหนัก 

1 อาจารย ดร.ศริยา  

หงษย่ีสิบเอ็ด 
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ที ่ อาจารยประจําหลักสูตร ผลงานวิชาการ 
คา

นํ้าหนัก 

รวม 4 

 

รายการเอกสารหลักฐาน 

1. ตารางจํานวนคุณวุฒิของอาจารยประจําหลักสูตร 

2. ตารางจํานวนตําแหนงทางวิชาการของอาจารยประจําหลักสูตร 

3. ตารางขอมูลประกอบการคํานวณผลงานทางวิชาการของอาจารยประจําหลักสูตร 

 

การคิดคาคะแนนองคประกอบท่ี 4.2 

               (5+0+5) หาร 3 = 3.33 

การบรรลุเปาหมายและการประเมินตนเอง ตัวบงช้ีท่ี 4.2 

เปาหมาย ผลการดําเนินงาน การบรรลุเปาหมาย คะแนน 
เปาหมายป

ถัดไป 

3 อาจารยประจํา

หลักสูตรมีผลงาน

วิชาการรอยละ 80 

บรรลุเปาหมาย 3.33 4 
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ตัวบงช้ีท่ี 4.3 ผลท่ีเกิดกับอาจารย  

ประเด็นตองรายงาน 

4.3.1 การคงอยูของอาจารย 

4.3.2 ความพึงพอใจของอาจารย 

เกณฑการประเมิน ตัวบงช้ีท่ี 4.3 

1. มีการรายงานผลการดําเนินการในบางเรื่อง 

2. มีการรายงานผลการดําเนินงานครบทุกเรื่องตามคําอธิบายตัวบงช้ี 

3. มีแนวโนมผลการดําเนินงานท่ีดีข้ึนในบางเรื่อง 

4. มีแนวโนมผลการดําเนินงานท่ีดีข้ึนทุกเรื่อง 

 

ผลการดําเนินงาน 

4.3.1 การคงอยูของอาจารย 

 อาจารยประจําหลักสูตรฯ ไดปฏิบัติหนาท่ีตามท่ีรับมอบหมาย ตลอดระยะเวลาดําเนินการจัดการเรียน         

การสอน โดยแสดงตารางดังนี ้
 

 

 

 

 

 

 

 

        
 

 ปการศึกษา 2562 – 2564 มีจํานวนอาจารยประจําหลักสูตรครบ 5 คน การคงอยูของอาจารย

ผูรับผิดชอบหลักสูตร 5 คน โดยมีการเปล่ียนแปลง คิดเปนอัตราการคงอยู 100%  
 

4.3.2 ความพึงพอใจของอาจารย 

 ในปการศึกษา 2564 จากการประชุมอาจารยประจําหลักสูตรอยางสม่ําเสมอเพื่อวางแผน กํากับดูแล 

ติดตาม และทบทวนการดําเนินงาน การปรับปรุงกระบวนการท่ีเกี่ยวของ อาจารยประจําหลักสูตรทุกคนมีสวนรวม

ในการเสนอความคิด เพื่อการดําเนินงานท่ีมีคุณภาพ แสดงถึงความพึงพอใจในการบริหารจัดการหลักสูตร โดย

หลักสูตรไดดําเนินการสํารวจสอบถามความพึงพอใจของอาจารยประจําหลักสูตรท่ีมีตอการบริหารหลักสูตรในดาน

จํานวนและอัตราการคงอยูอาจารยประจําหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต 

สาขาศิลปะการแสดง 

ปการศึกษา 2562 ปการศึกษา 2563 ปการศึกษา 2564 

จํานวน อัตราคงอยู จํานวน อัตราคงอยู จํานวน อัตราคงอยู 

5 5 5 5 5 5 
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ตาง ๆ พบวาคาเฉล่ียของความพึงพอใจอยูท่ี 3.36 จากคะแนนเต็ม 5 และมีระดับ ดีมาก และมีรายละเอียดระดับ

ความพึงพอใจในแตละดาน ดังนี้ 

รายการประเมิน 
จํานวนผูตอบ

แบบสอบถาม 

ระดับความพึงพอใจ 

เฉลี่ยในแตละปการศึกษา 

2562 2563 2564 

1. ดานนักศึกษา 

   1.1 การรับนักศึกษา  4.0 4.5 4.5 

   1.2 การสงเสริมและพัฒนานักศึกษา  3.6 4.8 4.8 

   1.3 ผลท่ีเกิดกับนักศึกษา  3.6 4.4 4.5 

2. ดานอาจารย 5 คน  

   2.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย  3.6 3.58 4.5 

   2.2 ผลท่ีเกิดกับอาจารย  4.0 4.2 4.2 

3. ดานหลักสูตร การเรียนการสอน การ

ประเมินผูเรียน 

5 คน  

   3.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร  4 4.2 4.4 

   3.2 การจัดการเรียนการสอน  3.8 4 4.4 

   3.3 การประเมินผูเรียน  3.6 3.6 4 

4. ดานส่ิงสนับสนุนการเรียนรู 5 คน 4 4 4 

 คาเฉลี่ยรวมแตละปการศึกษา   3.8 4.14 4.36 
             
 จากขอมูลขางตน หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศิลปะการแสดง มีแนวโนมผลการดําเนินงานใน 

เรื่องความพึงพอใจของอาจารยมีคาคะแนนเฉล่ียอยูในระดับ ดีมาก ดังรายละเอียดตอไปนี้  

1) อาจารยประจําหลักสูตรมีความพึงพอใจในดานนักศึกษา มีระดับความพึงพอใจเฉล่ีย 4.6 ระดับดีมาก 

2) อาจารยประจําหลักสูตรมีความพึงพอใจในดานอาจารย มีระดับความพึงพอใจเฉล่ีย 4.35 ระดับดี 

3) อาจารยประจําหลักสูตรมีความพึงพอใจในดานหลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผูเรียนมี

ระดับความพึงพอใจเฉล่ีย 4.26 ระดับดี 

4) อาจารยประจําหลักสูตรมีความพึงพอใจในดานส่ิงสนับสนุนการเรียนรูมีระดับความพึงพอใจเฉล่ีย 

4.00 ระดับดีมาก  
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รายการเอกสารหลักฐาน 

1. ตารางอัตราการคงอยูของอาจารยในหลักสูตร 

2. สรุปแบบสอบถามความพึงพอใจของอาจารยประจําหลักสูตรตอการบริหารหลักสูตร 

 

การบรรลุเปาหมายและการประเมินตนเอง 

เปาหมาย ผลการดําเนินงาน การบรรลุเปาหมาย คะแนน เปาหมายปถัดไป 

3 4 √ 4 4 
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หมวดท่ี 3 นักศึกษาและบัณฑิต 

ขอมูลนักศึกษา 

 ตารางจํานวนนักศึกษาท่ีคงอยู (จํานวนจริง) ในแตละปการศึกษาแสดงขอมูลต้ังแตรับเขาศึกษาใน

หลักสูตรหลักสูตรปริญญาตรี สาขาวิชาศิลปะการแสดง (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562) 4 ป  

ปการศึกษาท่ีรับเขา จํานวนท่ีรับเขา 

จํานวนนักศึกษาภาคปกติคงอยู (จํานวนจริง) 

ในแตละปการศึกษา 

2562 2563 2564 

2562 21 19 18 18 

2563 28 - 30 30 

2564 57 - - 57 

รวมนักศึกษาท่ีคงอยู 19 48 105 

 

ปจจัยท่ีมีผลกระทบตอจํานวนนักศึกษา  

จากสถิติการรับนักศึกษาของหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศิลปะการแสดง ท่ีดําเนินการรับ

นักศึกษาในป 2564 มีจํานวนรับนักศึกษาเขาภาคปกติจํานวน 57 คน ซึ่งมีจํานวนมากกวาแผนการรับ นักศึกษา

ภาคปกติ (50 คน) จากการประเมินของหลักสูตรพบวาปจจัยท่ีสงผลตอจํานวนนักศึกษาท่ีเพิ่มมากข้ึน ดังตอไปนี้ 

2.1. ถึงแมวาในปจจุบันภาวะเศรษฐกิจจะตกตํ่า จํานวนเด็กท่ีมีชวงอายุตองเขาศึกษาในระดับอุดมศึกษา

ในภาพรวมของประเทศลดลง และสถานการณโควิด 19 ทําใหจําเปนตองปรับรูปแบบการเรียนการสอนใหเปน

แบบออนไลนและออนไซทควบคูกันไปตามมาตราการของภาครัฐ ซึ่งนับเปนการพลิกวิกฤตใหเปนโอกาสของ

หลักสูตรฯ ท่ีไดปรับเปล่ียนรูปแบบการเรียนการสอนโดยการบูรณาการส่ือดิจิตอลเขากับเนื้อหาของบทเรียนท้ัง

ในทางทฤษฎีและปฏิบัติ สงผลใหเกิดการรับรูการเรียนการสอนผานผลงานของนักศึกษาตอกลุมเปาหมาย จํานวน

ของผูสมัครเขาศึกษาจึงเพิ่มมากข้ึนเกินแผนการรับนักศึกษาท่ีไดกําหนดไว 

2.2. การสรางจุดเดนของหลักสูตร ฯ ท่ีแตกตางจากสถาบันการศึกษาสาขาวิชาศิลปะการแสดงหรือ

สาขาใกลเคียงท่ีเปนคูแขงขัน โดยการเปดรับสมัครผูมีความพิการหรือบกพรองทางรางกายและสติปญญา แตไม

บกพรองการเรียนรูสามารถเขาศึกษาในหลักสูตร ฯ ได โดยมีการปรับเนื้อหาหลักสูตรใหเหมาะสมกับนักศึกษา ซึ่ง

มีนักศึกษาท่ีมีความบกพรองทางรางกายมาสมัคร จํานวน 2 คน 

จํานวนผูสําเร็จการศึกษา 

ขอยกเวนการประเมินเนื่องจากหลักสูตรมีนักศึกษาเพียง 3 ช้ันป และยังไมมีผูสําเร็จการศึกษา  

ปจจัยท่ีมีผลกระทบตอการสําเร็จการศึกษา 

ขอยกเวนการประเมินเนื่องจากหลักสูตรมีนักศึกษาเพียง 3 ช้ันป และยังไมมีผูสําเร็จการศึกษา  
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ตัวบงช้ีท่ี 3.1   การรับนักศึกษาประเด็นท่ีตองรายงาน 

  3.1.1 การรับนักศึกษา  

  3.1.2 การเตรียมความพรอมกอนเขาศึกษา 

 

เกณฑการประเมิน ตัวบงช้ี 3.1 

1. มีการรายงานผลการดําเนินการในบางเรื่อง 

2. มีการรายงานผลการดําเนินงานครบทุกเรื่องตามคําอธิบายตัวบงช้ี 

3. มีแนวโนมผลการดําเนินงานท่ีดีข้ึนในบางเรื่อง 

 

ผลการดําเนินงาน 

3.1.1 การรับนักศึกษา 

การวางระบบและกลไกในการรับนักศึกษา 

 หลักสูตรหลักสูตรปริญญาตรี สาขาวิชาศิลปะการแสดง ไดประชุมประจําภาคการศึกษาท่ี 2/2563 เพื่อ

ทบทวนระบบและกลไกการดําเนินงานการรับนักศึกษาในปการศึกษา 2564 ใหเปนไปตามการดําเนินงานของ

มหาวิทยาลัย แลวนําไปปรับปรุงในเรื่องการรับนักศึกษา การเตรียมความพรอมกอนเขาศึกษา และการสงเสริม

และพัฒนานักศึกษาสําหรับปการศึกษา 2564 ดังนี้ 

1) กรรมการบริหารหลักสูตรกําหนดจํานวนนักศึกษาและคุณสมบัติเฉพาะของนักศึกษาท่ีเขาศึกษาใน 

หลักสูตรตาม มคอ.2 โดยรวมกับคณะและมหาวิทยาลัยตามระบบและกลไกในการรับนักศึกษา กําหนด

แผนการรับนักศึกษาในปการศึกษา 2564 และมีแนวทางการรับนักศึกษาดังนี้ 

2) หลักสูตรมีแผนการรับนักศึกษา จํานวน  50 คน 

3) การรับสมัครของมหาวิทยาลัย แบงเปน 4 รอบ  

- รอบท่ี 1 การรับแฟมสะสมผลงาน  นักศึกษาท่ีเขามาสอบในหลักสูตรนี้จะตองมีแฟมสะสม ผลงาน

เพื่อแสดงถึงความสามารถเฉพาะดานของตนเองเพื่อประกอบการพิจารณาเขาศึกษาตอของนักศึกษา 

ในอัตราสวน 30% 

- รอบท่ี 2 การรับแบบโควตา นักศึกษาท่ีเขามาสอบจะตองไดรับโควตาเรียนดีหรือดีเดนดานกิจกรรม

จากทางโรงเรียน โดยทางโรงเรียนจะเปนพิจารณาตามคุณสมบัติของนักเรียนท่ีมีคุณสมบัติตรงตามท่ี

มหาวิทยาลัยกําหนด ในอัตราสวน 50% 

- รอบท่ี 3 การรับตรงรวมกัน ทางหลักสูตรจะดําเนินการในการคัดเลือกนักศึกษาท่ีมีคุณสมบัติตรงตาม

หลักสูตรในอัตราสวน 10% 
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- รอบท่ี 5 การรับตรงอิสระ ทางหลักสูตรจะดําเนินการในการคัดเลือกนักศึกษาท่ีมีคุณสมบัติ ตรงตาม

หลักสูตร ในอัตราสวน 10% 

สาขาวิชาศิลปะการแสดง มีการปรับการประชาสัมพันธการรับนักศึกษาเพิ่มข้ึนในงานเปดบานคณะ

มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร Open House ในวันท่ี 16 ตุลาคม 2563 (สามารถสมัครเขาเรียนได โดยไดรับการ

ยกเวนการสอบ) จัดทําส่ือเพื่อใหผูสนใจศึกษาไดทราบรายละเอียดของรายวิชาและสาขาวิชาศิลปะการแสดง 

อาจารยประจําสาขาวิชามีการพูดคุยกับผูสนใจศึกษารายบุคคล ซึ่งมีส่ือประชาสัมพันธ ดังนี้ 

- VDO ประชาสัมพันธหลักสูตร 

- Facebook Page : pfacmru 

- Website : www.wix.com/pfacmru 

- กิจกรรมออนไลนพี่ชวนนอง 

- การเขารวมประกวดคลิปการแสดงของผูท่ีสนใจในศิลปะการแสดง 

- Line กลุมสําหรับติดตอสอบถามรายละเอียดของหลักสูตร ฯ   

 

 หลักสูตรศิลปะการแสดง (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562) ไดมีการทบทวนระบบและกลไกและปรับปรุง 

ระบบกลไกเพื่อจะใชในการปการศึกษา 2564 ใหเหมาะสมกับสถานการณโควิด 19 เพื่อดําเนินการคัดเลือกผูมี

คุณสมบัติผานเกณฑเขาศึกษาในหลักสูตร ฯ ดังแสดงในภาพท่ี 4 แผนภูมิแสดงข้ันตอนในการรับนักศึกษา 

http://www.wix.com/pfacmru


  47 

 

 
ภาพท่ี 4 แผนภูมิแสดงข้ันตอนในการรับนักศึกษา 
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การนําระบบและกลไกไปสูการปฏิบัติ/ดําเนินงาน 

 หลักสูตรดําเนินรับนักศึกษาตามแผนโดยรับนักศึกษาในรอบ Open House นักศึกษาแสดงความสนใจใน

หลักสูตร ดังนี้ ระบบแฟมสะสมงาน รอบ 1 โดยมีนักศึกษาสมัคร รอบท่ี 2 การรับแบบโควตา รอบท่ี 3 การรับตรง

อิสระ และรอบท่ี 5 การรับตรงอิสระ รวมนักศึกษามีผูรายงานตัวจํานวน 57 คน  

 

การประเมินกระบวนการ 

 หลักสูตรประชุมเรื่องการรายงานผลการรับนักศึกษา และมีการประเมินกระบวนการรับนักศึกษาภาคปกติ

ตามแผนส่ีรอบ และเพิ่มการประชาสัมพันธสาขาและหลักสูตร ฯ การ Road Show ไปตามโรงเรียนกลุมเปาหมาย 

การทํากิจกรรมของสาขาวิชาท่ีทําใหบุคคลภายนอกไดรู จักสาขามากยิ่งข้ึน และการอธิบายใหเขาใจวา

ศิลปะการแสดงไมใชเพียงแคการแสดงเพื่อความบันเทิง แตสามารถบูรณาการเพื่อใชประกอบอาชีพตอไปได และมี

การประชาสัมพันธผานส่ือ Social Media อยางตอเนื่อง 

 

มีการปรับปรุงพัฒนากระบวนการจากผลการประเมิน/ผลการปรับปรุงเห็นชัดเจนเปนรูปธรรม 

 หลักสูตรไดมีการประชาสัมพันธอยางตอเนื่องดวยการใชชองทาง Social Media และในงานเปดบานคณะ 

มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร Open House เพื่อประชาสัมพันธใหผูสนใจเรียนรับทราบ สามารถกรอก รายช่ือ

พรอมเบอรติดตอ มีการต้ังกลุม LINE ผูสนใจเรียนเพื่อการติดตอและยืนยันรับเขาศึกษาในอนาคต และในป 2563 

หลักสูตรไดประชุมวางแผนรับนักศึกษา 2564 ดวยการใหรุนพี่ประชาสัมพันธหลักสูตรเชิงรุกแกรุนนองในฐานะ

ศิษยเกา และมีการประชาสัมพันธทางออมดวยการแสดงผลงานและการเรียนการสอนในหลักสูตรผานส่ือ Social 

Media อยางตอเนื่อง 

 

3.1.2  การเตรียมความพรอมกอนเขาศึกษา   

การวางแผนระบบและกลไก  

          หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศิลปะการแสดง ไดประชุมเพื่อทบทวนระบบและกลไกการ

ดําเนินงาน ในการประชุมประจําภาคการศึกษาท่ี 2/2563 เพื่อกําหนดโครงการหรือกิจกรรมการเตรียมความพรอม

นักศึกษาใหมกอนเขาศึกษา โดยมีการเตรียมความพรอม 2 ดาน คือ  

           ดานท่ี 1 การปรับตัวและใชชีวิตในมหาวิทยาลัย โดยกําหนดโครงการการเตรียมความพรอม นักศึกษา

ใหมรวมกับคณะและมหาวิทยาลัย ปการศึกษา 2563 โดยมีเปาหมายเชิงปริมาณคือ นักศึกษาใหมเขารวมกิจกรรม
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มากกวา 80% และเปาหมายเชิงคุณภาพคือนักศึกษาปรับตัวไดดีข้ึน จากการสังเกตพฤติกรรมนักศึกษาหลังจบ

โครงการ  

 ดานท่ี 2 การเตรียมความพรอมดานทักษะวิชาชีพดานศิลปะการแสดง เพื่อปรับพื้นฐานทางใหนักศึกษา

พรอมในการกาวสูระบบการศึกษาระดับอุดมศึกษาดานอุตสาหกรรมบันเทิง และเห็นภาพรวมของการเรียนการ

สอนตลอดหลักสูตร จัดใหนักศึกษาใหมเขารวมการอบรมภาษาอังกฤษเบ้ืองตน ซึ่งจัดโดยศูนยภาษาของคณะและ

มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม โดยมีเปาหมายเชิงปริมาณคือ นักศึกษาใหมเขารวมกิจกรรมมากกวา 80% และ

เปาหมายเชิงคุณภาพคือผลโครงการในภาพ รวมอยูในระดับพึงพอใจมาก  

 

การนําระบบและกลไกไปสูการปฏิบัติ/ดําเนินงาน  

 ในปการศึกษา 2564 หลักสูตรแจงอาจารยท่ีปรึกษาปท่ี 1 เขารวมโครงการการเตรียมความพรอม 

นักศึกษาใหมรวมกับคณะและมหาวิทยาลัย และไดมีการจัดใหนักศึกษาใหมเขาพบอาจารยท่ีปรึกษาในวันและเวลา

ตามหองท่ีทางมหาวิทยาลัยกําหนด ในวันท่ี 10 มิถุนายน 2564 โดยการประชุมออนไลน พบอาจารยท่ีปรึกษา/

ประธานหลักสูตรท้ัง 2 หลักสูตร คือหลักสูตรศิลปะการแสดงและหลักสูตรนาฏศิลป แนะนําอาจารยประจํา

หลักสูตรและอาจารยสาขาศิลปะการแสดงท้ังหมดเพื่อใหนักศึกษาทราบ อาจารยท่ีปรึกษาแนะนําการปรับตัวให

เขากับชีวิตในรั้วมหาวิทยาลัย วัตถุประสงคเพื่อเตรียมความพรอมในรูปแบบการเรียนการสอนออนไลน การ

ปรับตัว การอยูรวมกันในสังคม ทัศนคติเชิงบวกตอการเรียนการสอน ความพรอมในการเรียน การลงทะเบียน วัน

และเวลาของกิจกรรมโฮมรูม ช่ัวโมงการใหคําปรึกษาของอาจารยท่ีปรึกษา อีกท้ังเปนการแนะนําดานวิชาการและ

สรางความเขาใจใหแกนักศึกษาเกี่ยวกับหลักสูตรฯ แผนการเรียน วิธีการเรียนใหประสบความสําเร็จ รวมท้ัง

ทุนการศึกษาและแหลงทุนตาง ๆ ท้ังในและนอกคณะ  

 เนื่องจากสถาณการณโควิด 19 ทางมหาวิทยาลัยไดมีคําส่ังใหงดกิจกรรมท่ีจัดข้ึนในบริเวณมหาวิทยาลัย 

ทางหลักสูตรฯ ยังไดจัดโครงการพี่เพื่อนองสานสัมพันธ ประจําปการศึกษา 2564 โดยใชระบบออนไลนตลอดเดือน

มิถุนายน โดยมีรุนพี่ป 2 เปนผูรับผิดชอบในการจัดกิจกรรมรับนองและเตรียมความพรอม เพื่อสรางความสัมพันธ

อันดี และความคุนเคยระหวางนักศึกษาทุกคน รุนพี่รุนนอง ต้ังแตวันแรกท่ีนักศึกษาไดมารายงานตัวในรั้ว

มหาวิทยาลัย  

 จากผลประเมินโครงการดวยการสัมภาษณ พบวานักศึกษาใหมเขารวมกิจกรรม มากกวา 80% ถึงแม

จะตองเล่ือนการจัดโครงการตาง ๆ ไปยังปลายปการศึกษา 2524 และในวันปดภาคเรียนฤดูรอน จากการสังเกต

นักศึกษาพบวาโครงการดังกลาวชวยใหนักศึกษาไดปรับตัวดีข้ึน และมีความพึงพอใจตอกิจกรรมในทุกโครงการ  
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วันเดือนป โครงการ/กิจกรรม ผูรับผิดชอบโครงการ 

8 มิ.ย. 64 โครงการพี่เพื่อนองสานสัมพันธ-แนะนําตัวรุนพี ่ สาขาศิลปะการแสดง 

10 มิ.ย. 64 พบอาจารยท่ีปรึกษา สาขาศิลปะการแสดง 

11 มิ.ย. 64 ปฐมนิเทศนักศึกษาใหม (ออนไลน) มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 

18 มี.ค. 65 โครงการสรางความรูพื้นฐานสารสนเทศในงาน

คอมพิวเตอรเพื่อศิลปะการแสดง 

สาขาศิลปะการแสดง 

14 - 16  

มี.ค. 65 

โครงการพัฒนาศักยภาพทางดานศิลปะการแสดง สาขาศิลปะการแสดง 

22-23  

มี.ค. 65 

โครงการรับการถายทอดความรูและอบรมเชิง

ปฏิบัติการดานนาฏศิลปรวมสมัย 

สาขาศิลปะการแสดง 

10 เม.ย. 65 โครงการ PFA SHOW ครั้งท่ี 2 สาขาศิลปะการแสดง 

9 พ.ค. 65 โครงการสัมมนาทางดานศิลปะการแสดง ครั้งท่ี 2 สาขาศิลปะการแสดง 

 

การประเมินกระบวนการ  

 จากสถาณการณโควิด 19 ทางมหาวิทยาลัยไดมีคําส่ังใหงดการจัดกิจกรรมทุกชนิดในบริเวณมหาวิทยาลัย 

ทางหลักสูตรฯ ไดประชุมคณะกรรมการดําเนินงานเพื่อประเมินระบบและกลไกการเตรียมความพรอมกอนเขา

ศึกษาของนักศึกษา การติดตามความสําเร็จของการดําเนินงานพบวา การจัดกิจกรรมหรือโครงการท่ีมีลักษณะการ

มีสวนรวมของนักศึกษาทุกช้ันปท่ีตองงดหรือใชการออนไลน ทําใหความสัมพันธระหวางนักศึกษาดวยกันและ

นักศึกษากับอาจารยเองยังมีขอจํากัด จึงไดทําการเล่ือนโครงการตาง ๆ เพื่อดําเนินโครงการทันทีหลังจากประกาศ

ยกเลิกหามจัดกิจกรรมภายในมหาวิทยาลัย ซึ่งหลักสูตรไดดําเนินการจัดกิจกรรมดังกลาวในรูปแบบออนไลนเพื่อ

ทดแทนและในมหาวิทยาลัยชวงปดภาคเรียนฤดูรอนแทน จากการสัมภาษณนักศึกษาและอาจารยปะจําหลักสูตร 

พบวาการจัดกิจกรรมดังกลาวทําใหนักศึกษาสามารถปรับตัวเขากับสภาพแวดลอมและการดําเนินชีวิตไดเปนอยาง

ดีมีความสุขในการเรียนและพบปะกับเพื่อนและอาจารย มีการประชุมเพื่อสรุปวาโครงการดังกลาวสามารถบรรลุ

วัตถุประสงคท่ีตองการไดหรือไม และควรเพิ่มการเตรียมพื้นฐานเรื่องภาษาอังกฤษ เทคโนโลยีสารสนเทศ และ

วิชาชีพ จึงนําเขาท่ีประชุมเพื่อใหคณะกรรมการทุกทานแนะนําและชวยพัฒนาแกไขจุดบกพรองตอไป  

 

การปรับปรุงพัฒนากระบวนการจากผลการประเมิน/ผลการปรับปรุงเห็นชัดเจนเปนรูปธรรม  

 ทางหลักสูตรฯ ไดทําการสรุปผล โดยมีการจัดทํารายงานโครงการตาง ๆ นําเขาท่ีประชุมเพื่อให 

คณะกรรมการทุกทานแนะนําและชวยพัฒนาแกไขจุดบกพรอง พรอมติดตามแกไขประเด็นท่ีมีความพึงพอใจนอย 

และติดตามการนําความรูและทักษะจากโครงการไปใชในรายวิชาอื่นตอไป ทางหลักสูตรฯ จึงปรับกระบวนการ
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วางแผนโครงการรายป เพื่อใหเหมาะสมกับสถานการณโควิด 19 โดยเพิ่มกิจกรรมใหกับนักศึกษาผานในรายวิชา

ตาง ๆ ในรูปแบบออนไลน มีการวางแผนโครงการและกิจกรรมเตรียมความพรอมกอนเขาศึกษาของนักศึกษาป

การศึกษา 65 รวมท้ังมีการประชุมเพื่อสรุปวาโครงการดังกลาว สามารถบรรลุวัตถุประสงคท่ีตองการไดหรือไม 

และควรเพิ่มการเตรียมพื้นฐานเรื่องภาษาอังกฤษ การใชเทคโนโลยีสารสนเทศ วิชาชีพ การมีปฏิสัมพันธกับชุมชน 

และการเสนอโครงการใหสอดคลองกับนโยบายและยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ท่ีเปน

มหาวิทยาลัยเพื่อชุมชน ซึ่งตองคํานึงถึงความเหมาะสมและเปนไปไดในสถานการณโควิด 19 

 

รายการเอกสารหลักฐาน 

1. โครงการปการศึกษา 2564 

2. ตารางการพบอาจารยท่ีปรึกษา 

  แนวปฏิบัติ/หนังสือแจงจากมหาวิทยาลัย /คณะ 

  - การประชาสัมพันธการรับนักศึกษา 

  - แผนรับนกัศึกษา ปการศึกษา 2564 

  - ตารางการพบอาจารยท่ีปรึกษา 

 

การบรรลุเปาหมายและการประเมินตนเอง 

เปาหมาย ผลการดําเนินงาน การบรรลุเปาหมาย คะแนน เปาหมายปถัดไป 

3 3 √ 3 3 
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ตัวบงช้ีท่ี 3.2  การสงเสริมและพัฒนานักศึกษา ประเด็นท่ีตองรายงาน 

3.2.1 การควบคุมการดูแลการใหคําปรึกษาวิชาการและแนะแนวแกนักศึกษาปริญญาตร ี

3.2.2 การพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสรางทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 

 

เกณฑการประเมิน ตัวบงช้ี 3.2 

1. มีการรายงานผลการดําเนินการในบางเรื่อง 

2. มีการรายงานผลการดําเนินงานครบทุกเรื่องตามคําอธิบายตัวบงช้ี 

3. มีแนวโนมผลการดําเนินงานท่ีดีข้ึนในบางเรื่อง 

 

ผลการดําเนินงาน 

3.2.1 การควบคุมการดูแลการใหคําปรึกษาวิชาการและแนะแนวแกนักศึกษาปริญญาตรี  

 การวางแผนระบบและกลไก  

          ในปการศึกษา 2564 หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศิลปะการแสดง ไดมีการประชุมทบทวน 

ระบบระบบและกลไกการควบคุมดูแลการใหคําปรึกษาวิชาการและแนะแนวแกนักศึกษาในหลักสูตร กอนเปดภาค

เรียน โดยมอบหมายให อาจารยตรีธวัฒน มีสมศักด์ิ เปนอาจารยท่ีปรึกษา นักศึกษาช้ันปท่ี 1 รหัส 64 หมูเรียนท่ี 1 

มีหนาท่ีช้ีแจงรายละเอียดตาง ๆ เกี่ยวกับบทบาทและหนาท่ีของอาจารยท่ีปรึกษา  

          นอกจากนี้ทางหลักสูตรฯ ไดทําการช้ีแจงและทําความเขาใจแกอาจารยใหมีความเขาใจในแผนการเรียน 

เสนอแนะของหลักสูตรวาภาคเรียนไหนเปดรายวิชาอะไร และเหตุผลใดจึงจัดแผนการเรียนเสนอแนะใน ลักษณะ

ดังกลาว เพื่อใหอาจารยประจําหลักสูตรมีความเขาใจในแผนการเรียนตรงกัน หลักสูตรฯ ดําเนินการ ประชุมเพื่อ

ประเมินระบบและกลไกการควบคุม ดูแล ใหคําปรึกษาวิชาการแกนักศึกษาใน 6 ประเด็น ดังนี้  

              - การพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ  

              - การสงเสริมบุคลิกภาพ  

              - การสงเสริมทักษะอาชีพ 

              - การสงเสริมทักษะสังคม  

              - การเสริมสรางทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 

              - การปรับตัวในการเรียนออนไลนจากสถานการณโควิด 19 

 ประธานหลักสูตรดําเนินการสงรายช่ืออาจารยท่ีปรึกษานักศึกษาช้ันปท่ี 1 รหัส 64 เสนอตอมหาวิทยาลัย 

เพื่อขออนุมัติแตงต้ังท่ีปรึกษาและไดรับการอนุมัติเรียบรอยแลว กําหนดใหอาจารยท่ีปรึกษาดําเนินการจัดทํา

ปฏิทินการเขาพบอาจารยท่ีปรึกษาทุกช้ันป (Office Hour) จัดประชุมนักศึกษา (Homeroom) อยางนอยภาค

เรียนละ 2 ครั้ง และเพิ่มชองทางการติดตอผานทาง โซเซียลเน็ตเวิรค เชน Line และ Facebook หากมีปญหาหรือ

ธุระเรงดวนสามารถโทรศัพทหรือติดตอโดยตรง เปนรายบุคคลท่ีไดตามชองทางการติดตออาจารยท่ีปรึกษา  
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 การนําระบบและกลไกไปสูการปฏิบัติ/ดําเนินงาน  

 อาจารยท่ีปรึกษาดําเนินการใหคําปรึกษาตามแผน พรอมเสนอรายงานตอประธานหลักสูตรและอาจารย

ประจําหลักสูตรทุกทานทุกภาคการศึกษา เพื่อหาลือรวมกัน วางแผน ปรับปรุง และแกไข  

 

 การประเมินกระบวนการ  

 มีการประชุมเพื่อประเมินกระบวนการใหคําปรึกษากับอาจารยประจําหลักสูตรทุกทานประจําภาคเรียน

อยางนอย ภาคเรียนละ 1 ครั้ง พบวาการใชทีมท่ีปรึกษาทําใหนักศึกษาสามารถติดตออาจารยท่ีปรึกษาไดอยาง

สะดวกและรวดเร็ว มีความสัมพันธกับอาจารยมากข้ึน นักศึกษากลาท่ีจะเปดใจถึงปญหาท่ีมี 

 

 การปรับปรุงพัฒนากระบวนการจากผลการประเมิน/ผลการปรับปรุงเห็นชัดเจนเปนรูปธรรม  

 หลักสูตรฯ ไดสรุปและมีการนําเสนอปญหาของนักศึกษาแกท่ีประชุมโดยดูจากรายงานกิจกรรมโฮมรูม 

การสังเกตพฤติกรรมของนักศึกษาเปนรายบุคคล และการใหเพื่อนชวยดูแลเพื่อน เนื่องดวยสถานการณโควิด 19 

ทําใหตองงดกิจกรรมภายในสถาบัน ทําใหเกิดปญหาความสัมพันธของนักศึกษาระหวางช้ันป จึงไดมีการช้ีแจงกับ

นักศึกษาใหเขาใจถึงการอยูรวมกัน การถอยทีถอยอาศัย ความรักและความสามัคคีในหมูคณะ โดยอยูภายใตการ

กํากับดูแลของอาจารยท่ีปรึกษาและอาจารยประจําหลักสูตรทุกคน และยังจัดใหมีการทํากิจกรรมรวมกันระหวาง

นักศึกษา 2 ช้ันป สําหรับนักศึกษาท่ีมีปญหาการเรียน อาจารยท่ีปรึกษาสามารถชวยแนะนําอยางรวดเร็ว โดยการ

แจงอาจารยผูสอนเพื่อสอนเสริม หรือแนะนําหนังสือ/แหลงคนควา เพื่อใหเขาใจบทเรียนมากข้ึน หรือใหนักศึกษา

ถอนวิชาเรียนท่ีมีเวลาเรียนไมครบเพื่อนักศึกษาจะยังคงสภาพของการเปนนักศึกษาไดอยู  

 

3.2.2 การพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสรางทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 

 การวางแผนระบบและกลไก  

 ในปการศึกษา 2564 หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศิลปะการแสดง ดําเนินการวางแผนการจัด

โครงการเพื่อตอบสนองการจัดกิจกรรมพัฒนาทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 ของนักศึกษา บูรณาการใหเปน

สวนหนึ่งของการเรียนการสอนท้ังในและนอกหลักสูตร  โดยยึดจาก มคอ. 2 ซึ่งแยกเปน 2 สวนคือ การจัดรูปแบบ

การเรียนสอน และการจัดโครงการใหสอดคลองในศตวรรษท่ี 21 ดําเนินการจัดโครงการเพื่อสงเสริมศักยภาพของ

นักศึกษารุน 2564 โดยมีกระบวนการดําเนินการวางแผนและกลไก ดังตอไปนี้ 



  54 

 
1) หลักสูตรฯ สํารวจศักยภาพของนักศึกษาและความตองการในการพัฒนาศักยภาพ เพื่อพิจารณาหัวขอ

ท่ีเหมาะสมในการพัฒนาศักยภาพของนักศึกษาและการเสริมสรางทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 

เพื่อสรางนักศึกษาท่ีพึงประสงคของสาขา โดยเปนผูท่ีสามารถเปนท้ังผูสรางสรรค ผูออกแบบ และ

ผูจัดการ อยางมืออาชีพในอุตสาหกรรมการบันเทิง มีทักษะทางภาษาอังกฤษ โดยโครงการท่ีจัดข้ึน

ผูเรียนจะตองไดรับประสบการณและความรูทางการศึกษาอยางเต็มท่ีจากผูสอนท่ีปฏิบัติงานในสาย

อาชีพจริง หลักสูตรการเรียนรูจากการฝกปฏิบัติทําใหนักศึกษาไดเรียนรูมากกวาการเรียนในหอง 

ประกอบกับสรางนักศึกษามีจิตสํานึกทางดานจริยธรรมและศีลธรรมในวิชาชีพ และนําผลการสํารวจ

เสนอตอท่ีประชุม ของหลักสูตรฯ ทางหลักสูตรฯ มีแผนในการบริหารหลักสูตร เพื่อพัฒนาศักยภาพ

นักศึกษาอยู 3 สวนหลัก ไดแก โครงการท่ีบูรณาการการเรียนการสอน โครงการท่ีจัดข้ึนตามแผนของ

หลักสูตรฯ และโครงการกับหนวยงานภายนอก  

2) หลักสูตรฯ ประชุมเรื่องการพัฒนาศักยภาพของนักศึกษาและการเสริมสรางทักษะการเรียนรูใน 

ศตวรรษท่ี 21 โดยเนนหัวขอท่ีตองการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาตามแผนของหลักสูตรฯ อยางนอย 2 

ประเด็น ตอปการศึกษา พรอมท้ังวางแผนการปฏิบัติงานและแผนงบประมาณ บรรจุในแผนปฏิบัติ

ราชการประจําป ท้ังนี้ หลักสูตรฯ กําหนดผูรับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม  

3) หลักสูตรฯ เสนอมหาวิทยาลัยขออนุมัติแผนงานโครงการและแผนงบประมาณตามแผนปฏิบัติราชการ

ประจําป  

4) เมื่อโครงการไดรับการอนุมัติเรียบรอยแลว หลักสูตรฯ มอบหมายอาจารยผูรับผิดชอบโครงการ 

ดําเนินการจัดโครงการตามแผนท่ีกําหนด  

5) ผูรับผิดชอบโครงการประเมินผลความสําเร็จ/ความพึงพอใจของนักศึกษา ในการจัดโครงการ/ 

กิจกรรม สรุปผลการจัดโครงการ/กิจกรรม เสนอตอประธานสาขาวิชาฯ พิจารณา  

6) หลักสูตรฯ ดําเนินการประชุมเพื่อประเมินระบบการพัฒนาศักยภาพของนักศึกษาและการเสริมสราง 

ทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21  

7) หลักสูตรฯ นําผลการประเมินระบบการพัฒนาศักยภาพของนักศึกษา และการนําไปแกไข เพื่อปรับใช

ในปตอไป 
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ภาพท่ี 5 ระบบและกลไกการพัฒนานักศึกษา 

 

 การนําระบบและกลไกไปสูการปฏิบัติ/ดําเนินงาน  

 ในปการศึกษา 2564 ทางหลักสูตรไดนําโครงการตาง ๆ เพื่อการพัฒนานักศึกษาตามแผนท่ีวางไวโดย

แบงเปน 3 สวน ใหญ ๆ ดังนี ้

      สวนท่ี 1 จากการเรียนการสอนในแตละรายวิชาบูรณาการกับการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาในภาคปฏิบัติ  

      สวนท่ี 2 โครงการท่ีจัดข้ึนตามแผนของสาขา/หลักสูตรฯ  

      สวนท่ี 3 โครงการรวมกับหนวยงานภายนอกคณะ/มหาวิทยาลัย  

 

 หลักสูตรเนนการจัดรูปแบบการเรียนสอนการเรียนรูท่ีเนนการลงมือปฏิบัติจริง ใหนักศึกษาไดเรียนรู

สภาพการณท่ีเกิดข้ึนจริงในสังคม อาทิ การเรียนรูดวยโครงงานเปนฐาน หรือการประยุกตใชในการทํางาน เปนตน 

และการสรางชุมชนการเรียนรู โดยการแลกเปล่ียนเรียนรูรวมกันระหวางผูสอนและผูเรียนดวยกัน เปดโอกาสให

นักศึกษาไดประยุกตความรูและทักษะในรายวิชาตาง ๆ ท่ีหลากหลายโดยใชการคนควาวิจัยเปนฐานการเรียนรู 

หลักสูตรไดออกแบบรายวิชา (มคอ. 3) และโครงการตาง ๆ เพื่อสงเสริมใหพัฒนานักศึกษา และเสริมสรางทักษะ

การเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 การบูรณาการเทคโนโลยีมาใชในการจัดการเรียนการสอนในการคนควา การนํา

เทคโนโลยีหรืออุปกรณการเรียนรูเขามาชวยในการเรียนรูของผูเรียน การออกแบบการจัดเรียนการสอนใหมีความ

หลากหลาย อาทิ การเรียนรูแบบรายบุคคล แบบกลุมและแบบทีม สนับสนุนสงเสริมใหผูเรียนไดเรียนรูผาน

ทรัพยากรและชองทางการเรียนรูท่ีหลากหลาย ท้ังในหองเรียนและการเรียนรูแบบออนไลน และจัดใหมีการ

เช่ือมตอการเรียนรูท้ังภายในและภายนอกหองเรียนท้ังในประเทศและระหวางประเทศ กระตุนและสรางการมีสวน

การบริหารหลักสูตรเพื่อพัฒนาคุณภาพนักศึกษา 

การสอนบูรณาการ 

เนนการปฏิบัติ 

โครงการที่จัดขึ้นตาม แผน

ของหลักสูตร 
โครงการภายนอก 

ประเมินจากการเรียน การ

สอน 

 

ประเมินจากการโครงการ 
ประเมินจากโครงการ

ภายนอก 
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รวมของนักศึกษากับชุมชน โดยออกแบบในรายวิชาและกิจกรรมตาง ๆ เช่ือมโยงกับการวิจัย และบริการวิชาการ 

การบริหาร ทรัพยากรการเรียนรูในชุมชนมาสนับสนุนการเรียนการสอน เชน วิชาศิลปะการแสดงบําบัด และ วิชา

ระเบียบวิธีวิจัยดานศิลปะการแสดง เปนตน เพื่อใหผูเรียนไดวางแผนการเรียนรูดวยตนเอง ถอดองคความรู และ

บูรณาการกับชุมชนอยางเปนรูปธรรม เพื่อยกระดับการเรียนรูตามทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 

 นอกจากนี้นักศึกษาสามารถนําความรู องคความรูจากการดําเนินโครงการศิลปะการแสดงทุกโครงการท่ีมี

รูปแบบท่ีแตกตาง และเสริมสรางทักษะการเรียนรูศตวรรษท่ี 21 โดยมีท้ังรูปแบบการประชุมวิชาการระดับชาติ 

รูปแบบทางพิธีกรรมเพื่อใหเห็นถึงความสําคัญของดานศิลปะการแสดงในศาสตรของนาฏศิลปท่ีไทย มี

ความสัมพันธ และนํามาถายทอดสูกระบวนการปฏิบัติจริง มีการทํางานแบบเปนระบบฝกวิธีการคิด และแกไข

ปญหาจากเหตุการณหรือสถานการณจริง เพื่อนําไปสูนักปฏิบัติการท่ีดีดานศิลปะการแสดงในอนาคต 

 

ผลการดําเนินงานตามระบบและกลไกของปการศึกษาปจจุบัน : 

 ในป 2564 สาขาศิลปะการแสดงไดจัดทําโครงการเพื่อพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสราง ทักษะ

การเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 โดยไดรับงบประมาณสนับสนุนจากมหาวิทยาลัย จํานวน 5 โครงการ มีรายละเอียด 

ดังนี้ 

โครงการ 

รูปแบบ / รายละเอียด 

ผูรับผิดชอบ /  

หนวยงานที่จัด 

วันเวลา 

ที่จัด 
ผลการดําเนิน 

1. โครงการสรางความรูพ้ืนฐาน

สารสนเทศในงานคอมพิวเตอรเพ่ือ

ศิลปะการแสดง 

หลักสูตรศลิปะการแสดง คณะ

มนุษยศาสตรและ สังคมศาสตร 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 

18 มี.ค. 65 ใหนักศึกษาจะไดสงเสริมและ

พัฒนาทักษะดาน

ศิลปะการแสดงของนักศึกษา 

เกิดการเรียนรูการใชศาสตร

ดานสารสนเทศในการนํามา

ปรับประยุกตใช รวมถึงการตอ

ยอดของศาสตร

ศิลปะการแสดง 

2. โครงการพัฒนาศักยภาพทางดาน

ศิลปะการแสดง 

หลักสูตรศลิปะการแสดง คณะ

มนุษยศาสตรและ สังคมศาสตร 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 

14-16 มี.ค. 

65 

นักศึกษาไดเรียนรูและพัฒนา

ศักยภาพทางดานนาฏศิลปไทย 

นาฏศิลปตะวันตก และการ

ละคร โดดยนําความรู องค

ความรูจากการอบรมไปใชได

จริง            
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3. โครงการรับการถายทอดความรู

และอบรมเชิงปฏิบัติการดาน

นาฏศิลปรวมสมัย 

หลักสูตรศลิปะการแสดง คณะ

มนุษยศาสตรและ สังคมศาสตร 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 

22-23  

มี.ค. 65 

นักศึกษาไดรับความรูและ

พัฒนาทักษะทางดานนาฏศิลป

รวมสมัย 

4. โครงการสัมมนาดาน

ศิลปะการแสดงวิชาการ  

ครั้งท่ี 2 

หลักสูตรศลิปะการแสดง คณะ

มนุษยศาสตรและ สังคมศาสตร 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 

9 พ.ค. 65 นักศึกษาไดแลกเปลี่ยนองค

ความรูทางดาน

ศิลปะการแสดง 

5. โครงการ PFA SHOW ครัง้ท่ี 2 หลักสูตรศลิปะการแสดง คณะ

มนุษยศาสตรและ สังคมศาสตร 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 

10 เม.ย. 65 นักศึกษาไดรับความรูจากการ

ดําเนินงานในเรื่อง ศิลปะการ

การแสดงเผยแพรตอ

สาธารณชน 

  

 หลักสูตรศิลปะการแสดง ไดรับเงินสนับสนุนโครงการพัฒนานักศึกษา ประจําปการศึกษา 2564 โดยมา

จากงบประมาณแผนดินและงบรายไดของมหาวิทยาลัย รวม 43,630 บาท โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1) โครงการสรางความรูพื้นฐานสารสนเทศในงานคอมพิวเตอรเพื่อศิลปะการแสดง ไดรับงบประมาณ

สนับสนุน จํานวน 7,500 บาท ซึ่งมีนักศึกษาเขารวมโครงการ 51 คน  

2) โครงการพัฒนาศักยภาพทางดานศิลปะการแสดง ไดรับงบประมาณสนับสนุน จํานวน 18,630 บาท ซึ่งมี

นักศึกษาเขารวมโครงการ 66 คน   

3) โครงการรับการถายทอดความรูและอบรมเชิงปฏิบัติการดานนาฏศิลปรวมสมัย จํานวน 10,000 บาท ซึ่งมี

นักศึกษาเขารวมโครงการ 52 คน   

4) โครงการสัมมนาดานศิลปะการแสดงวิชาการ ครั้งท่ี 2 จํานวน 7,500 บาท ซึ่งมีนักศึกษาเขารวมโครงการ 

58 คน         

 หลักสูตรฯ ไดจัดใหมีโครงการทบทวนผลสัมฤทธิ์ในโครงการ PFA Show ครั้งท่ี 2 ซึ่งนักศึกษาทุกช้ันปได

มีการวางแผน บริหารจัดการ ออกแบบและสรางสรรคผลงานศิลปะการแสดงทุกข้ันตอนภายใตการกํากับ ควบคุม 

และดูแลใหคําปรึกษาจากคณาจารย ซึ่งเปนการแสดงผลของการบูรณาการเรียนการสอนในแตละรายวิชา เพื่อ

พัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสรางทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21  

 นอกจากนี้ หลักสูตรฯ ยังไดมีการบูรณาการเรียนการสอนในแตละรายวิชา เพื่อพัฒนาศักยภาพนักศึกษา

และการเสริมสรางทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 โดยรวมมือกับหนวยงานท้ังภาครัฐและเอกชน ท้ังในและนอก

มหาวิยาลัย และบูรณาการรวมกับวิชาตาง ๆ ท้ังในสาขาและตางสาขา เพื่อเปนประโยชนตอการการพัฒนาของ

นักศึกษาใหมากท่ีสุด มีรายละเอียด ดังนี้ 
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รายวิชา ผลการดําเนินงาน 

PFA 1101 ศิลปะการแสดงปริทัศน นักศึกษาไดใชเทคโนโลยีสาระสนเทศทางคอมพิวเตอรมาใชในรายวิชาดวย

รูปแบบการสืบคนขอมูล ใชหาขอมูลการแสดงตางประเทศ  มีการปรับใช

ใหเกิดประโยชน รวมถึงการใชระบบการเรียนผานรูปแบบโปรแกรม

สําเร็จรูปในการเรียนอยางเหมาะสม  

PFA 1102 พ้ืนฐานนาฏศิลปไทย นักศึกษาไดนําความในหองเรียนไปปฏิบัติจริง มีการบูรณณาองคความรูท่ี

ไดรับไปถายทอดเปนชุดการแสดงในพื้นที ่สาธารณะ มีการแกไขปญหา

เฉพาะหนาไดจริง มีการฝกฝน การทบทวน อยางสมํ่าเสมอและสามารถ

บูรณาการ เขากับรายวิชาแตงหนาและแตงผมการแสดง รวมถึงการบันทึก

ทารําผานระบบสาระสนเทศทางคอมพิวเตอรอีกดวย 

PFA 1103 องคประกอบศิลปะการแสดง นักศึกษาไดฝกปฏิบัติทําฉาก/พร็อบส/เครื ่องแตงกาย และอบรมการ

ออกแบบจากผู เชี ่ยวชาญมืออาชีพ ซึ ่งเปนองคประกอบสําค ัญของ

ศิลปะการแสดง และใชองคความรูที่เรียนลงมือปฏิบัติจริงในงานอีเวนท

ตาง ๆ 

PFA 1104 การแสดงข้ันพ้ืนฐาน นักศึกษาไดฝกการเรียนการสอนโดยใชระบบสารสนเทศทางคอมพิวเตอร 

ดวยระบบสื่อออนไลน ตาง ๆ มาใชประกอบการ การเรียนสอน นักศึกษา

สามารถแสดงรวมกันทุกช้ันปในการบูรณาการรายวิชาตาง ๆ ผลิตออกมา

เปนสื ่อดิจิตอล และแสดงละครเด็กในเทศกาลงานวัดญี ่ปุ น-ไทย ณ 

ศูนยการคาพรอมเมนาดา 

PFA 1105 การกํากับเวที นักศึกษาไดฝกปฏิบัติในการกํากับเวที โดยบูรณาการรายวิชารวมกันทุกช้ัน

ป เพ่ือผลิตภาพยนตรสั้น และเผยแพรผลงาน  

PFA 1106 พ้ืนฐานนาฏศิลปตะวันตก นักศึกษาไดฝกปฏิบัติการจริงโดยนอกเหนือจากกการเรียน การสอนใน

หองเรียนแลวนั้น ผูเรียนยังสามารถนําศักยภาพที่ใชนําไปสูเวทีจริง โดย

ผานการประกวด การแขงขัน ทําใหผูเรียนสามารถแกไขปญหาเฉพาะหนา

ได ระหวางสถานการณ รวมถึงผูเรียนยังสามารถนํากิจกรรมท่ีเกิดข้ึน ตัด

ตอผานในรูปแบบ VDO คลิป และใชเปนสื่อประชาสัมพันธและสรางความ

ภาคภูมิใจอีกทางหน่ึงของผูเรียน 

PFA 1401 การแตงหนาและแตงผมเพ่ือ 

              การแสดง 

นักศึกษาสามารถฝกฝนปฏิบัติดวยตนเองไดโดยจากการเรียนน้ันนักศึกษา

ยังคงตองสืบคน องคความรูตาง ๆ ผานระบบสารสนเทศ รวมถึงการฝก

ปฏิบัติจริงในการผลิตสื ่อการแสดงรวมกับรายวิชาอื่น ๆ  ผู เรียนยังได

ฝกฝน สมํ่าเสมอและใชงานไดจริง 

PFA 2301 วรรณกรรมการละคร 

              ตะวันตก 

นักศึกษาไดบูรณาการองคความรูสู การปฏิบัติการดวยการออกแบบสื่อ

ศิลปะการแสดงตามความถนัดของตน เพ่ือใหสามารถจําบท เรียนท่ียาก  

PFA 2101 ธุรกิจการแสดง นักศึกษาไดฝกปฏิบัติการวางแผนจัดการธรกิจศิลปะการแสดง โดยใช

โครงการเปนฐานของการเรียนรู 
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รายวิชา ผลการดําเนินงาน 

PFA 2303 เทคนิคการแสดง นักศึกษาไดฝกปฏิบัติในการแสดงและผลิตออกมาในรูปแบบสื่อดิจิตอล 

บูรณาการรายวิชารวมกันทุกช้ันป เพ่ือเผยแพรผลงานและประชาสัมพันธ

หลักสูตร 

PFA 2401 สื่อดิจิทอลในงานศิลปะการ แสดง นักศึกษาไดฝกปฏิบัติในการออกแบบสื่อดิจิทอลในงานศิลปะการ แสดงใช 

และผล ิตออกมาในรูปแบบส ื ่อด ิจ ิตอล เพ ื ่อเผยแพรผลงานและ

ประชาสัมพันธหลักสูตร 

PFA 2402 การออกแบบเพ่ือศิลปะการ แสดง นักศึกษาไดฝกปฏิบัติในการออกแบบศิลปะการแสดง โดยบูรณาการ

รายวิชารวมกันทุกช้ันป เพ่ือเผยแพรผลงานและประชาสัมพันธหลักสูตร 

PFA 3301 การเขียนบท นักศึกษาไดฝกปฏิบัติการเขียนบทศิลปะการแสดงหลากหลายประเภท 

เชน บทละคร บทพิธีกร และยังไดนําองคความรู มาบูรณาการรวมกับ

รายวิชาอ่ืน ๆ  

PFA 3302 การกํากับการแสดง นักศึกษาไดฝกปฏิบัติการวิเคราะห ตีความ และกํากับการแสดง และ

บูรณาการรวมกับรายวิชาละครเพลง ศิลปะการแสดงสําหรับภาพยนตร 

และการผลิตศิลปะการแสดง เพ่ือสรางภาพตรยนตรสั้น 

PFA 3304 การออกแบบเคร่ืองแตงกายเพ่ือ

ศิลปะการแสดง 

นักศึกษาไดฝกปฏิบัติในการออกแบบเครื่องแตงกาย และเผยแพรผลงาน

และประชาสัมพันธหลักสูตรในรูปแบบสื่อดิจิตอล 

PFA 3307 ศิลปะการแสดงสําหรับภาพยนตร นักศึกษาไดฝกปฏิบัติในการผลิตสื่อศิลปะการแสดงดิจิตอลและภาพยนตร

ส ั ้น โดยบูรณาการรายวิชารวมกันทุกชั ้นป เพื ่อเผยแพรผลงานและ

ประชาสัมพันธหลักสูตร 

PFA 3303 การออกแบบฉากและแสง นักศึกษาไดฝกปฏิบัติในการออกแบบแสงใหกับนาฏยนิพนธของหลักสูตร

ครุศาสตร รวมกับบริษัทเอกชนในกาดเธียรเตอร  

PFA 3306 ละครเพลง นักศึกษาไดฝกปฏิบัติในการผลิตสื่อศิลปะการแสดงดิจิตอลและภาพยนตร

สั ้น โดยบูรณาการรายวิชารวมกันทุกชั ้นป เพื ่อเผยแพรผลงานและ

ประชาสัมพันธหลักสูตร 

PFA 3405 การผลิตศิลปะการแสดง นักศึกษาไดฝกปฏิบัติโดยใชระบบสารสนเทศทางคอมพิวเตอร ดวยระบบ

สื ่อออนไลนตาง ๆ มาใชประกอบการเรียนการสอน และบูรณาการ

รายวิชารวมกันทุกชั ้นปในการผลิตสื ่อศ ิลปะการแสดงดิจ ิตอลและ

ภาพยนตรสั้น เพ่ือเผยแพรผลงานและประชาสัมพันธหลักสูตร 

PFA 3402 การจัดอีเวนททางศิลปะการแสดง นักศึกษาไดฝกปฏิบัติการจัดการอีเวนททางศิลปะการแสดงออนไลน โดย

บูรณาการรายวิชารวมกันทุกช้ันป เพ่ือเผยแพรผลงานและประชาสัมพันธ

หลักสูตร ถายทอดสดผาน Facebook 

PFA 3405 ศิลปะการแสดงบําบัด นักศึกษาไดฝ กปฏิบัติการจัดทําโครงการโดยใชศ ิลปะการแสดงมา

แกปญหาท่ีเกิดข้ึนในสังคม โดยใชงานวิจัยเปนฐานของการเรียนรู 
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การประเมินหรือทบทวนระบบและกลไก : 

 นักศึกษามีความสนใจเขารวมท้ัง 5 โครงการ โดยภาพรวมนักศึกษามีความพึงพอใจในการ ดําเนินกิจกรรม

ในระดับ มากท่ีสุด เนื่องจากกิจกรรมเปนกิจกรรมท่ีมีประโยชนและ สามารถนําความรูท่ีไดรับไปประยุกตใชไดจริง

ในการเรียนการสอน รวมถึงการนําไปใชในชีวิตจริง วิทยากรเปนผูท่ีมีความเช่ียวชาญและมีประสบการณตรง ซึ่ง

เปนสวนชวยทําใหนักศึกษาสามารถ พัฒนาศักยภาพไดดียิ่งข้ึน 

 

ปรับปรุงระบบและกลไกตามผลการประเมินหรือทบทวน : 

 หลักสูตรฯ ไดกําหนดกิจกรรมในรายวิชาท่ีตองพัฒนานักศึกษาและพัฒนาทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 

21 โดยกําหนดไวใน มคอ.3 เพื่อช้ีแจงใหอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร อาจารยประจําหลักสูตร และนักศึกษา 

ทราบและปฏิบัติตามแนวทางดังกลา โครงการและกิจกรรมท่ีทางมหาวิทยาลัย/คณะจัดข้ึน หลักสูตรฯ                      

ไดทําการสํารวจขอมูลความตองการของนักศึกษามาเปนแนวทางในการจัดกิจกรรม และใชผลจากการวิเคราะห    

สรุป และประเมิน โดยคณะกรรมการฯ และผูจัดงานหรือผูมีสวนรวมทุกโครงการ ไดทําการประเมิน โครงการเพื่อ

นําผลท่ีไดมาวิเคราะห เพื่อหาแนวทางในการจัดรูปแบบกิจกรรมใหตรงตามความตองการ ของนักศึกษาในครั้ง

ตอไป 

 

รายการเอกสารหลักฐาน 

1. สรุปโครงการกิจกรรม ปการศึกษา 2564 

2. มคอ.3 ป 2564 

 

การบรรลุเปาหมายและการประเมินตนเอง 

เปาหมาย ผลการดําเนินงาน การบรรลุเปาหมาย คะแนน เปาหมายปถัดไป 

3 3 √ 3 3 
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ตัวบงช้ีท่ี 3.3  ผลท่ีเกิดกับนักศึกษา ประเด็นท่ีตองรายงาน 

3.3.1 อัตราการคงอยู 

                     3.3.2 การสําเรจ็การศึกษา 

                     3.3.3 ความพึงพอใจและผลการจัดการขอรองเรียนของนักศึกษา 

 

เกณฑการประเมิน ตัวบงช้ี 3.3 

1. มีการรายงานผลการดําเนินการในบางเรื่อง 

2. มีการรายงานผลการดําเนินงานครบทุกเรื่องตามคําอธิบายตัวบงช้ี 

3. มีแนวโนมผลการดําเนินงานท่ีดีข้ึนในบางเรื่อง 

 

ผลการดําเนินงาน 

 การวางแผนระบบและกลไก 

 หลักสูตรมีประชุม เพื่อทบทวนระบบและกลไกท่ีกอผลท่ีเกิดกับนักศึกษา โดยวางแผนใหอาจารยสํารวจ

การคงอยู การสําเร็จการศึกษา ความพึงพอใจและการจัดการขอรองเรียนของนักศึกษา และการติดตามผลท่ีเกิด

ข้ึนกับนักศึกษาใหมีแนวโนมในทางท่ีดีข้ึน  

 การนําระบบกลไกไปสูการปฏิบัติ/ดําเนินงานจริง 

 จากการสํารวจพบวาอัตราการคงอยู ตารางจํานวนนักศึกษาท่ีคงอยู (จํานวนจริง) แสดงไดดังตอไปนี ้  

ปการศึกษา จํานวนรับเขา 

จํานวนสําเร็จการศึกษา 

ตามหลักสูตร 

จํานวนท่ีลาออกและคัดช่ือ

ออกสะสมจนถึงสิ้น 

ปการศึกษา 2563 2563 2564 2565 

2562 21 - - - 3 

2563 30 - - - กําลังศึกษา  

2564 57 - - - กําลังศึกษา 

 

รายการเอกสารหลักฐาน 

1. ตารางอัตราการคงอยูของนักศึกษา 

 

การบรรลุเปาหมายและการประเมินตนเอง 

เปาหมาย ผลการดําเนินงาน การบรรลุเปาหมาย คะแนน เปาหมายปถัดไป 

3 3 √ 3 3 
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หมวดท่ี 4 ขอมูลผลการเรียนรายวิชาของหลักสูตรและคุณภาพการสอนในหลักสูตร 

 

ขอมูลผลการเรียนรายวิชาของหลักสูตร 

4.1 สรุปผลรายวิชาท่ีเปดสอนในภาคปการศึกษา ผลการจัดการเรียนการสอนนของรายวิชาท่ีเปดสอนใน

แตละภาคการศึกษา ปการศึกษา 2564 

(นําขอมูลจาก มคอ.5 หมวด 3 ของแตละรายวิชา) 

1. จํานวนนักศึกษาท่ีลงทะเบียน (บันทึก ณ วันท่ีส้ินสุดการเพิ่ม – ถอน) 

2. จํานวนนักศึกษาท่ีถอน (W) 

3. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด)
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 ตารางแสดงขอมูลสรุปผลการเรียนรายวิชาของหลักสูตร ศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาศิลปะการแสดง ภาควิชาดนตรีและศิลปะการแสดง ปการศึกษา 2564 ภาคเรียนท่ี 1 

รายวิชา 

จํานวนนักศึกษาตอเกรด 

รวม 
จํานวน

ลงทะเบียน 

จํานวน

สอบผาน 
A B+ B C+ C D+ D F I M IP W S U AU 

ดนตรีและศิลปะการแสดง  

PFA 1101-62 : ศิลปะการแสดงปริทัศน 5 10 11 7 8 7 6 2 - - - - - - - 56 56 54 

PFA 1102-62 : พื้นฐานนาฏศิลปไทย 36 11 6 1 - - - 2 - - - - - - - 56 56 54 

PFA 1103-62 : องคประกอบศิลปะการแสดง 21 14 8 7 2 - 2 2 - - - - - - - 56 56 54 

PFA 1104-62 : การแสดงข้ันพื้นฐาน 47 2 3 - 1 1 - 2 - - - - - - - 56 56 54 

PFA 1301-62 : วรรณกรรมการละครไทย 14 6 9 2 - - - - - - - - - - - 31 31 31 

PFA 2101-62 : ธุรกิจการแสดง 8 13 10 - - - - - - - - - - - - 31 31 31 

PFA 2203-62 : นาฏศิลปไทยพื้นบาน 24 6 - - 1 - - - - - - - - - - 31 31 31 

PFA 2303-62 : เทคนิคการแสดง 11 7 4 2 6 - - 1 - - - - - - - 31 31 30 
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 ตารางแสดงขอมูลสรุปผลการเรียนรายวิชาของหลักสูตร ศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาศิลปะการแสดง ภาควิชาดนตรีและศิลปะการแสดง ปการศึกษา 2564 ภาคเรียนท่ี 1 

(ตอ)  

รายวิชา 

จํานวนนักศึกษาตอเกรด 

รวม 
จํานวน

ลงทะเบียน 

จํานวน

สอบผาน 
A B+ B C+ C D+ D F I M IP W S U AU 

ดนตรีและศิลปะการแสดง  

PFA 3301-62 : การเขียนบท 5 3 1 3 3 3 - - - - - - - - - 18 18 18 

PFA 3302-62 : การกํากับการแสดง - - 18 - - - - - - - - - - - - 18 18 18 

PFA 3304-62 : การออกแบบเครื่องแตงกาย

เพื่อศิลปะการแสดง 

11 3 3 - 1 - - - - - - - - - - 18 18 18 

PFA 3307-62 : ศิลปะการแสดงสําหรับ

ภาพยนตร 

17 - 1 - - - - - - - - - - - - 18 18 18 

PFA 3401-62 : การจัดการดาน

ศิลปะการแสดง 

10 6 1 1 - - - - - - - - - - - 18 18 18 

PFA 3405-62 : ศิลปะการแสดงบําบัด 34 23 4 4 1 - - - - - - - - - - 66 66 66 
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 ตารางแสดงขอมูลสรุปผลการเรียนรายวิชาของหลักสูตร ศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาศิลปะการแสดง ภาควิชาดนตรีและศิลปะการแสดงปการศึกษา 2564 ภาคเรียนท่ี 2 

(ตอ) 

รายวิชา 

จํานวนนักศึกษาตอเกรด 

รวม 
จํานวน

ลงทะเบียน 

จํานวน

สอบ

ผาน A B+ B C+ C D+ D F I M IP W S U AU 

 ดนตรีและศิลปะการแสดง  

PFA 1106-62 : พื้นฐานนาฏศิลปตะวันตก 25 15 4 - 3 - 3 - - - - - - - - 50 50 50 

PFA 1401-62 : การแตงหนาและแตงผมเพื่อการแสดง 14 10 13 2 8 1 2 - - - - - - - - 50 50 50 

PFA 2201-62 : ระบําเบ็ดเตล็ด 22 5 1 - - - - - - - - - - - - 28 28 28 

PFA 2204-62 : นาฏศิลปลานนา 18 8 1 - - 1 - - - - - - - - - 28 28 28 

PFA 2301-62 : วรรณกรรมการละครตะวันตก 30 9 9 2 - - - - - - - - - - - 50 50 50 

PFA 2401-62 : ส่ือดิจิทอลในงานศิลปะการแสดง 5 20 3 - - - - - - - - - - - - 28 28 28 

PFA 2402-62 : การออกแบบเพื่อศิลปะการแสดง 4 5 10 8 1 - - - - - - - - - - 28 28 28 
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ตารางแสดงขอมูลสรุปผลการเรียนรายวิชาของหลักสูตร ศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาศิลปะการแสดง ภาควิชาดนตรีและศิลปะการแสดง ปการศึกษา2564 ภาคเรียนท่ี 2 

(ตอ) 

รายวิชา 

จํานวนนักศึกษาตอเกรด 

รวม 
จํานวน

ลงทะเบียน 

จํานวน

สอบ

ผาน A B+ B C+ C D+ D F I M IP W S U AU 

ดนตรีและศิลปะการแสดง  

PFA 3303-62 : การออกแบบฉากและแสง - - 1 7 7 - 2 - - - - - - - - 17 17 17 

PFA 3306-62 : ละครเพลง 5 7 5 - - - - - - - - - - - - 17 17 17 

PFA 3308-62 : การผลิตศิลปะการแสดง 4 6 4 2 1 - - - - - - - - - - 17 17 17 

PFA 3402-62 : การจัดอีเวนททางศิลปะการแสดง 7 5 4 1 - - - - - - - - - - - 17 17 17 

PFA 3901-62 : ระเบียบวิธีวิจัยดานศิลปะการแสดง 3 4 - 2 5 2 1 - - - - - - - - 17 17 17 
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4.2 คุณภาพหลักสูตรการเรียนการสอนและการประเมินผล  

1) สาระของรายวิชาในหลักสูตร  

2) การวางระบบผูสอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน  

3) การประเมินผูเรียน  

          รายงานตามองคประกอบท่ี 5 ตัวบงช้ีท่ี 5.1, 5.2 และ 5.3  

 

ตัวบงช้ีท่ี 5.1  สาระของรายวิชาประเด็นท่ีตองรายงาน 

 5.1.1 การออกแบบหลักสูตร และสาระรายวิชาในหลักสูตรและสาระรายวิชาในหลักสูตร ทุก 5 ป 

 5.1.2 การปรับปรุงหลักสูตรใหทันสมัยตามความกาวหนาในศาสตรสาขานั้น ๆ 

  

  เกณฑการประเมิน ตัวบงช้ีท่ี 5.1 

1. มีระบบกลไก 

2. มีการนําระบบกลไกไปสูการปฏิบัติ/ดําเนินการ และมีการประเมินกระบวนการ 

3. มีการปรับปรุง/พัฒนากระบวนการจากผลการประเมิน 

 

ผลการดําเนินงาน 

 หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศิลปะการแสดง (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2562) เปนหลักสูตรท่ี 

ปรับปรุงมาจากหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานาฏศิลปและการละคร (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2553) ซึ่ง

เปนไปตามเกณฑมาตรฐานของกระทรวงศึกษาธิการ และขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม วาดวย

การศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ.2558 

 สาระของรายวิชาในหลักสูตร มีการปรับปรุงหลักสูตรจาก มคอ.2 สาขาวิชานาฏศิลปและการละคร 

พ.ศ. 2553 เปน มคอ.2 พ.ศ. 2562 ตามวงรอบการประกันคุณภาพระดับหลักสูตร เพื่อใหหลักสูตร เปนไปตาม

เกณฑมาตรฐานที่บังคับใชในปการศึกษา 2562 มีความทันสมัยตามความกาวหนาของศาสตร และมีคุณภาพ

ตรงกับความตองการของผูใชบัณฑิต สถานประกอบการ ซึ ่งในปการศึกษา 2564 ในดานเนื้อหาสาระของ

รายวิชาในหลักสูตรทางหลักสูตรปรับเปล่ียนเนื้อหาสาระรายวิชาดังนี้ 

1) รายวิชาพื้นฐานนาฏศิลปไทย รหัสวิชา PFA1102 ไดปรับเปลี่ยนรหัสวิชา ปรับชื่อภาษาไทย

และ ภาษาอังกฤษ เพิ่มเติมเนื้อหารายวิชาใหครอบคลุมและชัดเจน  มากยิ่งขึ้น ในสวนของ 

ประวัติ พัฒนาการ หลักการของนาฏศิลปไทย นาฏยศัพท ภาษาทานาฏศิลปไทย    
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2) รายวิชาพื้นฐานนาฏศิลปตะวันตก รหัสวิชา PFA1106 ไดปรับเปล่ียนรหัสรายวิชา ปรับช่ือ

รายวิชา ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ และปรับคําอธิบายรายวิชาทั้งหมด เพื่อใหครอบคลุม

และชัดเจนในการ จัดการเรียนการสอนมากยิ่งข้ึน 

3) รายวิชาการแตงหนาและแตงผมเพื ่อการแสดง  รหัสวิชา PFA1401 ไดปรับเปลี่ยนรหัส

รายวิชาเพิ่มเติมคําอธิบายรายวิชาใหครอบคลุมเนื้อหาการเรียนการสอนและมีความทันสมัย

ยิ่งข้ึน   

4) รายวิชาองคประกอบศิลปะการแสดง รหัสวิชา PFA1103 ไดปรับเปลี่ยน ปรับชื่อรายวิชา 

ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ ปรับคําอธิบายรายวิชาใหมท้ังหมด เพื่อใหสอดคลองกับการเรียน

ในศตวรรษ ท่ี 21      

5) รายวิชาการแสดงข้ันพื้นฐาน รหัสวิชา PFA3201 ไดปรับเปล่ียนรหัสรายวิชา ปรับช่ือรายวิชา

ภาษา ไทยและภาษาอังกฤษ เพิ่มเติมคําอธิบายรายวิชาใหครอบคลุมเนื้อหามากยิ่งข้ึน 

6) รายวิชาศิลปะการแสดงปริทัศน รหัสวิชา PFA1101 เปนรายวิชาที่ไดพัฒนาขึ้นใหมเพื่อให 

ผูเรียนไดศึกษาภาพรวมของศิลปะการแสดง และปลูกฝงทัศนคติท่ีถูกตองและวางแผนในการ 

ศึกษาดานศิลปะการแสดง และเพื่อพัฒนาบัณฑิตในศตวรรษที่ 21 และการพัฒนาประเทศ 

ตามกรอบไทยแลนด 4.0               

7) รายวิชาการกํากับเวที รหัสวิชา PFA1105 เปนรายวิชาที่ไดพัฒนาขึ้นใหม เพื่อใหผูเรียนได 

ศึกษาภาพรวมของศิลปะการแสดง และวางแผนการทํางานและพัฒนาบัณฑิตในศตวรรษท่ี 21 

และการพัฒนาประเทศตามกรอบไทยแลนด 4.0 

8) รายวิชาวรรณกรรมการละครตะวันตก รหัสวิชา PFA2301 ประวัติ พัฒนาการ ประเภทละคร

และวรรณกรรมตะวันตกที่สําคัญ คุณคาของละครและวรรณกรรมตะวันตก อิทธิพลและ

ผลกระทบ บทบาทหนาท่ีของศิลปนการเช่ือมโยงละครตะวันตกสูศิลปะการแสดงไทย 

9) วรรณกรรมการละครไทย รหัสวิชา PFA 1301-62 เปนวิชาที่ปรับมาจาก รายวิชา DM 3107 

วรรณกรรมการละคร  โดย ปรับรหัสรายวิชา ปรับช่ือภาษาไทยและภาษาอังกฤษใหสอดคลอง

กัน โดยปรับรายวิชาเปนศึกาประวัติ พัฒนาการ ประเภทละครและวรรณกรรมไทยที่สําคัญ 

ไดแก ละครชาตรี ละครนอก ละครใน ละครดึกดําบรรพ ละครพันทาง ละครเสภา ละครพูด 

ละครรอง 

10) ธุรกิจการแสดง รหัสวิชา PFA 2101-62 เปนรายวิชาท่ีไดพัฒนาข้ึนใหม ท่ีเรียนแนวคิด ทฤษฎี

ดานธุรกิจการแสดงในยุค 4.0 กลยุทธในการเขียนและนําเสนอแผนธุรกิจการแสดง การเขาถึง
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และการหาแหลงทุนเพื่อสนับสนุนการจัดการแสดง วิธีการ ขั้นตอน รูปแบบและการวางแผน

กลยุทธในการทําประชาสัมพันธและการตลาดสําหรับงานการแสดง 

11) นาฏศิลปไทยพื้นบาน รหัสวิชาPFA 2203-62 เปนวิชาท่ีปรับมาจากนาฏศิลปไทยพื้นเมือง DM 

1203 โดยศึกษาประวัติ พัฒนาการ ความหมาย รูปแบบ องคประกอบการแสดงนาฏศิลปไทย

พื้นบาน 4 ภาค ไดแก ภาคเหนือ ภาคกลาง ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ และภาคใต และ

เพิ่มเติมในการฝกปฏิบัติ และออกแบบสรางสรรคอัตลักษณนาฏศิลปพื ้นบานของสาขา

ศิลปะการแสดง 

12) เทคนิคการแสดง รหัสวิชา PFA 2303-62 เปนรายวิชาที่ไดพัฒนาขึ้นใหมเพื ่อใหผูเรียนได

ศึกษาภาพรวมของศิลปะการแสดง และปลูกฝงทัศนคติท่ีถูกตองและวางแผนในการศึกษาดาน

ศิลปะการแสดง และเพื่อพัฒนาบัณฑิต  ในศตวรรษที่ 21 และการพัฒนาประเทศตามกรอบ

ไทยแลนด 4.0 

13) ระบําเบ็ดเตล็ด รหัสวิชา PFA 2201-62 เปนวิชาท่ีปรับมาจาก วิชาระบํา 1  DM 1201  ปรับ

รหัสรายวิชาปรับชื่อรายวิชาภาษาไทยและภาษาอังกฤษ  ปรับเนื้อหาในรายวิชาในสวนของ 

ระบํานพรัตน ระบําชุมนุมเผาไทย ระบํามา และลาวกระทบไม เพื่อใหเกิดความหลากหลายใน

การศึกษาระบําเบ็ดเตล็ด เพิ่มคําอธิบายรายวิชาในสวนของประวัติ ความหมาย รูปแบบ และ

องคประกอบของระบําเบ็ดเตล็ด ออกแบบสรางสรรค และฝกปฏิบัติ 

14) นาฏศิลปลานนา รหัสวิชา PFA 2204-62  เปนรายวิชาที่ไดพัฒนาขึ้นใหม คําอธิบายรายวิชา

ใหครอบคลุมและชัดเจนมากยิ ่งขึ ้น ประวัติ พัฒนาการ ความหมาย รูปแบบ ประเภท 

วิเคราะหองคประกอบนาฏศิลปลานนา ฝกปฏิบัติ และออกแบบสรางสรรคอัตลักษณนาฏศิลป

ลานนาของสาขาศิลปะการแสดง 

15) สื่อดิจิทอลในงานศิลปะการแสดง รหัสวิชาPFA 2401-62  เปนวิชาที่ปรับมาจากการใช

คอมพิวเตอรในงานนาฏศิลปและการละคร โดยเรียนแนวคิดและประยุกตใชสื่อดิจิทอลกับ

ศิลปะการแสดง โปรแกรมตกแตงภาพ โปรแกรมตัดตอเสียง ภาพเคล่ือนไหว บันทึกขอมูลและ

ทารําทาเตนตาง ๆ ออกแบบและสรางสรรคผลงานดานการแสดงโดยใชสื ่อดิจิทอล สราง

เครือขายสังคมออนไลน (Social Network) บันทึก เผยแพรและสืบคนขอมูล 

16) การออกแบบเพื่อศิลปะการแสดง รหัสวิชา PFA 2402-62 เปนรายวิชาที่ไดพัฒนาขึ้นใหม

หลักการ นิยาม แนวคิด ทฤษฎี พื้นฐานดานการออกแบบการแสดง วิเคราะห และสามารถ

วางกรอบและนําเสนอความคิดของการแสดงในรูปแบบตาง ๆ ได 
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17) การออกแบบฉากและแสง รหัสวิชา PFA  3303  โดยปรับปรุงคําอิบายรายวิชาเพิ่มเติม ใน

เรื ่องของ หลักการ แนวคิด ประเภทและรูปแบบ วิเคราะหตัวบท องคประกอบศิลป การ

ออกแบบ การรางภาพและสรางสรรคฉากและแสง เครื่องมือ วัสดุ อุปกรณฉากและแสง การ

ออกแบบฉากและแสงสําหรับการแสดงประเภทตาง ๆ ปฏิบัติและนําเสนองานออกแบบฉาก

และแสงใหเหมาะสมกับบริบทปจจุบัน 

18) ระเบียบวิธีวิจัยดานศิลปะการแสดง รหัสวิชา PFA 3901 เปนรายวิชาที่ปรับปรุงมาจากจาก

วิชา ระเบียบวิธีวิจัยดานนาฏศิลป โดยศึกษาเทคนิคการเก็บรวบรวมขอมูลภาคสนาม การ

ตรวจสอบและวิเคราะห การอภิปรายผล วิธีเขียน การอางอิงเอกสาร และงานวิจัยท่ีเกี่ยวของ 

การเขียนโครงรางการวิจัย ฝกการเขียนรายงานการวิจัย 

 นอกจากนี้ในการจัดการเรียนการสอนในป การศึกษา 2564 ทางหลักสูตรยังไดมีการเปดสอนรายวิชาท่ีได

พัฒนาจากหลักสูตรเดิม คือรายวิชาดังตอไปนี้ 

1) ละครเพลง รหัสวิชา PFA 3306 เปนรายวิชาท่ีไดพัฒนาข้ึนใหมเพื่อใหผูเรียนไดศึกษาภาพรวม

ของศิลปะการแสดง ละครเพลง และเขาใจพื้นฐานการสรางสรรคละครเพลงและเพื่อพัฒนา

บัณฑิตในศตวรรษท่ี 21 และการพัฒนาประเทศตามกรอบไทยแลนด 4.0  

2) การผลิตศิลปะการแสดง รหัสวิชา PFA 3308  เปนรายวิชาท่ีไดพัฒนาข้ึนใหมเพื่อใหผูเรียนได

ศึกษาภาพรวมของศิลปะการแสดง พัฒนาการทํางานรวมกันและเขาใจกระบวนการ

สรางสรรคศิลปะการแสดง  และการผลิตผลงานการแสดงที่อยู ในระดับคุณภาพและเพื่อ

พัฒนาบัณฑิตในศตวรรษท่ี 21 และการพัฒนาประเทศตามกรอบไทยแลนด 4.0 

3) การจัดอีเวนททางศิลปะการแสดง รหัสวิชา PFA 3402 เปนรายวิชาท่ีไดพัฒนาข้ึนใหมเพื่อให

ผูเรียนไดศึกษาภาพรวมของศิลปะการแสดง และบูรณาการองคความรู ในเรื่องของหลกัการ 

แนวคิดและแนวทางอีเวนททางศิลปะการแสดง  การจัดการ การออกแบบ อีเวนทในลักษณะ

ตาง ๆ การสรางสรรคสถานที่จัดงาน ชุดการแสดง เครื ่องแตงกาย อุปกรณและเทคนิค

ประกอบการจัดการแสดง ปฏิบัติการจัดอีเวนททางศิลปะการแสดง 

4) โดยในปการศึกษา 2564 ประกอบกับสถานณโรคระบาดไวรัสโนโรนา โควิด-19 ทําให

หลักสูตรไดจัดการเรียนการสอนในรูปแบบออนไลน โดยไดปรับปรุงรูปแบบการสอนใหสอดรับ

กับสถานการณ อีกท้ังยึดตามแนวทางประกาศของมหาวิทยาลัยควบคูโดยจะตอง ทําการสอน

ตามคําอธิบายรายวิชาอยางครอบคลุม 
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เอกสารหลักฐาน 

1. หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศิลปะการแสดง หลักสูตรปรับปรุง 2562 (มคอ.2)  

 

การบรรลุเปาหมายและการประเมินตนเอง 

เปาหมาย ผลการดําเนินงาน การบรรลุเปาหมาย คะแนน เปาหมายปถัดไป 

3 3  3 3 

 

 

ตัวบงช้ีท่ี 5.2  การวางระบบผูสอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอนประเด็นท่ีตองรายงาน 

5.2.1 การกําหนดผูสอน 

5.2.2 การกํากับ ติดตาม และตรวจสอบการจัดทําแผนการเรียนรู (มคอ.3 และ มคอ.4) การ

จัดการเรียนการสอน 

5.2.3 การจัดการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรีท่ีมีการบูรณาการกับการวิจัย การบริการ

วิชาการทางสังคม และการทํานุบํารงุศิลปะและวัฒนธรรม 

  

เกณฑการประเมิน ตัวบงช้ีท่ี 5.2 

1. มีระบบกลไก 

2. มีการนําระบบกลไกไปสูการปฏิบัติ/ดําเนินการ และมีการประเมินกระบวนการ 

3. มีการปรับปรุง/พัฒนากระบวนการจากผลการประเมิน 

 

ผลการดําเนินงาน 

 ป 2564 หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศิลปะการแสดง ไดมีการทบทวนและดําเนินการวางระบบ 

ผูสอนและกระบวนการเรียนการสอน โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

 1) ระบบกลไกการกําหนดผูสอน 

 ในปการศึกษา 2564 ทางคณะกรรมการหลักสูตร อาจารย?ประจําหลักสูตรรวมกันประชุมวางแผนการ

จัดการเรียนการสอน รวมถึงการสํารวจรายวิชาท่ีเปดสอนในปการศึกษา 2564  และพิจารณาและจัดสรรอาจารย

ผูสอนในแตละรายวิชาท่ีมีคุณสมบัติและความรูความสามารถตรงกับรายวิชานั้น ๆ และกําหนดผูสอนของหลักสูตร

โดยคัดสรรจากอาจารยประจําหลักสูตร และอาจารยในสาขาศิลปะการแสดง  ท่ีมีความรูสามารถท่ีพิจารณาจาก 
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ความรูความเช่ียวชาญ ประสบการณ รวมถึงผลงานวิชาการ โดยมีข้ันตอนการกําหนด อาจารยผูสอน ดังนี้ 

(ออนไลน) 

1) คณะกรรมการหลักสูตร อาจารยประจําหลักสูตร ไดนําแผนการเรียนปการศึกา 2564  มาพิจารณา

วางแผนกําหนดผูอาจารย สอนตามลําดับ 

2) แจงรายวิชาท่ีกําหนดผูสอนใหแกสํานักทะเบียน ในแตละรายวิชาใหรับทราบ และสรุปรวมถึงแจงให

อาจารยผูสอนทราบ เพื่อเตรียมความพรอมในการจัดทํา มคอ. 3 ท่ีสอดคลองตามเกณฑท่ีกําหนดใน มคอ.

2 และใหอาจารยผูสอนดําเนินจัดการเรียนการสอนตามปฏิทินการศึกษาในปการศึกษา 2564 หลักสูตร

ศิลปะการแสดงไดดําเนินการตามกระบวนการดังกลาว พบวา ปการศึกษา 2564 รวม 27 รายวิชา ทาง

หลักสูตรไดกําหนดอาจารยผูสอนทุกรายวิชาตรงกับคุณวุฒิและประสบการณตามท่ีหลักสูตรไดกําหนดไว

ขางตน 

 

 จากการสํารวจผลการประเมินอาจารยผูสอนทุกคน มีระดับคะแนนไมตํ่ากวา 4.0 จาก 5 คะแนนและ

หลักสูตรไดใหอาจารยท่ีรับผิดชอบรายวิชาในการจัดการเรียนการสอน ในปการศึกษา 2564 เตรียมความพรอมใน

การสอนในรูปแบบออนไลน เนื่องจากสถานการณโรคระบาด โควิด-19 โดยอาจารยผูสอนอออกแบบการเรียน การ

สอน ใหความรู องคความรูแกนักศึกษา เหมาะสมและตรงตามคําอธิบายรายวิชาท่ีกําหนดไว รวมถึง อาจารยผูสอน

ตองเตรียมความพรอมใน สถานการณท่ีสามารถมาจัดการเรียนการสอนไดในรูปแบบปกติ อยางครอบคลุมรอบ

ดานเพื่อใหเกิดประสิทธฺภาพสูงสุด  

 2) การกํากับ ติดตาม และตรวจสอบการจัดทําแผนการเรียนรู (มคอ.3)  

 การจัดการเรียนการสอน ในปการศึกษา 2564 นี้ ทางคณะกรรมการบริหารหลักสูตรไดมอบหมายให 

อาจารยภิตินันท อะภัย ดําเนินการเก็บรวบรวม กํากับและติดตาม การจัดทําและจัดสง มคอ.3 กอนการเปด การ

จัดการเรียนสอนสอนในแตละภาคเรียน รวมถึงติดตาม มคอ.5 หลังการจัดการเรียนการสอนในรายวิชานั้นเสร็จส้ิน 

ในรูปแบบอิเล็กทรอนิกสของระบบ google drive ของทางหลักสูตร ตามลําดับตอไป 

 3) การจัดการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรีท่ีมีการบูรณาการกับการวิจัย การบริการวิชาการทาง

สังคม และการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม  

 ในปการศึกษา 2564 จากท่ีมติประชุม ทางคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ไดมีการประชุมพิจารณาจัดทํา 

แผนบรูณาการการจัดการเรียนการสอนกับการวิจัย การบริการวิชาการแกสังคม และการทํานุบํารุง ศิลปวัฒนธรรม 
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พรอมท้ังกําหนดรายวิชา ท่ีจะบูรณาการกับการวิจัย การบริการวิชาการทางสังคม และการทํานุ บํารุงศิลปะและ

วัฒนธรรม โดยไดบูรณาการรูปแบบกิจกรรมทางดานศิลปะการแสดงนําเผยแพร ตอสาธารณะท้ังภายนอกและ

ภายใน แตเนื่องดวยสถานการณโรคระบาด โควิด-19 ทําใหกิจกรรมการวางแผนไมสามารถปฏิบัติหรือดําเนินการ

จัดใหแลวเสร็จส้ินได อยางครบถวนสมบูรณ ทางหลักสูตรจึงปรับรูปแบบในการแสดงตอสาธารณโดยไดให

นักศึกษานําเสนอผลงาน ของตนเองในรูปแบบออนไลนโดยใชชองทาง ยูทูป เพจเฟชบุกของหลังสูตร โดยการ

ทํางานควบคูไปกับอาจารยผูรับผิดชอบรายวิชานั้น ๆ  รวมถึงในการเรียนการสอนอาจารยผูไดปรับรูปแบบการ

สอนโดย เพิ่มเติมใหผูเรียนมีสวนรวมในประเด็นท่ีตนเองสนในใหสอดรับกับรายวิชานั้น ๆ ละนํามา สรางสรรคเปน

ผลงาน เพื่อสามารถนํามาปรับใชไดในอนาคตรวมถึงการจัดการเรียน การสอนมรการเชิญวิทยากร ภายนอกมาให

ความรูเพิ่มเติมในรูปแบบออนไลนเพื่อประโยชนของผูเรียนและเตรียมความพรอมนําการนําความรู องคความรูไป

ปรับใชเม่ือสถานการณเขาสูสภาวะปกติ 

 

เอกสารหลักฐาน 

1. มคอ. 3 / มคอ.5  

2. เพจ เฟชบุกหลักสูตรศิลปะการแสดง 

 

การบรรลุเปาหมายและการประเมินตนเอง 

เปาหมาย ผลการดําเนินงาน การบรรลุเปาหมาย คะแนน เปาหมายปถัดไป 

3 3  3 3 
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ตัวบงช้ีท่ี 5.3  การประเมินผูเรียนประเด็นท่ีตองรายงาน 

5.3.1 การประเมินผลการเรียนรูตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 

5.3.2 การตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรูของนักศึกษา 

5.3.3 การกํากับการประเมินการจัดการเรียนการสอนและประเมินหลักสูตร (มคอ.5 และ มคอ.7) 

  

          เกณฑการประเมิน ตัวบงช้ีท่ี 5.3 

1. มีระบบกลไก 

2. มีการนําระบบกลไกไปสูการปฏิบัติ/ดําเนินการ และมีการประเมินกระบวนการ 

3. มีการปรับปรุง/พัฒนากระบวนการจากผลการประเมิน 

 

ผลการดําเนินงาน 

 1) การประเมินผลการเรียนรูตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ  

 ในปการศึกษา 2564 หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศิลปะการแสดง ไดกําหนดให มีการ

ประเมินผลการเรียนรูตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ (TQF5 ดาน) โดยกําหนดเกณฑประเมิน

รายวิชาท่ีสอน กําหนดนาหนักขององคประกอบในการประเมินใหสอดคลอง กับจุดเนนของรายวิชาท้ังวิชาทฤษฎี 

ปฏิบัติ และสัมมนา ประเมินผลการเรียนรูของนักศึกษาในแตละ วิชาท้ัง 5 ดาน พรอมท้ังแจงใหนักศึกษาทราบใน

แนวการสอนของรายวิชา และการประเมินผลการเรียนรูของนักศึกษาดวยวิธีตาง ๆ โดยในแตละวิชาสามารถ

ประเมินผลการเรียนรูไดหลากหลายวิธี เชน แบบฝกหัด รายงาน ผลงาน ทดสอบยอย สอบกลางภาค และสอบ

ปลายภาค รวมท้ังการสังเกต พฤติกรรมนักศึกษา ตามเงื่อนไขและขอกําหนดของอาจารยผูสอนและการกําหนด

ขอตกลงรวมกัน ระหวางนักศึกษาและอาจารยผูสอน และเนื่องจากสถานการโรคระบาด โควิด-19 ทางหลักสูตรจึง

เพิ่มเติมในรูปแบบออนไลน โดยใหอาจารยผูสอนประเมินผลการเรียนรูและนําผลการประเมินมาวิเคระห (มคอ.5) 

แลวนําไปใชพัฒนาวิธีการจัดการเรียนการสอนของตนเองใหม (มคอ.3)  

 2) การตรวจสอบประเมินผลการเรียนรูของนักศึกษา 

 ในปการศึกษา 2564 เปดทําการเรียนการสอนท้ังหมด ทางกรรมการบริหาร หลักสูตรได พิจารณารายวิชา

ท่ีทวนผลสัมฤทธิ์ท่ีเปดสอนในหลักสูตร โดยในปการศึกษา 2564 ไดทวนผลสัมฤทธิ์ จํานวน 8 รายวิชาตามสัดสวน

รอยละ 25 ของเกณฑการ ทวนผลสัมฤทธิ์ฯ ประกอบดวยรายวิชาดังตอไปนี้  

- การแตงหนาและแตงผมเพื่อการแสดง  

- นาฏศิลปรวมสมัย 

- รายวิชานาฏศิลปตะวันตก 
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- รายวิชาสื อดิจิทอลเพ ืองานศิลปะการแสดง 

- นาฏศิลป ลานนา 

- การผลิตศิลปะการแสดง 

- ละครเพลง  

- การออกแบบเพื่อศิลปะการแสดง 

 โดยใชวิธีการคัดเลือกจากรายวิชาท่ีเปดสอนและสามารถบูรณาการรวมกัน ในรูปแบบการจัดกิจกรรม 

นําเสนอผลงานทางดานศิลปะการแสดง ในรูปแบบออนไลน เพื่อใหผูเรียนสามารถเรียนรูศิลปะการแสดง 

หลากหลายครอบค ลุม ทุกมิ ติ  ทางดนการแสดง  การสร ง สรรค ผลงานดน ศิลปะการแสดง  และ 

ความสามารถเชิงธุรกิจ เพื่อสรางแรงบันดาลใจ และการวางแผนงานในวิชาชีพ จากรายวิชาดังกลาว โดยเนน

การเรียนการสอนแบบ Pro ject -based Learn ing และ Work-based learn ing เนนการสราง

ความคิดสรางสรรคและลงมือปฏิบัติจริงมีลักษณะการเรียนการสอนทีใช กระบวนการเรียนรูและการสรางสรรค 

ผลงานรวมกันอยางใกลชิดระหวาง นักศึกษากับคณาจารยเพื่อใหนักศึกษาไดสรางสรรคผลงานอยางมี เอกลักษณ

ของตนเอง 

 3) การกํากับการประเมินการจัดการเรียนการสอนและการประเมินหลักสูตร (มคอ.5 และ มคอ.7) 

 ในปการศึกษา 2564 นี้ทางคณะกรรมการบริหารหลักสูตรไดมอบหมายให อาจารยผูสอนจะตองทําการสง 

มคอ.5 ภายในระยะเวลาท่ีกําหนดและเมื่อส้ินภาคการศึกษา อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร และ อาจารยประจํา

หลักสูตร จะตองจัดทํา มคอ.7 ภายในระยะเวลาท่ีกําหนดและไดมอบหมาย โดยไดมอบหมาย อาจารยภิตินันท อะ

ภัย ดําเนินการเก็บรวบรวม มคอ.5 และ มคอ.7 ในรูปแบบอิเล็กทรอนิกสของระบบ google drive ของหลักสูตร 

และเช่ือมตอกับ google drive ของ ทางคณะฯ ตอไป  

 

เอกสารหลักฐาน 

1. ตารางแสดงขอมูลสรุปผลการเรียนรายวิชาท่ีเปดในปการศึกษา 2563 

 

การบรรลุเปาหมายและการประเมินตนเอง 

เปาหมาย ผลการดําเนินงาน การบรรลุเปาหมาย คะแนน เปาหมายปถัดไป 

3 3  3 3 
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ตัวบงช้ีท่ี 5.4 ผลการประเมินตามตัวบงช้ีการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน (ใหเขียนตาม มคอ.1 ถามี)  

                 ประเด็นท่ีตองรายงาน  

5.4.1 การดําเนินงานใหเปนไปตามตัวบงช้ีผลการดําเนินงานเพื่อการประกันคุณภาพหลักสูตรและ

การเรียนการสอนตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ  

ผลการดําเนินงานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ  

ผลการดําเนินงานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒ ิ

ดัชนีบงช้ีผลการดําเนินงาน (Key Performance Indicators) 
เปนไปตาม

เกณฑ 

ไมเปนไปตาม

เกณฑ 

1 อาจารยประจําหลักสูตรอยางนอยรอยละ 80 มีสวนรวมในการประชุม เพ่ือ

วางแผน ติดตาม และทบทวนการดําเนินงานหลักสูตร   

  

2 มีรายละเอียดของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.2 ท่ีสอดคลองกับกรอบมาตรฐาน

คุณวุฒิแหงชาติ หรือ มาตรฐานคุณวุฒสาขา/สาขาวิชา (ถามี)  

  

3 มีรายละเอียดของรายวิชา และรายละเอียดของประสบการณภาคสนาม (ถามี) 

ตาม แบบ มคอ.3 และ มคอ.4 อยางนอยกอนการเปดสอนในแตละภาคการศึกษา

ใหครบทุกรายวิชา  

  

4 จัดทํารายงานผลการดําเนินการของรายวิชา และรายงานผลการดําเนินการของ 

ประสบการณภาคสนาม (ถามี) ตามแบบ มคอ.5 และ มคอ.6 ภายใน 30 วัน หลัง

สิ้นสุดภาคการศึกษาท่ีเปดสอนใหครบทุกรายวิชา  

ไมม ี

N/A 

 

5 จัดทํารายงานผลการดําเนินการของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.7 ภายใน 60 วัน 

หลังสิ้นสุดปการศึกษา  

  

6 มีการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู ท่ีกําหนดใน 

มคอ.3 และ มคอ.4 (ถามี) อยางนอยรอยละ 25 ของรายวิชาท่ีเปดสอนในแตละป

การศึกษา  

  

7 มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธการสอน หรือการ

ประเมินผลการเรียนรู จากผลการประเมินการดําเนินงานท่ีรายงานใน มคอ.7 ปท่ี

แลว  

  

8 อาจารยใหม (ถามี) ทุกคน ไดรับการปฐมนิเทศหรือคําแนะนําดานการจัดการเรียน 

N/A การสอน  

  

9 อาจารยประจําหลักสูตรทุกคนไดรับการพัฒนาทางวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ 

อยางนอยปละหน่ึงคร้ัง  

  

10 จํานวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน (ถามี) ไดรับการพัฒนาวิชาการ และ/

หรือ N/A วิชาชีพ ไมนอยกวารอยละ 50 ตอป  

ไมมี 

N/A 

 

11 ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปสุดทาย/บัณฑิตใหมท่ีมีตอคุณภาพหลักสูตร 

เฉลี่ยไมนอยกวา 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0  

ไมม ี

N/A 
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ผลการดําเนินงานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒ ิ

ดัชนีบงช้ีผลการดําเนินงาน (Key Performance Indicators) 
เปนไปตาม

เกณฑ 

ไมเปนไปตาม

เกณฑ 

12 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตท่ีมีตอบัณฑิตใหม เฉลี่ยไมนอยกวา 3.5 จาก 

คะแนนเตม็ 5.0  

ไมม ี

N/A 

 

13 การสรางสรรคงานดานศิลปะการแสดงหรือศิลปะนิพนธ ของนักศึกษาช้ันปท่ี 4 

อยางนอย 1 ช้ิน ตอป 

ไมมี 

N/A 

 

รวมตัวบงช้ีในปน้ี 8  

จํานวนตัวบงช้ีที่ดําเนินการผานเฉพาะตัวบงช้ีที่ 1-5 4  

รอยละของตัวบงช้ีที1่-5 100  

จํานวนตัวบงช้ีในปน้ีที่ดําเนินการผาน 8  

รอยละของตัวบงช้ีทั้งหมดในปน้ี 100  

 

ผลการดําเนินงาน 

 หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศิลปะการแสดง (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562) ไดทําการ รายงาน

ผลการดําเนินงานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ (TQF) ท่ีปรากฏ ในหลักสูตร (มคอ.2) 

หมวดท่ี 7 ขอ 7 มีดัชนีบงช้ีผลการดําเนินงาน (Key Performance lndicators) ท้ังหมด 11 ขอ ในปการศึกษา 

2563 นี้ไดทําการรายงานผลการดําเนินงานมาเปนปแรก โดยในปการศึกษา 2564 นี้ ทางหลักสูตรไดดําเนินการ

บรรลุตามเปาหมายตัวบงช้ีท้ังหมด 8 ตัวบงช้ี (ดังตารางแสดงผลการดําเนินงานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ) และ

ไมรับการประเมิน 5 ตัวบงช้ี ดังตารางแสดงผลการดําเนินงานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒ ิ

 

เอกสารหลักฐาน 

1. ตารางแสดงผลการดําเนินงานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒ ิ

 

การบรรลุเปาหมายและการประเมินตนเอง 

เปาหมาย ผลการดําเนินงาน การบรรลุเปาหมาย คะแนน เปาหมายปถัดไป 

5 5 √ 5 5 
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หมวดท่ี 5  การบริหารหลักสูตร 

การบริหารหลักสูตร 

ปญหาในการบริหารหลักสูตร 
ผลกระทบของปญหาตอสัมฤทธิ์ผล 

ตามวัตถุประสงคของหลักสูตร 

แนวทางการปองกันและ 

แกไขปญหาในอนาคต 

ดวยภาวะการแพรระบาดของ

โรคติดตอ โควิด 19 ทําให

มหาวิทยาลัยตองจัดการเรียนการ

สอนในรูปแบบออนไลน 100% 

ทําใหพบปญหาในการจัดการเรียน

การสอนเนื่องจากความไมพรอม

ดังนี ้

1. ความไมพรอมของนักศึกษาใน

หลายดาน เชน ความไมพรอมของ

ระบบอินเตอรเน็ตของนักศึกษา, 

ความไมพรอมของอุปกรณท่ีใชใน

การเรียนของนักศึกษา, ความไม

พรอมในสภาพแวดลอมในการ

เรียนของนักศึกษา เปนตน  

2. ความไมพรอมในระบบจัดการ

สอนของอาจารยท่ีตองเรียนรู

ระบบและรูปแบบในการสอน

ออนไลนในระหวางการสอน 

1. ทําใหอาจารยตองส่ังงาน/การบาน

มากกวาการเรียนการสอนปรกติ 

เนื่องจากเปนเครื่องมือในการวัดความ

เขาใจของนักศึกษา แตนักศึกษาก็จะ

บนวาทุกรายวิชาส่ังงานเยอะมาก

เหมือนกันหมดทําใหทําไมทัน 

2. อาจารยตองในเวลาในศึกษาระบบ

และแกปญหาในการใชระบบการสอน

ออนไลน รวมถึงใชเวลาในการสอน

มากกวาปกติเนื่องจากนักศึกษาขาด

ความพรอมดังท่ีกลาวมาแลว 

1. จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร 

โดยเฉพาะกิจกรรมภาคปฏิบัติให

มากข้ึน เนื่องจากเปนหลักสูตรท่ี

เนนทักษะปฏิบัติ 

 

2. จัดกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู

ของอาจารยในหลักสูตรและ

เครือขายอาจารยท่ีสอนดาน

ศิลปะการแสดงเพื่อรวมกันหา

แนวทางในการสอนออนไลนท่ีเปน

แนวปฏิบัติท่ีดี 
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ตัวบงช้ีท่ี 6.1  สิ่งสนับสนุนการเรียนรู  ประเด็นท่ีตองรายงาน 

6.1.1 ระบบการดําเนินงานของภาควิชา/คณะ/สถาบันโดยมีสวนรวมของอาจารยประจําหลักสูตร

เพื่อใหมีส่ิงสนับสนุนการเรียนรู 

6.1.2 จํานวนส่ิงสนับสนุนการเรียนรูท่ีเพียงพอและเหมาะสมตอการจัดการเรียนการสอน 

6.1.3 กระบวนการปรับปรุงตามผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาและอาจารยตอส่ิง

สนับสนุนการเรียนรู  

 

ผลการดําเนินงานตัวบงช้ีท่ี 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู 

เปาหมายเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ :   

1. จัดหาส่ิงสนับสนุนการเรียนการสอนใหมีความเหมาะสมกับผูเรียนในสถานการณการแพรระบาดของเช้ือ

ไวรัสโนโรนา-19 

 

ระบบและกลไก :  

 
ภาพท่ี 6 แผนภูมิระบบและกลไกการดําเนินงานตัวบงช้ี 6.1 
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 เนื่องจากในปการศึกษา 2564 เกิดสถานการณการแพรระบาดของเช้ือไวรัสโนโรนา-19 ทางมหาวิทยาลัย

จึงมีนโยบายใหจัดการเรียนการสอนแบบออนไลนในทุกรายวิชา หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา

ศิลปะการแสดง (หลักสูตรปรับปรุง 2562) จึงมีระบบและกลไกลในการดําเนินการดานส่ิงสนับสนุนการเรียนรู ดังนี้ 

 หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิตสาขาศิลปะการแสดง (หลักสูตรปรับปรุง 2562) ไดแตงต้ังผูรับผิดชอบในการ

ควบคุม ดูแล ส่ิงสนับสนุนการเรียนรูใหสอดคลองตอการจัดการเรียนการสอนในรูปแบบออนไลนของทางหลักสูตร 

หากมีปญหาหรือตองการแกไขตองทําบันทึกแจงตอคณะและมหาวิทยาลัย 

1. สํารวจความตองการของส่ิงสนับสนุนการเรียนรู 

- นักศึกษา 

- อาจารยผูสอน 

- อาจารยประจําหลักสูตร 

2. ประชุมคณะกรรมบริหารหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศิลปะการแสดง เพื่อดําเนินการตาม

นโยบายของคณะและมหาวิทยาลัย 

3. จัดหาส่ิงสนับสนุนการเรียนรู และหาส่ิงทดแทนในรูปแบบออนไลนหรืออื่น ๆ   

 

ผลการดําเนินงานตามระบบและกลไกของปการศึกษาปจจุบัน :   

 คณะกรรมการบริหารหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศิลปะการแสดง (หลักสูตรปรับปรุง 2562) ได

แตงต้ังให อาจารยภิตินันท อะภัย เปนผูดูแลรับผิดชอบส่ิงสนับสนุนการเรียนรูแทนอาจารยอาทิตยา  ผิวขํา 

เนื่องจากอาจารยอาทิตยา  ผิวขํา ยายไปประจําหลักหลักสูตรนาฏศิลปไทย (คบ.) โดยหลักสูตรมีระบบการ

ดําเนินงาน ดังนี ้

      1) ระบบการดําเนินงานของภาควิชา/คณะ/สถาบันโดยมีสวนรวมของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรเพื่อ         

ใหมีส่ิงสนับสนุนการเรียนรู 

          ในปการศึกษา 2564 หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศิลปะการแสดง (หลักสูตรปรับปรุง 2562) ได

ใชระบบกลไกในการจัดหาส่ิงสนับสนุนการเรียนรูท่ีเหมาะสมตอการจัดการเรียนการสอนในสถานการณการแพร

ระบาดของเช้ือไวรัสโนโรนา ดังนี้ 

(1) มหาวิทยาลัยมีการสนับสนุนใหใชโปรแกรม Microsoft Teams เพื่อใชในการจัดการเรียนการสอนใน

ทุกรายวิชา มีการดําเนินการประสานงานจัดหา License Zoom ในราคาถูกกวาทองตลาดใหแกอาจารยใน

มหาวิทยาลัย พรอมท้ังอีเมลสหรับ นักศึกษาและอาจารย และมีการดําเนินการใหมีการจัดทํา MOOCs CMRU 

โดยทางหลักสูตรไดเลือกรายวิชาศิลปะการแสดงปริทัศน ในการเขารวมจัดทํา MOOCs CMRU ซึ่งอยูในระหวาง

การดําเนินการ   
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(2) หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศิลปะการแสดง (หลักสูตรปรับปรุง 2562) ไดมีการเตรียมส่ิง

สนับสนุนการเรียนรูในรูปแบบออนไลน เพื่อสนับสนุนใหนักศึกษาในหลักสูตร เกิดการเรียนรูไดอยางมี

ประสิทธิภาพโดยมีรายละเอียด ดังนี้  

- มีบริการสัญญาณอินเตอรเน็ต (Wi-Fi) บริเวณอาคารศิลปะการแสดง สําหรับนักศึกษาท่ีตองการใช

ในชวงการเรียนออนไลน  

- ใชโปรแกรม Microsoft Teams, Google Classroom เพื่อใชในการจัดการเรียนการสอน มีการ  อัพ

โหลดเอกสารประกอบการสอน ตํารา หนังสือ คลิปวิดีโอ ฯลฯ ลงในโปรแกรม Microsoft Teams, 

Google Classroom ซึ่งนักศึกษาสามารถเขาระบบเพื่อทบทวนความรูไดตลอดเวลา  

- มีการจัดทําส่ือการเรียนการสอนในรายวิชานาฏศิลปไทยพื้นฐาน โดยนักศึกษาสามารถทบทวนทารํา

หลังจากการเรียนได    

- มีชองทาง YouTube ในการใหนักศึกษานําเสนอผลงานในรายวิชาตาง ๆ สูสังคมออนไลนมากข้ึน  

- มีเพจ Facebook ของสาขาวิชาศิลปะการแสดง ท่ีใหนักศึกษาไดฝกการจัดอีเวนทออนไลน  

- มีการใหนักศึกษาไดศึกษานอกหองเรียนจากการเขารวมการอบรม รับฟงการบรรยายจากแหลง

ความรูอื่น ๆ เพิ่มเติมนอกจากการเรียนในช้ันเรียน  

นอกจากนี้หลักสูตรหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศิลปะการแสดง (หลักสูตรปรับปรุง 2562) 

ไดมีการเตรียมความพรอมทางกายภาพเมื่อการเรียนการสอนสามารถกลับเขาสูการเรียนการสอนในมหาวิทยาลัย 

โดยมีการประสานงานแจงเจาหนาท่ี ท่ีเกี่ยวของกับสาขาวิชา ไปยังคณะและมหาวิทยาลัยตามลําดับ เพื่อทําการ

ซอมแซมเกี่ยวกับอุปกรณสนับสนุนการเรียนรูประจําหองเรียน หองปฏิบัติการ หองพักอาจารย และ

สภาพแวดลอมตาง ๆ  เชน คอมพิวเตอร โปรเจคเตอร เครื่องปรับอากาศ เครื่องกรองน้ํา หลอดไฟฟา ประตู โตะ 

เกาอี้ โทรศัพท ท่ีมีการชํารุดเสียหายหรือไมสามารถใชงานไดซึ่งเจาหนาท่ีไดดําเนินการเปล่ียนและซอมแซมเปนท่ี

เรียบรอยแลว 

 (3) หลักสูตรหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศิลปะการแสดง (หลักสูตรปรับปรุง 2562) มีการ

ประเมินความพึงพอใจตอส่ิงสนับการเรียนรูจากอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร และนักศึกษา โดยการใช

แบบสอบถามและการสัมภาษณ รวมท้ังนําผลการประเมินและขอเสนอแนะท่ีไดมาพิจารณาในการประชุม

คณะกรรมการหลักสูตร เพื่อดําเนินการประสานแจงปญหาและขอเสนอแนะจากการประเมินส่ิงสนับสนุนการ

เรียนรูไปยังสาขาวิชา คณะ และมหาวิทยาลัยตามลําดับ เพื่อนําไปสูการพัฒนาปรับปรุงส่ิงสนับสนุนการเรียนรูของ

หลักสูตร  

  จากการสํารวจความพึงพอใจตอส่ิงสนับสนุนการเรียนรู ในปการศึกษา 2564 มีรายละเอียด พบวา 

อาจารยประจําหลักสูตร จํานวน 5 คน มีความพึงพอใจตอส่ิงสนับสนุนการเรียนรูของหลักสูตรในระดับคะแนน 

3.68 ซึ่งอยูในเกณฑพึงพอใจมาก และนักศึกษามีความพึงพอใจตอส่ิงสนับสนุนการเรียนรูของหลักสูตรในระดับ

คะแนน 3.38 อยูในเกณฑพึงพอใจปานกลาง  
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การประเมินหรือทบทวนระบบและกลไก : 

         หลักสูตรฯ ไดมีการนําผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาและอาจารยตอส่ิงสนับสนุนการเรียนรู   

มาพิจารณารวมกัน และทําการวางแผนและปรับปรุงตามขอเสนอแนะอยางเปนระบบและข้ันตอนตอไป 

 

ปรับปรุงระบบและกลไกตามผลการประเมินหรือทบทวน : 

         จากการท่ีหลักสูตรจัดหาส่ิงสนับสนุนการเรียนในรูปแบบออนไลนในรูปแบบตาง ๆ แลวนั้น เพื่อใหนักศึกษา

ไดเกิดการเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพเพิ่มข้ึนนั้น ทางหลักสูตรมีแนวทางในการปรับปรุงระบบและกลไกตามผลการ

ประเมินหรือทบทวน ดังนี้   

- ผลักดันใหรายวิชาภาคทฤษฎีเปนรายวิชาท่ีเปนการเรียนออนไลนแบบเต็มรูปแบบ  

- วางแผนการผลิตส่ือการสอนรูปแบบออนไลนเพิ่มเติม  

- ใชส่ือสังคมออนไลนเปนพื้นท่ีในการแสดงผลงานของนักศึกษาเพิ่มมากข้ึน  
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ตารางผลการประเมินความพึงพอใจของอาจารยและนักศึกษาในการตอบแบบสอบถาม 

ตอสิ่งสนับสนุนการเรียนรู 
ตารางท่ี 1 อาจารยประจําหลักสูตร 

หัวขอประเมิน คาเฉลี่ย 

1. ระบบการเรียนการสอนออนไลน ผานโปรแกรม Microsoft Teams, Google Classroom 

ฯลฯ มีความเหมาะสมกับการเรียนการสอน 

4.2 

2. หลักสูตรศิลปะการแสดง มอีุปกรณและส่ือเทคโนโลยี ท่ีมีความทันสมัย มีคุณภาพและพรอม

ใชงานอยูเสมอ 

3.2 

3. หลักสูตรศิลปะการแสดง มีหนังสือ ตํารา ส่ิงพิมพและวารสารวิชาการท่ีทันสมัย หลากหลาย

หรือส่ือตาง ๆ ในรูปแบบออนไลน เพียงพอตอการเรียนการสอน 

3.4 

4. หลักสูตรศิลปะการแสดง มีอาคารและสถานท่ีสําหรับใหนักศึกษาไดพบปะ แลกเปล่ียน

สนทนาและทํางานรวมกัน ในการทํากิจกรรมมีความเหมาะสมและเพียงพอตอการใชงาน 

3.8 

5. บริเวณอาคารสาขาศิลปะการแสดง มีบริการอินเตอรเน็ต และ WIFI อยางมีประสิทธิภาพ 3.8 

รวม 3.68 

 

ตารางท่ี 2 นักศึกษาในหลักสูตร 

หัวขอประเมิน คาเฉลี่ย 

1. ระบบการเรียนการสอนออนไลน ผานโปรแกรม Microsoft Teams, Google Classroom 

ฯลฯ มีความเหมาะสมกับการเรียนการสอน 

3.5 

2. หลักสูตรศิลปะการแสดง มอีุปกรณและส่ือเทคโนโลยี ท่ีมีความทันสมัย มีคุณภาพและพรอม

ใชงานอยูเสมอ 

3.3 

3. หลักสูตรศิลปะการแสดง มีหนังสือ ตํารา ส่ิงพิมพและวารสารวิชาการท่ีทันสมัย หลากหลาย

หรือส่ือตาง ๆ ในรูปแบบออนไลน เพียงพอตอการเรียนการสอน 

3.4 

4. หลักสูตรศิลปะการแสดง มีอาคารและสถานท่ีสําหรับใหนักศึกษาไดพบปะ แลกเปล่ียน

สนทนาและทํางานรวมกัน ในการทํากิจกรรมมีความเหมาะสมและเพียงพอตอการใชงาน 

3.4 

5. บริเวณอาคารสาขาศิลปะการแสดง มีบริการอินเตอรเน็ต และ WIFI อยางมีประสิทธิภาพ 3.3 

รวม 3.38 
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เอกสารหลักฐาน 

1. ตารางผลการประเมินระดับความพึงพอใจของนักศึกษาและอาจารยท่ีมีตอส่ิงสนับสนุนการเรียนรู 

 

การบรรลุเปาหมายและการประเมินตนเอง 

เปาหมาย ผลการดําเนินงาน การบรรลุเปาหมาย คะแนน เปาหมายปถัดไป 

3 3  3 3 
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หมวดท่ี 6 ขอคิดเห็น และขอเสนอแนะเก่ียวกับคุณภาพหลักสูตรจากผูประเมิน 
 

ขอคิดเห็นหรือสาระที่ไดรับการ

เสนอแนะจากผูประเมิน 

ความเห็นของผูรับผิดชอบ หลักสูตรตอ

ขอคิดเห็นหรือสาระ    ที่ไดรับการ

เสนอแนะ 

การนําไปดําเนินการวางแผน หรือปรับปรุง

หลักสูตร 

1. หลักสูตรควรผลักดันใหอาจารย

อัตราจางรายป เปนอาจารยประจํา 

 

1. ประชุมคณะกรรมการบริหาร หลักสูตร 

เพื ่อหารือและทําบันทึกขออัตรากําลัง

อาจารยประจํากับทางมหาวิทยาลัย  

1. หลักสูตรไดดําเนินการขออัตราอาจารย

ประจําเสนอมหาวิทยาลัย 3 อัตรา ซึ่งในปน้ี

อาจารยอัตราจางรายปสามารถสอบบรรจุ

เปนอาจารยประจําไดท้ัง 3 อัตรา ทําใหในป

การศ ึกษานี ้หล ักส ูตรศ ิลปะการแสดงมี

อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรซึ่งเปนอาจารย

ประจําครบท้ัง 5 ทาน  

2. หล ักส ูตรควรม ีเคร ือข ายกับ

โรงเรียนมัธยมเพื่อจัดกิจกรรมและ

บริการวิชาการ 

 

2.ประชุมคณะกรรมการบริหาร หลักสูตร

ในการวางแผนและมอบหมายงานการ

สรางเครือขายกับโรงเรียนมัธยมเพื ่อจัด

กิจกรรมและบริการวิชาการ 

2. หลักสูตรไดมีวางแผนและสรางเครือขาย

โรงเรียนมัธยมในจังหวัดเชียงใหม โดยการ

จ ัดอาจารย ประจ ําหล ักส ูตรไปบร ิการ

ว ิ ช า ก า ร ท า ง ด  า น ศ ิ ล ป ะ ก า ร แ ส ด ง 

ประกอบดวย โรงเรียนปร้ินรอแยล และมี

การจัดกิจกรรม CMRU Education Expo 

2022 ซึ่งดําเนินการคณะมนุษยศาสตรและ

ส ังคมศาสตรในการสรางเคร ือข ายและ

ประชาสัมพันธหลักสูตร 

3. หลักสูตรควรพัฒนาทักษะความรู

ด านภาษาอ ังกฤษผ านก ิจกรรม

โครงการ และรายวิชา  

ในหลักสูตร 

 

3.ประชุมคณะกรรมการบริหาร หลักสูตร

วางแผนการและจัดกิจกรรมเสริมสราง

ค วามร ู  ด  า นภ าษาอ ั งกฤษโดยก า ร

สอดแทรกเขาในกิจกรรมโครงการตาง ๆ 

รวมทั้งมีการใหแตละรายวิชาสอดแทรก

ค ว า ม ร ู  ด  า น ภ า ษ า อ ั ง ก ฤ ษ ด  า น

ศิลปะการแสดงเขาไป 

3. หลักสูตรไดมีการวางแผนและจัดกิจกรรม

เสริมสรางความรูดานภาษาอังกฤษโดยการ

สอดแทรกเขาในกิจกรรมโครงการตาง ๆ 

รวมทั ้งมีการใหแตละรายวิชาสอดแทรก

ค ว า ม ร ู  ด  า น ภ า ษ า อ ั ง ก ฤ ษ ด  า น

ศิลปะการแสดงเขาไปเพื ่อพัฒนาทักษะ

ภาษาอ ังกฤษให ก ับนักศ ึกษาสาขาว ิชา

ศิลปะการแสดง  

4. หลักสูตรควรเรงรัดในการกํากับ

ติดตามให อาจารย ม ีผลงานทาง

วิชาการ มีคุณวุฒิในระดับปริญญา

เอก และตําแหนงทางวิชาการ 

4. ประชุมคณะกรรมการบริหาร หลักสูตร

วางแผนและกํากับติดตามใหอาจารยมี

ผลงานทางวิชาการ มีค ุณวุฒิในระดับ

ปริญญาเอก และตําแหนงทางวิชาการ 

4. หลักสูตรมีวางแผนและจัดใหอาจารย

ประจําหลักสูตรไดมีผลงานทางวิชาการใน

ทุกภาคการศึกษา ไดแก งานวิจัย บทความ

ทางวิชาการ และงานสรางสรรค อีกทั้งยังมี

การผลักดันใหอาจารยที่มีวุฒิปริญญาโทได

ศ ึกษาตอในระดับปริญญาเอก ซ ึ ่ งในป
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ขอคิดเห็นหรือสาระที่ไดรับการ

เสนอแนะจากผูประเมิน 

ความเห็นของผูรับผิดชอบ หลักสูตรตอ

ขอคิดเห็นหรือสาระ    ที่ไดรับการ

เสนอแนะ 

การนําไปดําเนินการวางแผน หรือปรับปรุง

หลักสูตร 

การศ ึกษา 2564 มีอาจารย ก ําล ังศ ึกษา

ปริญญาเอกในหลักสูตรนอกเวลาราชการ 2 

ทาน คือ อาจารยตรีธวัฒน มีสมศักดิ์และ

อาจารยภัทรศิลป สุกัณศีล รวมทั้งอาจารย 

ดร.ไกรลาส จิตรกุล และอาจารย ดร.ศริยา 

หงษยี่สิบเอ็ด จะดําเนินการยื่นขอตําแหนง

ทางวิชาการในปการศึกษา 2565  

5. อาจารยในหลักสูตรควรพัฒนา

ตนเองใหตรงกับศาสตรเพื ่อใหเกิด

ความเช่ียวชาญในดานน้ัน ๆ 

 

5. ประชุมคณะกรรมการบริหาร หลักสูตร

วางแผนพัฒนาตนเองใหตรงกับศาสตร

เพ่ือใหเกิดความเช่ียวชาญในดานน้ัน ๆ 

 

5. หลักสูตรมีวางแผนและจัดใหอาจารย

ประจําหลักสูตรไดไปเขาร วมการอบรม 

สัมมนา และเขารวมกิจกรรม เพื่อเปนการ

พ ั ฒ น า ค ว า ม ร ู  แ ล ะ ท ั ก ษะ ท า ง ด  า น

ศิลปะการแสดงใหมีความเช่ียวชาญและกาว

ทันยุคสมัยย่ิงข้ึน  

6. หลักสูตรควรเตรียมความพรอม

และพัฒนาศักยภาพของอาจารย

และนักศึกษาในการจัดการเรียน

การสอนแบบออนไลน   เพ ื ่ อให

สอดคลองกับชีวิตวิถีใหม 

6.ประชุมคณะกรรมการบริหาร หลักสูตร

วางแผนเตรียมความพรอมในการสอน

ออนไลนในแตละรายวิชาตามนโยบายของ

มหาวิทยาลัย 

6. เนื ่องในปการศึกษา 2564 ไดเกิดวิกฤต

โรคระบาดโควิด 19 ทําใหทางหลักสูตรไดมี

การวางแผนใหอาจารยประจําหลักสูตรแต

ละคนไดม ีการจ ัดการเร ียนการสอนใน

รูปแบบออนไลนเพื่อรองรับกับสถานการณ

แวดล อมเพ ื ่ออ ํ านวยความสะดวกและ

ปลอดภัยใหกับนักศึกษาและอาจารยทุกคน 

7 .  หล ั ก ส ู ต รค วรจ ั ดห าแหล ง

สนับสนุนการเรียนรูหรือสื ่อการ

เรียนรู ในรูปแบบออนไลนเพื ่อให

สอดคลองกับการจัดการเรียนการ

สอน 

 

7.ประชุมคณะกรรมการบริหาร หลักสูตร

วางแผนจัดหาแหลงสนับสนุนการเรียนรู

หรือสื ่อการเรียนรู ในรูปแบบออนไลน

เพื่อใหสอดคลองกับการจัดการเรียนการ

สอน 

 

7.1 ทางหลักสูตรไดหาบัตรเขาชมการแสดง 

“Swan Lake” งานมหกรรมศิลปะการแสดง

และดนตรีนานาชาติกรุงเทพ ครั ้งที ่ 23 

ใหกับนักศึกษาไดรับชม 

7.2 ทางหลักสูตรไดใหนักศ ึกษาเขารวม

ส ั ม ม น า อ อ น ไล น  ห ั ว ข  อ  Behind the 

Costume “กวาจะมาเปนเครื่องแตงกายสู

เวทีการแสดงและเบื ้องหลังนักออกแบบ

เคร่ืองแตงกาย 

7.3 ทางหลักสูตรไดใหนักศ ึกษาเขารวม

ละครนิพนธออนไลน 



  104 

 

ขอคิดเห็นหรือสาระที่ไดรับการ

เสนอแนะจากผูประเมิน 

ความเห็นของผูรับผิดชอบ หลักสูตรตอ

ขอคิดเห็นหรือสาระ    ที่ไดรับการ

เสนอแนะ 

การนําไปดําเนินการวางแผน หรือปรับปรุง

หลักสูตร 

7.4 ทางหลักสูตรไดใหนักศ ึกษาเขารวม

อบรมแตงกายผาไทยอยางไรใหทันสมัยคร้ัง

ท่ี 10 รูปแบบออนไลน 

8. อาจารย ควรพัฒนาศ ักยภาพ

ทางดานวิชาการและศึกษาในระดับ

ท่ีสูงข้ึน 

8. ประชุมคณะกรรมการบริหาร หลักสูตร

วางแผนพัฒนาศักยภาพทางดานวิชาการ

และศึกษาในระดับที่สูงขึ ้นใหกับอาจารย

ประจําหลักสูตรทุกคน 

8. ในปการศึกษา 2564 ทางหลักสูตรไดมี

อาจารยวุฒิปริญญาเอก 2 ทาน กําลังศึกษา

ในระดับปริญญาเอก 2 ทาน และอีก 1 ทาน

มีแผนที่จะศึกษาในระดับปริญญาเอกในป 

2567 

9. หลักสูตรควรพัฒนาหลักส ูตร

ทางด  านศ ิ ลปะการแสดงแบบ

ออนไลน 

9. ประชุมคณะกรรมการบริหาร หลักสูตร

วา งแผนพ ัฒนาหล ั กส ู ต รทา งด  า น

ศิลปะการแสดงแบบออนไลน 

9. หลักสูตรไดสงอาจารยเขารวมโครงการ

พัฒนาบทเรียนออนไลน CMRU MOOCs 

เพื ่อพัฒนารายวิชาในหลักสูตรใหอย ู  ใน

รูปแบบออนไลน 

10. หลักสูตรควรจัดกิจกรรมบริการ

วิชาการเพื ่อหารายไดมาสนับสนุน

การดําเนินงานของหลักสูตร 

10. ป ร ะ ช ุ ม ค ณ ะ กร รม ก ารบ ร ิ ห า ร 

หล ักส ูตรวางแผนจ ัดก ิจกรรมบร ิการ

วิชาการเพื ่อหารายไดมาสนับสนุนการ

ดําเนินงานของหลักสูตร 

10.1 หลักสูตรรวมกับบริษัท Synesthesia 

ในการผล ิตละครออนไลน   โดยจ ัดทีม

นักศึกษาช้ันปท่ี 3 เขาไปรวมกับทีมงานของ

บริษัทในการทําละครออนไลนเผยแพรทาง

เผยแพร Facebook ซึ่งเปนการสรางรายได

ใหกับนักศึกษา 

10.2 หล ักส ูตรได ม ีการวางแผนเพื ่อจัด

กิจกรรมโครงการเทศกาลละครเชียงใหม 

“ Chiangmai Perfomimg Arts Festival” 

รวมกับหลักสูตรศิลปะการแสดง คณะวิจิตร

ศิลป มหาวิทยาลัยเชียงใหม กาดเธียรเตอร

และศูนยการคากาดสวนแกว รวมทั้งคณะ

ละครเอกชนทั่วจังหวัดเชียงใหม เพื ่อจัด

กิจกรรมการแสดงและกิจกรรมวิชาการใน

การประชาสัมพันธใหจังหวัดเชียงใหมเปน

ศูนยทางดานศิลปะการแสดงของภาคเหนือ 

ตลอดจนเปนหารายไดเขาหลักสูตร แตเน่ือง

ดวยในปการศึกษา 2564 ไดเกิดวิกฤตโรค

ระบาดโควิด 19 ทําใหทางหลักสูตรตอง
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ขอคิดเห็นหรือสาระที่ไดรับการ

เสนอแนะจากผูประเมิน 

ความเห็นของผูรับผิดชอบ หลักสูตรตอ

ขอคิดเห็นหรือสาระ    ที่ไดรับการ

เสนอแนะ 

การนําไปดําเนินการวางแผน หรือปรับปรุง

หลักสูตร 

เล ื ่ อนก ําหนดการจ ั ดก ิจกรรมไปในป

การศึกษา 2565 

11. หลักสูตรควรสรางเอกลักษณ

ของนักศึกษาหลักสูตร

ศิลปะการแสดง 

11. ป ระ ช ุ ม ค ณ ะ กร รม ก ารบ ร ิ ห า ร 

หลักสูตรวางแผนสรางเอกลักษณของ

นักศึกษาหลักสูตรศิลปะการแสดง 

11. หลักสูตรมีการสรางเอกลักษณทางดาน 

Mutiskill ค ือ น ักศ ึกษาม ีความสามารถ

ท า ง ด  า น ก า ร ป ฏ ิ บ ั ต ิ ง า น ท า ง ด  า น

ศิลปะการแสดงที่นําไปใชไดจริงและบูรณา

การศิลปะการแสดงกับ Media 

 

 

 

สรุปการประเมินหลักสูตร 

การประเมินจากผูท่ีสําเร็จการศึกษา  

ขอขอวิพากษท่ีสําคัญจากผลการประเมิน ขอคิดเห็นของคณาจารยตอผลการประเมิน 

- 
- 

 

ขอเสนอการเปล่ียนแปลงในหลักสูตรจากผลการประเมิน - 

 

การประเมินจากผูมีสวนเก่ียวของ (ผูใชบัณฑิต) 

การเปลี่ยนแปลงภายในสถาบัน (ถามี) ท่ีมี

ผลกระทบตอหลักสูตรในชวง 2 ปท่ีผานมา : 

การเปลี่ยนแปลงภายนอกสถาบนั (ถามี) ท่ีมีผลกระทบ

ตอหลักสูตรในชวง 2 ปท่ีผานมา : 

- - 

ขอเสนอการเปล่ียนแปลงในหลักสูตรจากผลการประเมิน - 
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หมวดท่ี 7 แผนการดําเนินการเพ่ือพัฒนาหลักสูตรในปการศึกษาถัดไป 
 

การเปลี่ยนแปลงท่ีมีผลกระทบตอหลักสูตร 

 

การเปลี่ยนแปลงภายในสถาบัน (ถามี) ท่ีมีผลกระทบ

ตอหลักสูตรในชวง 2 ปท่ีผานมา : 

การเปลี่ยนแปลงภายนอกสถาบนั (ถามี) ท่ีมี

ผลกระทบตอหลักสูตรในชวง 2 ปท่ีผานมา : 

 การจัดการเรียนการสอนในสถานการณโควิด 

19 ท่ีตองใชระบบออนไลน ทําใหการสอนในภาคปฏิบัติ

ของหลักสูตรฯ ตองปรับเปล่ียนเพื่อใหเหมาะสมและ

สามารถสรางผลไดเทาเทียมหรือไมแตกตางจากการ

เรียนการสอนแบบปกติ 

 การจัดการเรียนการสอนกรณีสถานการณไม

ปกติอันเนื่องมาจากภาวการณแพรระบาดของ เช้ือไวรัส 

โคโรนา (COVID-19)  
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หมวดท่ี 8 แผนการดําเนินการเพ่ือพัฒนาหลักสูตร 

 

ความกาวหนาของการดําเนินงานตามแผนท่ีเสนอในรายงานของปท่ีผานมา 

แผนดําเนินการ กําหนดเวลาท่ีแลวเสร็จ ผูรับผิดชอบ 

ความสําเร็จของแผน/

เหตุผลท่ีไมสามารถ

ดําเนินการไดสําเร็จ 

โครงการสรางความรูพื้นฐานสารสนเทศใน

งานคอมพิวเตอรเพื่อศิลปะการแสดง 

18 มี.ค. 65 คณาจารย สําเร็จ 

โครงการพัฒนาศักยภาพทางดาน

ศิลปะการแสดง 

14-16  

มี.ค. 65 

คณาจารย สําเร็จ 

โครงการรับการถายทอดความรูและอบรม

เชิงปฏิบัติการดานนาฏศิลปรวมสมัย 

22-23  

มี.ค. 65 

คณาจารย สําเร็จ 

โครงการสัมมนาดานศิลปะการแสดง

วิชาการ ครั้งท่ี 2 

9 พ.ค. 2565 คณาจารย สําเร็จ 

โครงการ PFA SHOW ครั้งท่ี 2 10 เม.ย. 2565 คณาจารย สําเร็จ 

 

ขอเสนอในการพัฒนาหลักสูตร 

 อาจารยประจําหลักสูตรตองมีผลงานทางดานวิชาการและตําแหนงทางวิชาการ 

 

แผนปฏิบัติการใหมสําหรับป 2565  

ระบุแผนการปฏิบัติการแตละแผน วันท่ีคาดวาจะส้ินสุดแผนและผูรับผิดชอบ 

แผนปฏิบัติการ วันท่ีคาดวาจะสิ้นสุดแผน ผูรับผิดชอบ 

1. โครงการเตรียมความพรอม นักศึกษาช้ันปท่ี 1 

เพื่อเตรียมพรอมนักศึกษากอนเปดภาคเรียน 

กรกฎาคม 2565 อาจารยประจําหลักสูตร 

2. โครงการศิลปะการแสดงวิชาการ กรกฎาคม 2565 อาจารยประจําหลักสูตร 

3. โครงการถายทอดองคความรูดานศิลปะการแสดง สิงหาคม 2566 อาจารยประจําหลักสูตร 

4. การทบทวนการบริหารหลักสูตร เมษายน 2566 อาจารยประจําหลักสูตร 

5. การปรับปรุง มคอ.3 เมษายน 2566 อาจารยประจําหลักสูตร 

6. การจัดทํา มคอ.7 เมษายน 2566 อาจารยประจําหลักสูตร 

7. ดําเนินโครงการตาง ๆ ท่ีเกี่ยวของกับหลักสูตร

ศิลปะการแสดง 

ส้ินสุดปการศึกษา 2566 อาจารยประจําหลักสูตร 
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